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Missdo Copercampos
“Produzir, industrializar, comercializar e prestar servicos, valorizar
pessoas, gerar conhecimento, desenvolvimento socioeconémico e
cultural com sustentabilidade”

Politica da Qualidade
As unidades de negécios da Copercampos e seus funcionarios estéo
comprometidos com a melhoria na producéo e comercializagéo
de insumos, cereais e suinos, para a satisfagdo dos clientes, com
tecnologia, capacitacao, rentabilidade e responsabilidade social.

SIGA-NOS NAS MIDIAS SOCIAIS

copercamposoficial o Q copercampos

Editorial

Esperanca animadora

O més de agosto ¢ especial e dedicado aos pais. Durante tan-
tas viagens para produc&o de reportagens, identifico o otimismo
do pai em ver seu filho dando continuidade ao trabalho no campo.

As mudangas s&o visiveis no agro. Os filhos buscam o estudo
e muitas vezes n3o retornam para a propriedade rural pelas difi-
culdades vivenciadas nas atividades. Embora com menos inten-
sidade, o éxodo rural ainda é uma realidade. Porém, muitos agri-
cultores tem repassado valores e principios que geram otimismo.
Quando estive em Presidente Getulio, na propriedade do associa-
do ltamar Petris, consegui visualizar a emocdo do pai em ver os
filhos Luiz e Theo, acompanhando o trabalho.

Foi com entusiasmo que Itamar relatou o desejo de ver seus
filhos dando continuidade ao trabalho na propriedade. Embora
ainda criancas, os pequenos j& estdo conhecendo as atividades e
0 pai, deixando um legado para a proxima geragao.

Dar conforto, alimentos, educacéo de qualidade... tudo isso é
realmente importante na educacdo dos filhos, entretanto, é pre-
ciso pensar além e considerar o que o dinheiro n3o é capaz de
comprar. O legado, o conjunto de valores é que irdo impactar di-
retamente em sua histéria. A maior heranca que os filhos podem
carregar s3o a honestidade, humildade, responsabilidade, respeito
e solidariedade. Estes principios sdo vistos em muitas entrevistas
que produzimos e que apresentamos na revista.

Desde 2009, quando iniciei minha carreira profissional na Co-
percampos, acompanho a evolucdo do agronegécio e também
das familias que integram a cooperativa. Mais do que a sucess&o
familiar nas propriedades, ocorre continuamente o crescimento
em gestdo e inovagdo das empresas rurais. Os jovens com muita
energia e expertise, tem promovido o uso da tecnologia, sem es-
quecer dos ensinamentos repassados por pais e avés. As mudan-
cas ocorrem também nos protagonistas das reportagens. Jovens
protagonistas que tem assumido a condug&o das atividades para
possibilitar aos pais, o descanso merecido.

Se reinventar no campo é preciso, assim como em todas as
atividades profissionais, mas jamais devemos esquecer os ideais
repassados por nossos antecessores. Os grandes heréis de nos-
sas vidas sd30 nossos pais e a eles devemos o0 Maximo respeito,
devocdo e gratidao. Aos filhos cabe sabedoria para decidir seu
futuro, mas o incentivo do pai e 0 amor pela terra muitas vezes
prevalece.

Que possamos juntos continuar acompanhando a transfor-
macao e as conquistas no campo, fruto de maos calejadas de
pessoas valorosas e empreendedoras. Que a influéncia dos pais
continue a prevalecer para que o campo continue fértil.

Boa leitura de nossa revista.

Felipe Gotz
Jornalista.

Revista Copercampos

Palavra do Presidente

Semeamos novas
oportunidades

Os meses de julho e agosto sdo de muito otimismo na
Copercampos. Finalizamos o plantio das culturas de inverno
com a esperancga de uma safra farta e nossos associados
estdo se preparando para a semeadura da safra de verdo,
com as dessecagdes e inicio de plantio de milho.

A nossa reportagem de capa ¢ animadora. Concluimos
as obras do primeiro mddulo do Ndcleo de Producdo de
Ovos Férteis, as aves estdo alojadas e ja estdo produzindo.
Um grande investimento da Copercampos na diversifica-
cdo de atividades e agregacdo de valor aos negdcios, for-
talecendo ainda mais nossa participac&o no sistema Aurora
Coop e reforcando nosso compromisso na agregacdo de
valor & Copercampos.

Neste nucleo temos muito ainda a fazer. Ser&o trés moé-
dulos, dois ainda em obras, que dever&o ser finalizados até
o inicio de 2023 e que abrigardo mais 120 mil aves, totali-
zando 180 mil aves neste grande projeto que receberd in-
vestimentos de mais de RS 40 milhdes. Em producéo, serdo
120 mil aves, com um modulo de recria para repor o plantel
de animais do nucleo.

Com expertise e gestdo focada em atender os agricul-
tores e também as oportunidades existentes em negocios,
a Copercampos se fortalece. Diversos investimentos estao
acontecendo. Mesmo diante de um cenério de instabilidade
politica, as pessoas ligadas ao agronegdcio ndo desanimam
e continuam a acreditar em um pais com mais honestidade,
moral e respeito aos recursos publicos.

Estamos realizando novos investimentos no setor de
sementes, com construgdo de mais uma Unidade de Be-
neficiamento de Sementes - UBS, temos novas obras de
unidades de armazenagem em execucdo, como em Nova
Prata/RS e também em Bom Retiro/SC, prospectamos no-
vas lojas, e faremos o mais breve possivel a inauguragdo
de uma unidade em Lages/SC, ou seja, a cooperativa esta
sempre préxima do agricultor para que ele tenha solucdes
tecnoldgicas nas maos para ter sustentabilidade no campo.

Na edicdo bimestral de nossa revista, enaltecemos os
acontecimentos da cooperativa e o trabalho de agriculto-
res que buscam continuamente rentabilidade nas atividades
com suporte de nossa equipe. Desejamos a todos uma 6ti-
ma leitura e um 6timo inicio de safra de veréo.

Um abraco.

Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente




182 Encontro Nacional do Plantio

Direto na Palha e o0 12 Encontro
Mundial do SPD

50 ANOS DE PLANTIO DIRETO NO BRASIL
Eu participei!

Mundial do Sistema Plantio Direto.
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verdadeiramente sustentavel.

Participa¢cao no One Agro 2022

O Diretor Presidente da Copercampos Luiz Carlos
Chiocca e o Gerente Técnico e Insumos Marcos Schlegel,
participaram nos dias 07 e 08 de julho, em Campinas/ ™ -
SP, do One Agro 2022: compromisso com a transforma-
¢&o do agro, evento idealizado pela Syngenta.

O objetivo do encontro foi de conectar grandes lide-
res do setor agricola para discutir a evolugéo do agro e,
também, os importantes pontos de melhoria para o futu-
ro da agricultura brasileira.

Temas como sustentabilidade, seguranca alimentar,
transformag&o financeira no agro, logistica e novos mo-
delos de negdcio foram abordados nesta terceira edicdo
do evento, que reuniu mais de mil convidados neste ano.

HALROEM
TRANIFORMACAD s
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O Gerente de Assisténcia Técnica Fabricio Jardim Hen-
nigen, juntamente com os Eng. Agronomos André Luiz
Scuzziatto da Silva, Fabio Zanela e Emanuel Mattos, parti-
ciparam de 05 a 08 de julho, em Foz do Iguacu/PR, do 182
Encontro Nacional do Plantio Direto na Palha e o 12 Encontro

O tema central do evento foi Sistema Plantio Direto:
Preservando o Solo, a Vida e as Geracoes Futuras. Debates
aconteceram sobre a integracdo das propriedades quimi-
cas, fisicas e bioldgicas do solo no Sistema Plantio Direto
- SPD; Estratégias de diversificacdo econémica e rotacdo de
culturas no SPD; Desafios e oportunidades para o SPD nas
novas fronteiras agricolas e Manejo Biologico no SPD.

Durante quatro dias, o evento ofereceu palestras e de-
bates com especialistas e produtores do Brasil e do mundo,
além de exposicdo de resumos cientificos, dia de campo
interativo e visitas técnicas no Brasil e Paraguai, reunindo
as melhores propostas e solucdes para o desenvolvimento
tecnoldgico, econdmico, social e ambiental do agronegdcio,

O evento foi promovido bienalmente pela Federacéo
Brasileira do Sistema Plantio Direto - FEBRAPDP, que cele-
bra em 2022, os 50 anos do Sistema Plantio Direto (SPD)
na América Latina e os 30 anos de existéncia da FEBRAPDP.
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A Copercampos, Syngenta e Timac
Agro, promoveram em 08 de junho, no
saldo da comunidade de Linha Carg,
em Cacador/SC, palestra sobre Manejo
de Doencas e Nutricdo em Videiras.

No evento que reuniu produtores
de toda regido, os profissionais da Syn-
genta, Sebastido Jele (DTM) e Gabriel
Liz (RTV) apresentaram as inovagdes
da empresa para o manejo de pragas
e doencas na cultura da videira, desde
o portfélio de produtos ja conhecidos e
seu posicionamento ideal, aos dois no-
vos fungicidas para o manejo de Mildio
e Podridées na Uva.

J& Vanessa Petry, Supervisora de
Desenvolvimento de Mercado da Ti-
mac Agro, apresentou resultados de
pesquisa voltados ao manejo nutricio-
nal da cultura, assim como o portfélio
de produtos da empresa para o melhor
desenvolvimento dos frutos.

O Gerente de Unidade Adilson Silveira, participou de
06 a 09 de junho, no Cubo Agro Itas, em Sao Paulo/SP,
do segundo encontro do Escala Intecoop, projeto reali-
zado pela Corteva Agriscience.

O evento reuniu os lideres técnicos das 34 maiores
cooperativa do Brasil para discutir assuntos relaciona-
dos ao cenério agricola e os resultados de producéo de
grédos no pais, area de plantio e as dificuldades existen-
tes no setor.

Na oportunidade, a Corteva apresentou novos pro-
dutos que estardo compondo o portfélio e estratégias
de controle das principais doencas da soja. Um dos
principais assuntos do evento foi a integracdo das no-
vas tecnologias no mundo agro, com apresentacdes de
startups e a maior participagdo das novas geracoes no
meio cooperativo.



Visita a Fabrica da Volvo, em Curitiba/PR

O Gerente Comercial Paulo Henrique Lopes e o
Gerente de Transportes Cristian Rodrigo Venturin, vi-
sitaram em 08 de junho, a Fabrica da Volvo, em Curi-
tiba/PR.

Durante o dia, os profissionais da cooperativa co-
nheceram processos e a estrutura da Volvo, desde o
inicio da producédo até o teste final de um caminho.
Novidades em tecnologia, seguranca e inovacgdo dos
produtos da marca também foram apresentadas pela
empresa de veiculos pesados.

Na oportunidade, foi possivel observar que a co-
nectividade representa um dos maiores avangos no
setor de transportes, pois oferece soluces inteligen-
tes baseados em dados especificos por veiculo. Fer-
ramentas para reducdo de custos, otimizagdo no pla-
nejamento das operacdes, aumento da produtividade,
gestao facilitada, melhora no desempenho dos moto-
ristas e incremento da seguranga no transporte foram
alguns dos temas apresentados na visita.

Equipe técnica
participado
Intec Cebola

Profissionais da Copercampos que
atuam na assisténcia técnica de hortifruti-
granjeiros - HF, participaram em 14 de ju-
lho, em Rio do Sul, do evento Intec Cebola,
promovido pela Corteva Agriscience.

Além de apresentar o cenério da cultu-
ra no pais, a empresa parceira apresentou
palestras sobre manejo de pragas, como
tripes, nova tecnologia para manejo de mil-
dio e ferramentas para manejo de doencas,
como do produto Zorvec.

Syngenta langa nova marca de sementes
no Encontro Anual de Multiplicadores

MULTIPLICADORES

O Diretor Executivo Laerte Izaias
Thibes Junior e a Eng. Agrénoma
Larissa Bones, participaram em 06
de julho, em Itu/SP, do Encontro

Médicas Veterinarias
participam do IPVS2022
Anual de Multiplicadores 2022 da

As Médicas Veterinarias da Copercampos, Bruna Alessandra Cruz de Oliveira e Keila Regina Omizzolo, participaram de 21 a 24 de Syngenta para parceiros do Brasil e
junho, no Rio de Janeiro, a convite da Zoetis e da Mig-Plus, da 262 edicdo do International Pig Veterinary Society - IPVS2022, principal Paraguai.
evento da suinocultura mundial. O evento voltado a apresentacao
O objetivo do evento foi de proporcionar conhecimentos relacionados a sanidade e producdo suina de maneira 4gil e assertiva aos de novos produtos, estratégias de
profissionais. Painéis sobre Producdo de suinos numa perspectiva da agroindUstria; reproducéo; uso de antimicrobianos e sua resistén- mercado e iniciativas desenvolvidas

IPVS2022

26" international pig veterinary smeh.i’
LNEress - no de janeiro - brazil

cia nos suinos; resposta imune de
mucosa e vacinologia; imunologia
via nutricdo e sobre Peste Suina
Africana: InovagGes para controlar,
estiveram em destaque na progra-
macao do evento.

De acordo com Bruna Cruz, o
evento oportunizou grandes co-
nhecimentos para desenvolver as
atividades com maior eficiéncia na
cooperativa. “Tivemos momentos
de grande aprendizado e troca de
experiéncias entre os profissionais
para que possamos desenvolver
0s conceitos e estratégias apre-
sentadas no evento durante nossa
rotina de trabalho na Copercam-
pos. Agradecemos ao convite e a
oportunidade de estar neste que é
sem duvidas, o principal evento da
suinocultura no mundo, e que neste
ano, foi aqui no Brasil”.

Revista Copercampos

especificamente para este importan-
te elo entre a indUstria e produtores
de inUmeras regides agricolas, con-
tou com o langamento da marca da
Syngenta voltada a comercializagdo
de sementes de soja no sistema li-
cenciado.

Neste sistema, a marca de se-
mentes da Syngenta lancada no
evento recebe nome de: Golden Har-
vest. Ja as marcas NK e Nidera terdo
producdo de sementes no sistema
verticalizado, ou seja, a comercializa-
cdo das cultivares seré realizada pela
propria empresa.

A Syngenta/Nidera deve multi-
plicar na safra 2022/2023, aproxi-
madamente 500 mil sacos de se-
mentes de soja na Copercampos.

-

Syngenta Seeds




Visita ao Centro de Desenvolvimento
e Pesquisa da Bayer

- - ~COM INTACTA2 XTEND®,
O FUTURO DA SOJA E SEU.

A Eng. Agrénoma Larissa Bones,
responsavel técnica pela producao de
sementes da Copercampos, partici-
pou em 09 de junho, juntamente com
representantes de 35 empresas pro-
dutoras de sementes do Brasil, da pri-
meira visita externa ao centro de de-
senvolvimento e pesquisas da Bayer,
localizado em Petrolina, no sertdo de
Pernambuco.

O centro tem 220 hectares e é
uma das quatro maiores estacoes da
Bayer do mundo e a maior de agricul-
tura tropical e do Hemisfério Sul. No
local, a empresa produz variedades
de soja e hibridos de milho, novas
linhagens a partir do cruzamento de
plantas, além de multiplicar sementes
e inserir biotecnologia, por exemplo.

Na oportunidade, a representan-
te da Copercampos conheceu toda
a estrutura do centro, assim como as
novidades tecnoldgicas da empresa
para os préximos anos.

ASSISTENCIA
TECNICA
AUTORIZADA

£ AQUI VOCE PODE CONFIAR!

PROFISSIONAIS CAPACITADOS

Copercampos é a
segunda empresa
da area industrial
que mais movimenta
receitas em Ponte

Serrada

Com o objetivo de reconhecer e valorizar os empreendedo-
res de setores que movem a economia de Ponte Serrada/SC,
a administracdo do municipio, promoveu em 26 de julho, na
Associacdo Atlética Aimoré, o tradicional jantar de Premiac&o
do Movimento Econémico 2022.

Dezenas de troféus foram entregues a empresarios e re-
presentantes de empresas. A Copercampos recebeu certifica-
do de reconhecimento. Na categoria “IndUstria”, a cooperativa
foi a segunda empresa que mais movimentou receitas no mu-
nicipio no Ultimo ano. A Supervisora de unidade Aline Rosana
da Silva recebeu a premiacdo em nome da Copercampos.

A Copercampos conta com duas unidades instaladas no
municipio - uma loja agropecuéria e uma unidade de graos com
capacidade para armazenar 240 mil sacos/60kg de cereais.

Com um PIB (Produto Interno Bruto) na casa dos RS 350 mi-
lhGes, Ponte Serrada dobrou a movimentagao nos Ultimos qua-
tro anos, quando a cifra era de pouco mais de RS 150 milhdes. O
jantar de premiac&o fez parte da programacao de aniversario de
64 anos do municipio, comemorado em 27 de julho.

Fotos: Radio 100.7FM de Passos Maia.

Participag¢ao no
Enssoja 2022

A Eng. Agrénoma Larissa Bones, responsa-
vel técnica pela producdo de sementes da Co-
percampos, participou a convite da lhara, do 22
Encontro Nacional dos Produtores de Sementes
de Soja - Enssoja 2022. O evento foi promovi-
do pela Associacao Brasileira dos Produtores de
Sementes de Soja (Abrass), em Mogi das Cru-
zes/SP, em 13 e 14 de junho.

O evento buscou ampliar o debate sobre a
qualidade da semente de soja brasileira e prin-
cipalmente apresentar solucBes para o setor.
Mercado de sementes de soja, os desafios do
agronegdcio no pés-pandemia e em tempos de
guerra na Europa, genética, inovagao e perspec-
tivas politicas para o setor também estiveram
em pauta no evento.
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Diretores
participam do
Enca 2022

O Diretor Vice-presidente Claudio
Hartmann e o Diretor Executivo Julio Al-
berto Wickert, participaram, a convite da
UPL, do Encontro Nacional das Coopera-
tivas Agropecudrias - Enca 2022, evento
que aconteceu nos dias 28 e 29 de junho,
no Royal Palm Hall, em Campinas (SP).

O evento organizado pelo Grupo
Conecta reuniu representantes das prin-
cipais cooperativas agropecuarias do
pais. Nos dois dias do Enca 2022, foram
debatidos temas como o futuro das coo-
perativas, o mercado de commodities, o
agronegécio em 2030, relacionamento
com os associados, transformacéo digi-
tal, e-commerce e marketplace.

Estudos na Fazenda Ourofino

Os Médicos Veterinarios da Copercampos iniciaram em julho, com apoio de empresas parceiras, treinamentos de capacitagéo.
Na primeira etapa, os profissionais Sérgio Silveira Alvares e Ricardo Henrique da Silva visitaram em Guatapara/SP, a Fazenda Expe-
rimental e Laboratério da Ourofino Satde Animal, além de participarem de treinamento voltado a reprodugao de bovinos.

Na capacitacdo, a empresa apresentou lancamentos e estudos que estao sendo desenvolvidos ao grupo de profissionais partici-
pantes do encontro. Ao todo, 80 profis-
sionais de diversas empresas participa-
ram do programa.

De acordo com o Médico Veterinério
Sérgio Alvares, com a troca de experién-
cias e conhecimentos com profissionais
e pesquisadores de empresas, a equipe
técnica da cooperativa estara ainda mais
capacitada para atender os associados
e clientes. “Tivemos a oportunidade de
participar do Programa Sincronize da
Ourofino, com treinamento sobre re-
produgdo de bovinos, além de conhecer
o trabalho de pesquisa e as novidades
da empresa para os préximos anos, e
assim, nos capacitarmos para atender
com qualidade os clientes e associados
da cooperativa. Teremos nos proximos
meses muitos treinamentos da equipe
de assisténcia de campo juntamente
com empresas parceiras para estarmos
reciclando e absorvendo novos conhe-
cimentos”, ressalta o Médico Veterinario.
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Copercampos recebe
pela 59 vez, o Selo Seed
Solutions da BASF

Qualidade do Tratamento de Sementes Industrial - TSI reco-
nhecida. A Copercampos recebeu troféu de homenagem pela qua-
lidade no TSI, o Selo Seed Solutions, durante o 22 Encontro da Liga

SoyTech da BASF, realizado em 08 de julho em Campinas/SP.

Esta é a quinta vez que a cooperativa recebe reconhecimento técni-

co do programa da BASF que atesta que o TSI da Copercampos é realiza-
do de acordo com a dosagem e procedimentos recomendados pela empre-
sa parceira, além de assegurar cumprimento de aspectos ambientais e legais.

O Selo Seed Solutions é um servico BASF, que avalia por meio dos testes de
emissao de poeira, fluidez, plantabilidade, teste quimico de HPLC e anélise visual, a qualida-
de do servico disponibilizado aos agricultores, reconhecendo assim, a exceléncia dos tratamentos.

De acordo com o Gerente de Sementes Marcos Juvenal Fiori, que participou do evento, o Selo Seed Solutions foi en-
tregue as 20 empresas parceiras da BASF com melhores avaliagdes no programa. “Esta é a quinta vez que conquistamos
esse reconhecimento da BASF. O selo demonstra que estamos realizando um TS| com alta qualidade e protegendo as

sementes de soja com eficiéncia. Parabenizamos nossos profissionais pelo comprometimento neste servico e agrade-
cemos a BASF pela parceria e por disponibilizar este servico de avaliagdo do Tratamento de Sementes”, ressalta Fiori.

Gerente participa
do Forum de
Multiplicadores Corteva

O Gerente de Sementes Marcos Juvenal Fiori participou
em 21 de junho, em Campinas/SP, do Férum de Multiplicado-
res 2022, promovido pela Corteva Agriscience.

O encontro reuniu multiplicadores e especialistas para dis-
cutir os desafios, perspectivas, oportunidades e o futuro do
mercado de sementes no Brasil, com destaque para as areas
de tratamento de sementes e biotecnologia.

Uma das novidades para tratamento de sementes foi o lan-
camento de um pacote de solucdes baseado na combinacao
de produtos, servicos, programas e pessoas, onde esta inserido
o Centro de Tecnologia para Tratamento de Sementes (CSAT).
O programa traz diversas vantagens e incentivos para distribui-
dores e multiplicadores.

Além disso, a Corteva anunciou para os préximos dois anos
a ampliagédo do portfélio de produtos para Tratamento de Se-

‘oLICADORES *% *%
/=== 40 nosse futuro ‘ ‘

®: FoRUM20

» /
L iy TRATAMENTO
A SEnlist DE SEMENTES

mentes e apresentou resultados alcancados em lavouras que
utilizaram a tecnologia Enlist. Ainda houve painel econémico e
politico de 2022, com a participacdo do economista Ricardo
Amorim, e buscou reforcar a importancia dos multiplicadores
para o agronegécio brasileiro e reconhecer os principais par-
ceiros.




Visita a sede da Rizobacter na Argentina Copercampos e Aurora iniciam turma do QT Rural

- IR

De 06 a 08 de junho, o Diretor Executivo Laerte |zaias Thi-
bes Junior e o Gerente de Sementes Marcos Juvenal Fiori, vi-
sitaram a sede da Rizobacter em Pergamino/Argentina, onde
sdo produzidos a linha de inoculantes e demais produtos do
portfélio da empresa.

Na oportunidade, os representantes da Copercampos visu-
alizaram processos de produgao, tiveram ainda palestra sobre
o mercado de inoculantes e inovacgdes da empresa para aten-
der os produtores de graos, além de discuss&o e apresentacdo
sobre os produtos Bradyrhizobium e Trichoderma disponivel
no Tratamento de Sementes Industrial - TSI, a fim de deixar a
semente totalmente pronta para o plantio.

A Rizobacter, empresa subsididria da Bioceres Crop
Solutions Corp, estd ampliando sua producdo tanto na Ar-
gentina, como no Brasil, onde terd uma fabrica com sede em
Londrina/PR para producédo de 6leos e adjuvantes premium e
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j& estdo projetando também uma planta para a producédo de
inoculantes futuramente.

Ja de 08 a 10 de junho, Laerte Thibes Junior participou de
reunides e visitas na fabrica da empresa em Londrina. “Parti-
cipamos de uma imers3o aos negocios da Rizobacter, conhe-
cemos operacdes, projetos e inovacdes da empresa para os
proximos anos. Somos parceiros da empresa com a utilizagdo
de inoculantes bioldgicos e pretendemos estreitar ainda mais
esta parceria que demonstra grande sucesso e eficiéncia nos
campos de producdo de nossa regido. Agradecemos ao con-
vite da empresa para visitar suas unidades e por repassar todo
conhecimento e expertise a fim de promovermos o uso dos
produtos com qualidade”, ressalta Laerte.

Com oito filiais no mundo, a Rizobacter exporta seus pro-
dutos para mais de 40 paises, e é a lider global no mercado
de inoculantes para soja, com 23% do mercado. O principal
mercado de atuacdo da empresa é o Brasil.

Diretores da Rizobacter visitam a Copercampos

A Diretoria da Copercampos recepcionou em 26 de julho, representantes da empresa Rizobacter, entre eles, o CEO da empre-
sa no Brasil Renato Arantes. Na oportunidade, a empresa parceira da cooperativa, apresentou a equipe técnica e aos diretores, a
estrutura da Rizobacter no pafs, investimentos que estao sendo realizados, assim como negdcios e tecnologias disponiveis, como a
HB4 que vai permitir aos produtores de soja e trigo proteger seus rendimentos nos casos de estresse hidrico. A soja tolerante a seca
jé esta sendo semeada sob Stewardship em algumas regides do Brasil. A soja HB4, por exemplo, mantém as funcdes de Fixacdo
Bioldgica de Nitrogénio (FBN), fotossintese e absor¢ao de nutrientes ativas durante todos os periodos de estresse hidrico.

O gene HB4 confere a planta menor sensibilidade ao etileno, hormdnio sintetizado em resposta ao estresse e mesmo em
concentragdo muito baixa ele pode causar efeitos no amadurecimento dos frutos, florescimento, senescéncia e absciséo das fo-
lhas, flores e frutos. J& a planta com HB4 continua mantendo seu
metabolismo bioldgico e, dessa forma, consegue manter niveis
elevados de produtividade em situacdes moderadas de estresse
e ndo tem o rendimento prejudicado em condi¢des normais.

Além da apresentaco institucional e dos negdcios, os repre-
sentantes da Rizobacter conheceram a estrutura da Copercam-
pos, visitaram a Unidade de Beneficiamento de Sementes - UBS
e o Campo Demonstrativo, onde conferiram o trabalho de avalia-
¢ao e melhoria das caracteristicas fisicas, quimicas e bioldgicas
do solo. A Copercampos e a Rizobacter alinharam ainda um pla-
no de negdcios para atender os agricultores da regido. A Coope-
rativa utiliza inoculantes da empresa no Tratamento de Sementes
Industrial - TSI de soja e trichoderma em trigo.
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A Copercampos e a Aurora, com apoio do Senar, Sebrae,
Sicoob e Sescoop/SC, iniciaram em 14 de junho, em Campos
Novos, nova turma do Programa Gestdo de Qualidade Total -
QT Rural, voltado a associados terminadores de suinos que par-
ticiparam do Programa De Olho.

O QT Rural faz parte do projeto “Encadeamento Produtivo
Aurora Coop”, e tem foco na gestdo e controle financeiro da pro-
priedade. Dividido em treze encontros, o programa visa melhorar
processos de gestdo, resultando no incremento da renda e na
qualidade de vida dos produtores rurais.

De acordo com o Gerente Agroindustrial Licio Marsal Rosa
de Almeida, o desafio dos associados é de ter maior eficiéncia
nas atividades, com controle total de custos e operacoes. “Es-
tamos iniciando uma nova turma deste programa que foca na
gestdo financeira da propriedade. Com o De Olho, os associa-
dos organizaram suas propriedades e agora, terdo foco no ge-
renciamento das atividades, olhando para o desenvolvimento
econdmico e sustentavel da propriedade. Assim, serd possivel
controlar custos e aumentar a rentabilidade” ressalta.

Para o coordenador do projeto junto a Aurora, Joel José Pin-
to, oportunizar a boa gestao da propriedade é fundamental para
a sustentabilidade no meio rural. “Esses produtores terdo a opor-
tunidade de fazer uma boa gestdo da propriedade, relacionar o
patriménio, ganhos, produtividade e de resolver problemas, pois
temos uma das melhores ferramentas dentro do QT que é Anéa-
lise e Solucdo de Problemas. E com esta metodologia vamos
facilitar o gerenciamento, porque a medida que se soluciona
problemas, o produtor vai reduzindo custos, desperdicios e ga-
nhando mais. Trabalhamos ainda o balango patrimonial, indices
de controle e condigdo de investimentos”, ressalta Joel.

A Lider de Qualidade da Copercampos Roberta Sampaio
ressalta que com esta continuidade de treinamentos, os asso-
ciados terdo maior eficiéncia em suas atividades. “Nosso ob-
jetivo com os programas De Olho e QT Rural é de possibilitar
conhecimentos e promover a sustentabilidade organizacional e
financeira das propriedades. Com os treinamentos, os produto-
res visualizam processos e conhecem ferramentas que podem
tornar as atividades operacionais e financeiras mais eficientes”.

Associados tem maior produtividade de soja de
SC no concurso Liga i2X da Bayer

Os associados Julio e Ricardo Granzotto, de Campos Novos,
participaram na safra 2021/2022 da Liga i2X, concurso criado
pela Bayer, por meio da plataforma Intacta Xtend, para premiar
os produtores com melhores produtividades na cultura da soja e
que utilizaram a tecnologia i2X.

Os produtores semearam a cultivar BMX Trovao i2X, semen-
te multiplicada pela Copercampos no sistema licenciado, em
uma area irrigada da propriedade. A produtividade da cultivar foi
de 92,65 sacos/ha, tornando assim, os sécios da cooperativa,
campedes da Liga i2X na categoria irrigada do estado de Santa
Catarina. Como prémio, os associados ganharam uma viagem
para o Vale do Silicio, nos Estados Unidos da América.

A Diretoria da Copercampos entregou uma placa parabeni-
zando os associados pelos resultados alcancados.




Manejo sanitario de suinos

O setor Agroindustrial promoveu no final de junho, palestras
direcionadas aos associados terminadores de suinos com o ob-
jetivo de apresentar informagdes de mercado, acdes técnicas e
sobre manejo sanitério na engorda dos animais.

Cinco encontros regionais foram realizados - em Erval
Velho, Ibiam, Brunopolis, comunidade da Barra do Ledo e em
Campos Novos -. As palestras contaram com apresentacoes da
consultora Djane Dallanora, da Atualtech, empresa que realiza
consultoria em manejo sanitario na cooperativa.

Djane ressaltou nos encontros, o trabalho desenvolvido nas
granjas produtoras de leitdes da cooperativa e os resultados ob-
tidos pelos terminadores no manejo dos animais. Durante sua
explanacao, ela apresentou fatores que interferem no sistema
de produc&o e que contribuem para alcancar resultados diferen-
ciados na conclus3o dos lotes, desde a qualidade na estrutura ao
manejo executado.

“Buscamos revisar os manejos basicos na fase de termina-

cdo de leitdes, desde manejo de ambiéncia até o manejo sa-
nitario das pocilgas. Temos feito um trabalho desde outubro
na cooperativa voltado a sanidade de produc&o. Iniciamos nas
Granjas Produtoras de Leitdes e agora estamos trabalhando
com os terminadores. Nés temos aqui um sistema de producéo
diferenciado, pois aqui as unidades de produc&o estdo nas maos
da cooperativa, entao, para sanidade é perfeito esse processo. A
Copercampos é conhecida nacionalmente por sanidade e bios-
seguridade, e com os terminadores, temos feito um trabalho de
relembrar acGes e processos para que esta sanidade seja conti-
nua”, ressalta Djane.

O Gerente de Suinocultura Odair Pavan também esteve
palestrando aos produtores, relatando acdes que estdo sendo
tomadas neste momento de crise no setor, informaces e de-
manda dos frigorificos e agdes que visam a maior produtividade
e reducdo de custos, a fim de proporcionar melhores resultados
aos terminadores e também a cooperativa.
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Agroindustria
promove
capacitagao
sobre boas
praticas de
vacinagao em
suinos

O setor Agroindustrial da Coper-
campos, em parceria com a Boehringer
Ingelheim Sadde Animal, promoveu em
07 de junho, atualizagdo de conheci-
mentos sobre procedimentos na vaci-
nacao de suinos.

O encontro realizado no auditério
da cooperativa contou com a partici-
pacdo de profissionais que atuam nas
granjas produtoras de suinos e também
integrados do sistema. Temas como
conservacao de vacinas, cuidados com
equipamentos utilizados, especialmen-
te agulhas, e aplicagdes foram debati-
dos, a fim de capacitar os profissionais
que realizam o trabalho.

De acordo com o Gerente de Suino-
cultura, Odair Pavan, a vacinagdo tem
grande relevancia para a sanidade dos
animais. “Com esta atualizacéo de co-
nhecimentos, nossa equipe esta ainda
mais preparada para realizar o proce-
dimento nas granjas, assim como o0s
terminadores no campo. A vacinacio
€ um método efetivo de protegermos o
rebanho e dar condicGes de que esses
animais se desenvolvam com sanidade
e qualidade”, ressalta Odair.

Cuidados
comad

baia de
enfermaria

Por Jodo Vitor Delfes
Técnico Agricola

Baias hospital, ou como s&o mais conhecidas “enfermarias”, so uti-
lizadas nas criacBes de suinos para facilitar o tratamento, identificacdo
e separacdo de animais doentes dos animais saudaveis. Essas baias
devem proporcionar um ambiente mais confortavel e com menor dis-
puta por 4gua, comida e espaco para descanso das demais baias, deste
modo facilitando a recuperag&o do animal comprometido.

A baia de enfermaria ndo deve ser tratada somente como um “de-
posito de animais doentes”, na qual os animais sdo alojados |4 somente
para serem descartados ou sacrificados e sim um local com um am-
biente diferenciado que possibilite que o animal doente consiga se recu-
perar com mais facilidade. O local apropriado deve ser separado dos de-
mais animais, com uma densidade menor, e ambiente mais confortavel.
Para animais menores também & importante que seja fornecida uma
fonte de calor para que o animal tenha um melhor conforto térmico.

Para os manejos dos animais destinados a baia de enfermaria, de-
vem ser utilizados materiais exclusivos para eles, como pés e vassouras
para limpeza da baia, seringas e agulhas destinadas somente a estes
animais. Também deve-se dispor de uma caixa d'agua exclusiva para a
sala, para que possibilitem serem realizados tratamentos ou suplemen-
tacdo com vitaminas para os animais contidos no local. Cada baia deve
dispor de um local de facil acesso dos animais a fontes de &gua e co-
mida, ou seja, deve-se diminuir ao maximo possivel a competicdo, pois
os animais que estdo no local j& estdo um pouco fracos e estressados.

O produtor Reni Toldo, relata que o procedimento realizado na pro-
priedade, de dispor de uma lona e colocar maravalha na baia para auxi-
liar no conforto térmico dos animais é uma alternativa bastante vélida e
possibilita maior facilidade dos animais se recuperarem.

Portanto deve-se pensar em alternativas que possam melhorar o
tratamento dos animais presentes na baia de enfermaria, possibilitando
a eles melhores condicdes de bem-estar, resultando em uma melhor
recuperacao e diminuindo as perdas dos animais que estao enfermos.




Ranking Abras - Supermercados Copercampos
estao na 192 posi¢cao em SC

Com faturamento de mais de RS 147 milhdes em 2021,
maior resultado financeiro da histéria, a rede de Supermercados
da Copercampos figura entre as melhores do Brasil no ranking
da Associacdo Brasileira de Supermercados (Abras) de 2022.

Na lista dos maiores supermercadistas, com base no fatu-
ramento do ano anterior, divulgada pela associacdo, os Super-
mercados Copercampos estdo na 2092 posicdo. J& em Santa
Catarina, a rede da cooperativa esta na 192 posicgo. No sul do
pais, a rede esta na 642 posicao.

A éarea supermercadista da Copercampos conta com qua-
tro unidades e em 2021 eram 310 funcionarios. De acordo com
o Gerente de Supermercados da Copercampos, Dirceu Conte
Ferreira, o principal desafio da area é o crescimento em vendas,
devido a inflag&o vivenciada no pais.

“Enfrentamos em 2021 e estamos visualizando este cené-
rio de inflagdo também em 2022 no setor de alimentos, que
ndo € bom para o setor supermercadista nem para o cliente.
Nés dos Supermercados Copercampos estamos buscando ter
crescimento em volume e vendas por preco, fazendo agbes que
facilitemn o acesso das pessoas aos produtos de qualidade e em
condicbes especiais. Temos nos Supermercados Copercampos
muitas ofertas, facilitamos a compra por canais virtuais como o
aplicativo de compras, temos o Cartdo CoperClube, um progra-
ma de pontos especial que agrega em economia, e é com o di-
ferencial cooperativista que trabalhamos. Assim, conquistamos
o reconhecimento e agradecemos aos clientes por comprarem
em nossas unidades’, ressalta.
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Supermercados Copercampos contam
com linha de produtos Aurora Premium

A Cooperativa Central Aurora Alimentos (Aurora Coop)
langou recentemente produtos premium, a fim de oferecer ex-
periéncias de consumo diferenciadas para o churrasco e refei-
¢Oes especiais aos consumidores.

A linha Aurora Premium j4 esta disponivel em todas as uni-
dades dos Supermercados e Atacarejo Copercampos. Em 17
de junho, os clientes de Campos Novos, por exemplo, tiveram
a oportunidade de conferir toda a qualidade dos produtos, em
uma acdo de degustacao.

O portfélio de Aurora Premium é formado por 21 produtos
elaborados com carnes nobres e temperos especiais, que en-
tregam uma variedade completa para o churrasco, como lin-
guicas especiais, cortes nobres de suinos e aves com e sem
tempero, hamburgueres 100% bovinos, entre outros. Ao visitar
uma das unidades supermercadistas da Copercampos, adquira
os produtos Aurora Premium e tenha novas e saborosas expe-

matrizesde™
suinos na
Granja Ibicui,

=

A Copercampos recebeu no final

de julho, 100 matrizes com a genética

Danbred oriundas da Dinamarca, no

processo de povoamento da Granja

Ibicui, en Campos Novos/SC. As fé-

meas bisavés sdo das racas Landrace e Large Withe (DanBred
Yorkshire) e contam com alto valor genético.

De acordo com a Médica Veterinaria Bruna Cruz de Oliveira, a
expectativa é de que até final de 2022 aconteca todo o processo
de povoamento da granja com animais vindos do exterior. “Rece-
bemos os primeiros animais da Danbred em 2019 e desde ent&o,
estamos trabalhando com a genética em nossa granja. Estes ani-
mais vindos da Dinamarca serdo as chamadas matrizes bisavds
e contam com alto valor genético para produzirmos as fémeas
chamadas f1 que sdo comercializadas pela Danbred Brasil aos
clientes do Brasil, além de contribuirem significativamente para o
melhoramento de toda a suinocultura da cooperativa”.

((aurcracoop.combr)

AURORA
ECOOPE
COOPE
ACREDITA
NO CO

Desde o inicio do povoamento com animais da Danbred,
a Granja Ibicui elevou a produgao de animais. “Com a genéti-
ca Danbred conseguimos aumentar em média dois nascidos
totais por fémea e em média 1.8 nascidos vivos a mais do
que produziamos anteriormente, ou seja, a genética contri-
bui muito para que possamos elevar a produtividade em ani-
mais”, ressalta.

A equipe da Granja Ibicui trabalha agora para concluir o po-
voamento da unidade com animais de origem genética Danbred
para produzir fémeas para recria da cooperativa e vendas aos
clientes externos. A Granja Ibicui conta hoje com mais de 2,5 mil
matrizes e producdo anual de 85 mil suinos.

Cleiton & o filha Janrié
Helnen e 5

A s~ Somos a Aurora Cooap. Valorizamos o trabalho do campo e desenvolvemas praticas cada
riencias em suas refelgoes- VEZ mais sustentdveis. Existimas com o Propdsito de "Cuidar de cada um para despertar AU RORA
a prospendade de todos, desempenhando um importante papel social e (‘.‘I’El"l_"gdl'ld(} cooP
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Bairro Aparecida | Campos Novos/SC
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IX Simpésio Sul de
Pé6s-colheita de Graos
apresenta tecnologias

para garantir qualidade

dos produtos

Mais de 350 profissionais do sul do Brasil, participa-
ram de 29 de junho a 12 de julho, em Campos Novos/SC,
do IX Simposio Sul de Pés-colheita de Graos. O evento
promovido pela Associacdo Brasileira de Pés-colheita -
Abrapbs, e realizado pela Copercampos, e co-promo-
¢do de instituicdes do setor de pos-colheita dos estados
de Santa Catarina e do Rio Grande do Sul, oportunizou
debates e conhecimentos sobre tecnologias, inovagdes
e acBes que sdo desenvolvidas por empresas para gerar
economia e qualidade ao produto armazenado.

Com o tema a “Qualidade de Gréos: Desafios na
Pos-colheita”, o Simpdsio contou com 14 palestras e
posteriormente, painéis para debates sobre assuntos
que fazem parte da rotina do setor.

A gestdo das unidades, manutencdo da qualidade
de graos, custos e solucdes para economias na ope-
racdo, manejo de pragas e de fungos e micotoxinas na
armazenagem de graos foram alguns dos temas apre-
sentados no simpdsio.

De acordo com o Presidente da Abrapoés, José Ro-
naldo Quirino, 0 evento superou todas as expectati-
vas. “Para nos foi uma grande alegria participar deste
evento. Cumprimos nossos objetivos que era de trazer
tecnologias, pessoal da pesquisa, de equipamentos e
insumos, e trazer os colegas para conhecer estas ino-
vacoes e difundir em suas unidades armazenadoras. Foi
excelente, tivemos muita participac&o e fizemos aqui na
Copercampos, em Campos Novos, um grande evento
e ficamos muito felizes com os resultados alcangados”,
ressalta José Ronaldo.

O Supervisor Operacional da Copercampos Ricar-
do Saurin foi o coordenador do Simpdsio em Campos
Novos. Ricardo também palestrou no encontro sobre a
experiéncia da cooperativa na implantacdo de usinas fo-
tovoltaicas e aquisicdo de energia no mercado livre.

B
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“Nos trés dias de evento, tivemos grandes debates e oportuni-
dades de desenvolver um setor de armazenagem ainda mais sus-
tentavel. Ficamos honrados em poder organizar este simpdsio que
trouxe muito conhecimento aos profissionais que atuam no setor de
pos-colheita para que possamos garantir a manutengdo da quali-
dade de gréos recebida do campo. Temos a disposicdo tecnologias
e inovacgOes para reduzir custos na area e aqui pudemos visualizar
muitos cases de sucesso de cooperativas e empresas do setor. Na
Copercampos temos uma gestdo focada na sustentabilidade e com
isso, a diretoria investe em inovagGes, como a implantacdo das usinas
fotovoltaicas nas unidades, biodigestores na agroindUstria e a aquisi-
¢80 de energia no mercado livre. A origem de 26% de toda a energia
utilizada pela cooperativa vem destas fontes alternativas”, destacou
Ricardo Saurin.
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Campo Demonstrativo, implantou nesta safra

2022, ensaio de Valor, Cultivo e Uso - VCU de o e S ; ; Qe . ' .~ - 1
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quisa da Ambev, a fim de avaliar as caracteristi-
cas e produtividade dos materiais na regido de
Campos Novos/SC.

No ensaio, 62 cultivares foram semeadas.
De acordo com o Gerente de Assisténcia Téc-
nica Fabricio Jardim Hennigen, o trabalho faz
parte dos planos da empresa e da Copercam-
pos, em retomar o fomento do plantio de ceva-
da na regi3o.

“A cultura da cevada é uma alternativa de
renda aos produtores de grdos no inverno e
com este ensaio, teremos condigcdes de iden-
tificar as caracteristicas, desenvolvimento, D, o = 2 :
adap‘ta.g.éo e poten;ial produtivo das CLIJlti\./ares, e e ! : 3w ' e T S R - EE . : Fungicida para
possibilitando assim, escolhas confidveis de - : ; s v Lo A ;
cultivares para producéo de cevada na regido”, : : Teaal TP _ B , eyt 4 tratamento de sementes .
ressalta Fabricio. i : e ' T i : | (It N | . I e e .

Além do ensaio VCU, foram implantadas A T ; i+ ) Rk : - 5 - _ ; '*-.‘;;;‘l'?_:' : d‘ (H;- "- “ E

em area demonstrativa, oito cultivares de ceva-
da ja cultivadas na regido sul.
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permita a utilizagio do produto por menores de idade. CONSULTE SEMPRE UM ENGENHEIRO AGRONOMO. VENDA OpenAg®
SOB RECEITUARIO AGRONOMICO.

-
~ Este produto € perigoso a saide humana, animal e ao meio ambiente. Leia atentamente e siga rigorosamente as p L
ATEN CAO instrucdes contidas no rétulo, na bula e na receita. Utilize sempre os equipamentos de protecdo individual. Nunca
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Vacadaaluz a trlgemeos e

O Diretor Executivo Laerte
Izaias Thibes Junior e o Gerente
Técnico e Insumos Marcos Schle-
gel, visitaram em junho, a sede da
Basf, em S&o Paulo, a fim de de-
bater a producdo de sementes e
estratégias para atender os asso-
ciados em insumos.

Na reunido com o Diretor de
Sementes da América Latina Hugo
Borsari, os representantes da Co-
percampos apresentaram informa-
¢oes sobre o negdcio de sementes
e expectativas com a produgéo de
sementes da Credenz e Soytech.

Além desta, foram realizadas
reunides com o Vice-presidente
Sénior Brasil da Basf, José Munhoz
Felippe sobre o mercado de insu-
mos e com o Gerente Sénior de
Cultivos Vitor Bernardes que apre-
sentou novidades da empresa para
os préximos anos. Participaram
dos encontros o Gerente Territorial
de Vendas Elton Vargas e o RTV da
Basf na regido de atuacdo da Co-
percampos, Carlos Rafael Branda-
lize Soares.
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Um fato raro aconteceu na Fazenda Carazinho, de proprie-
dade do associado Ulisses Lemos Franca. Uma matriz da raca
Red Angus deu a luz em 05 de julho, sem nenhuma interferén-
cia humana, a trés bezerros machos, que nasceram respirando
bem, saudaveis e fortes.

O fato inédito na fazenda chamou a atenc&o. Até entao,
apenas partos gémeos haviam acontecido na propriedade. O
nascimento de trigémeos é algo raro, principalmente em reba-
nhos de corte. Mais raro ainda é porque o cruzamento da vaca
com um touro da raca Devon foi a campo.

Os trigémeos causaram surpresa a Junior, filho do associa-
do Ulisses, que encontrou a vaca e os trés bezerros no campo.
“Essa ¢ a primeira vez que acontece o nascimento de trigéme-
os na fazenda e ficamos muito surpresos e felizes com o nas-
cimento, pois foi um cruzamento a campo e a vaca nao tinha
histérico de gémeos, por exemplo. A matriz € muito décil e isso
facilitou o manejo nas primeiras horas. Os trés estdo maman-
do bem e estdo muito saudéaveis”, ressaltou Junior.

Na pecuéria, o nascimento de trés bezerros machos por fe-
cundacdo normal é considerado rarissimo, com a chance de 1
caso em 100 mil.

Revista Copercampos

Mais de 2,7
mil quilos de
alimentos sao
distribuidos

Acdo em lembranca ao Dia de Cooperar
ajudaré instituicoes e familias dos municipios
da regido de atuacdo da cooperativa.

A Copercampos promoveu no més de junho, em todas as
unidades da cooperativa, a campanha “Dia de Cooperar - Ali-
mente uma Vida”. A acdo solidaria foi organizada para arreca-
dar alimentos n3o pereciveis para atender entidades e familias
em situacao de vulnerabilidade social.

A campanha fez parte das acées em lembranca ao Dia C,
celebrada em 2022, no dia 02 de julho. Neste ano, foram arre-
cadados em Campos Novos, 2,7 mil quilos de alimentos. Parti-
ciparam da agéo, unidades de Anita Garibaldi, Campos Novos
e Curitibanos - em Santa Catarina -, e Sdo José do Ouro/RS.

De acordo com o Diretor Presidente da Copercampos Luiz
Carlos Chiocca, esta acdo demonstra o espirito de coopera-
céo de funcionérios, associados e diretoria da Copercampos,
que contribuiram espontaneamente para auxiliar o proximo.
“Esta acgdo de arrecadar alimentos demonstra o compromisso
de nossos funcionarios, associados e da diretoria em auxiliar o
proximo. O ato de cooperar é nobre e na entrega das doacées
ouvimos o quanto é importante a campanha, entdo ficamos
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muito orgulhosos dos resultados e felizes com mais esta acéo
social em nossa cooperativa”, ressaltou.

Em Campos Novos, as entidades beneficiadas foram a
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE, As-
sociagdo de Pais e Amigos dos Autistas - AMA, Associacdo
Camponovense de Apoio aos Deficientes Auditivos e Visuais
- ACADAV, Instituicdo de Acolhimento de Criangas e Adoles-
centes e 8 Comunidade Terapéutica Sao Francisco.

A entrega das cestas bésicas as instituicdes de Campos
Novos foi realizada em 04 de julho, pelo Diretor Presidente Luiz
Carlos Chiocca, Diretor Vice-presidente Claudio Hartmann e
pela Lider de Treinamentos e Desenvolvimento Luciane Batista
Antunes.

Em S&o José do Ouro/RS, as doacdes foram encaminha-
das a Secretaria de Assisténcia Social do municipio. Em Anita
Garibaldi/SC, os alimentos foram entregues ao Hospital Frei
Rogério. J&4 em Curitibanos, as doagdes foram destinadas para
familias em vulnerabilidade social.
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CHEGOU
O APP PARA
FACILITAR
cuo

A GESTAO DE SUA MOVIMENTAGAO
NA COOPERATIVA AGORA TAMBEM
ESTA NA PALMA DA SUA MAO!

Baixe agora mesmo!
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Pregos do Dia

A organizag&o do 272 Show Tec-
noldgico Copercampos, que acontece
de 14 a 16 de fevereiro, em Campos
Novos/SC, j& esta alinhando proces-
sos para o evento de 2023.

No més de junho e julho, repre-
sentantes de empresas de vegetais
(milho e sorgo), e de agroquimicos,
estiveram reunidos a fim de definir a
localizagdo de lotes, assim como eta-
pas de plantio e manejo das culturas,
por exemplo. Além disso, normas e
procedimentos durante toda a condu-
¢do das vitrines estiveram em debate
e consequentemente, aprovadas.

O Show Tecnolégico 2023, com
slogan “O Agro se Renova Aqui’,
deve contar com mais de 160 em-
presas expositoras. No evento deste
ano, foram mais de 150 expositores e
um publico superior a 17 mil pessoas
prestigiou o evento que tem o propo-
sito de repassar ao homem do cam-
po, solucdes tecnoldgicas e inovagdes
existentes no universo agropecuario.

| TRANSFORME
O CADA MOMENTO
| EM UMA GRANDE
HISTORIA.
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Ser pai & cultivar com dedicacgo. E dar espaco

W"‘ wise 8 i para crescer, mas também saber quando podar

aqui e ali. E cuidar todos os dias, preparando o
ol < g 9 1 f terreno, regando a vida. D4 trabalho, mas quando
: ; =% a gente faz com carinho, da orgulho também.
F e -_ A todos os pais, anossahomenagem pelo seu dia.

9 1 d Aponte a cdmera do seu celular

e assista ao video que preparamos

para homenagear os pais.
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Nucleo de ovos férteis em operacao

O primeiro dos trés madulos do Nucleo de Producéo de
Ovos Férteis da Copercampos, construido em Campos Novos/
SC, ja estd em operacao. Na estrutura de quatro barracoes com
mais de 11,5 mil metros quadrados, est&o alojadas 60 mil aves
que devem produzir mais de 1,2 milhdo de ovos mensalmente.
A producéo é destinada aos incubatérios do sistema Aurora
Coop para producao de pintinhos.

As aves chegaram a unidade em final de julho e desde en-
td0, a equipe formada por 12 profissionais trabalha no manejo
diario dos animais, coleta, higienizacdo e armazenagem dos
ovos férteis.

O Nucleo Copercampos de Ovos Férteis contard em 2023
com mais dois moédulos, totalizando 12 barracdes e capacidade
de alojar 180 mil aves. Deste total, 120 mil aves sdo destinadas
a producao de ovos férteis para pintainhos, além de nicleo de
recria com 60 mil aves. Os investimentos da Copercampos
sdo superiores a RS 40 milhdes.

De acordo com o Técnico Agricola Leocir Jodo Barbieri,
responsavel pela unidade, o nicleo de producéo é todo auto-
matizado, facilitando o manejo e operagées com ovos. “Desde
1986 trabalho na avicultura e é impressionante a tecnologia
que temos aqui nesta unidade. Todo o sistema é automatizado,
que facilita muito o trabalho da equipe e temos também o bem
-estar animal. Nos proximos dias, as aves comegam a produzir
0s ovos férteis, entdo, estamos muito ansiosos e otimistas com
o inicio da producao”, ressalta Leocir.

O Gerente Agroindustrial da Copercampos, Lucio Marsal
Rosa de Almeida, reforca que com o inicio das operacdes, a
Copercampos cumpre com o objetivo de diversificar ativida-
des para gerar a sustentabilidade dos negdcios. “A primeira
das trés etapas para produzir ovos férteis estd em operac&o
com o alojamento de mais de 60 mil aves no primeiro moé-
dulo. Nos préximos dias comeca efetivamente a producéo de
ovos férteis que serdo destinados aos incubatdrios da Aurora
para producao de pintainhos. O projeto do Nucleo foi pensado
para aumentar a diversificacdo de atividades dentro do setor
agroindustrial da Copercampos e estamos trabalhando para
aumentar ainda mais a sustentabilidade dos negécios da Co-
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percampos e temos absoluta certeza que este nicleo de pro-
ducao trara grandes resultados a todo o sistema da cooperati-
va e também da Aurora”, ressalta Lucio.

No inicio de atividades do primeiro médulo, 12 profissionais
atuam dentro dos barracées. “Nossa equipe estad muito motiva-
da para trabalhar e para ver todas essas maquinas trabalhando
para produzirmos ovos de alta qualidade”, comenta o Téc. Agri-
cola Leocir Barbieri.

Em janeiro de 2023 a Copercampos deve finalizar a segun-
da etapa do projeto, com alojamento de mais 60 mil aves para
producdo e em fevereiro do préximo ano, a estrutura de recria
entrard em operacdo. Serdo gerados mais de 30 empregos no
Nucleo de Producao da Copercampos.

Revista Copercampos
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Finalizacao do 1° Programa De Olho no RS

A Copercampos, em parceria com Aurora Coop, Sebrae e Sicredi Altos da Serra, finalizou em 30 de junho, a
primeira turma do Programa De Olho na Qualidade Rural, em Sananduva/RS. O grupo formado por associados
integrados no sistema de avicultura, se capacitaram para promover os cinco sensos da qualidade.

O Programa tem como objetivo, melhorar a organizag3o, limpeza, salde e sustentabilidade da propriedade,
reduzindo desperdicios, proporcionando maior rentabilidade e qualidade de vida no campo.

Com encontros presenciais e visitas estratégicas, os associados da Copercampos participantes no projeto, trans-
formaram suas propriedades. Ao final da capacitacéo, fotos do antes/depois foram apresentadas, identificando as-
sim, a importéancia de manter os ambientes limpos e organizados, a fim de facilitar as operagdes na propriedade.
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Acao coletiva
de doagao de -,
sangue

A Copercampos, por meio da Co-
missao Interna de Prevenc&o de Aciden-
tes - CIPA, em parceria com o Hemosc
Joacaba, promoveu em 22 e 23 de ju-
nho, a Campanha de Doac&o de Sangue
Coletiva 2022.

Nesta acdo, 191 pessoas estiveram
realizando a triagem e destas, 172 reali-
zaram a doag&o de sangue das tipagens
B, O e A (positivo e negativo), e AB negativo, tipagens em falta
nos estoques de sangue do estado.

Funcionérios, associados e seus familiares, além da comuni-
dade camponovense participaram da acdo que integra as inicia-
tivas da Copercampos no Dia de Cooperar, em lembranca ao Dia
Internacional do Cooperativismo, comemorado em 02 de julho.

O Eng. Agrénomo da Copercampos Marcos Pereira de Sou-
za, foi um beneficidrio de sangue no passado e hoje realizou com
alegria a doac&o. “Tive uma fratura quando era crianca e precisei
de algumas transfusGes de sangue, entdo, sei da importancia
desta agédo solidaria que ajuda a salvar vidas. Fico muito feliz e
satisfeito em poder participar desta campanha e contribuir com
esta causa tdo nobre que é doar sangue”, enfatizou Marcos.

De acordo com a Presidente da CIPA da Copercampos, Ro-
berta Sampaio, a acdo demonstra o espirito solidario das pes-
soas. “Com a Campanha de Doacdo Coletiva demonstramos a
forca da cooperacéo, onde a unido prevalece em prol de uma
causa t3o nobre e essencial para toda a sociedade. Agrade-
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cemos ao Hemosc pela parceria e aos doadores por
contribuirem com estas doagdes que v&o salvar mui-
tas vidas”, ressalta.

Segundo a Enfermeira do Hemosc Leandra Can-
cian, o objetivo das acdes de coleta externas é de
equilibrar ou tentar equilibrar os estoques de sangue
e hemocomponentes. “A Copercampos é muito par-
ceira do Hemosc e esta ac¢do é sensacional para que
possamos equilibrar ou tentar equilibrar os estoques.
A doacéo de sangue possibilita a producdo de hemo-
componentes como plasma e plaquetas que temos
dificuldades aqui em nossa regido. O ato de doar é
muito importante e nds agradecemos muito os doa-
dores que se doam por esta causa tdo nobre e que
salva muitas vidas”.

Campeonato de Futsal da AACC

O Campeonato de Futsal da Associacdo Atlética Coper-
campos - AACC, Taca Anténio Cesar da Costa (Bistica) che-
gou ao final em 03 de agosto.

Na decis3o do titulo, a equipe Unido 32 de Campo Belo do
Sul venceu por 7 a 3 Os Guri e sagrou-se tricampea da compe-
ticdo entre funcionarios da Copercampos. Além de premiacdo
em dinheiro, a equipe campea vai representar a cooperativa no

Integracoop 2022, que acontecera nos dias 11 e 12 de novem-
bro em Chapecé/SC. O terceiro lugar ficou para Filial 35 que
derrotou a IndUstria de Ragdes por 8 a 3.

Durante a entrega da premiacéo, foi prestada homenagem
ao funcionario Anténio Cesar da Costa (Bistica), que tanto con-
tribuiu para esporte interno da Copercampos destacando-se
dentro e fora das quadras.

Revista Copercampos
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Suplementag¢ao na engorda
de bovinos a pasto

Na engorda de bovinos a pasto, utilizar ferramentas que
possibilitem ao animal expressar o maximo potencial genético
para ganho de peso é fundamental. Suprir as suas exigéncias
nutricionais, que incluem proteinas, energia, vitaminas e mine-
rais é necessario. Do ponto de vista econémico, as tecnologias
devem estar enquadradas no sistema produtivo a fim de elevar
sua lucratividade.

Avaliando cenérios e as oportunidades com o rebanho, o
associado Eduardo Lichs Coelho de Souza, de Cacador/SC,
esta utilizando suplementos minerais a fim de proporcionar sa-
nidade e eficiéncia na engorda de bovinos a pasto.

De acordo com o associado, 0s animais aceitaram muito
bem a suplementacdo mineral. “Os animais vieram do pasto
nativo para a area com centeio, e nés vemos um escore de
esterco muito bom, gracas também ao uso de suplementos.
Precisamos produzir o méximo possivel de carne, ndo pode-
mos ser amadores, entdo com o uso de suplementos mine-
rais da Nutron, nés estamos tendo um bom resultado”, destaca
Eduardo.

A familia de Eduardo é tradicional produtora de gado e uti-
liza a integrac&o lavoura/pecuéria para ter sustentabilidade na
atividade. “A pecuéria contribui muito para a rentabilidade da
fazenda no inverno. Na regido de Cacador, o gado de corte é
uma G6tima alternativa, entdo, fazemos a integragéo lavoura/
pecudaria que esta sendo muito boa para a rentabilidade da pro-
priedade. Nos Gltimos anos houve uma valorizacdo do produto,
entdo, estamos satisfeitos com os resultados”.
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De acordo com o Eng. Agrénomo Luciano Rambo, da Nu-
tron/Cargill, o objetivo com o uso de suplementos minerais é
promover eficiéncia na engorda dos animais. “O suplemento é
a forma de potencializar o ganho de peso do animal. Com pas-
to de boa qualidade, como os implantados na propriedade do
Eduardo, conseguimos alcangar bons resultados com a suple-
mentacdo. O fornecimento de minerais para bovinos de corte
a pasto é uma das préticas nutricionais mais importantes na
atividade, pois os minerais tem véarias funcdes no organismo
e participam diretamente do crescimento animal. Nas Lojas
da Copercampos, ha uma variedade de suplementos minerais
a im de atender as necessidades dos pecuaristas da regido”,
ressalta Rambo.

Revista Copercampos

Otimismo
com o trigo

Area plantada é 20% i
maior nesta safra.

Nas Ultimas safras de inverno, os agricultores da regido de
Campos Novos voltaram a investir na cultura do trigo. Nesta
safra 2022, o aumento de &rea entre os associados da Coper-
campos foi de 20%, ultrapassando os 12 mil hectares do cereal
no municipio.

Alto potencial produtivo e precos atrativos sdo os fatores que
influenciam na decisdo dos produtores em semear o cereal. De
acordo com a Eng. Agrénoma da Copercampos Mirela Rossetto
Bertoncello, muitos agricultores voltaram a investir na cultura.

“A &rea de trigo deste ano sera a maior dos Ultimos 10 anos
na regido de Campos Novos, porque o cereal esta valorizado no
mercado e temos um alto potencial de produc&o em nossa regigo.
Com o bom momento do trigo, verificamos o retorno de produ-
tores ao plantio e temos boas expectativas de producao. Nas Ul-
timas safras tivemos produtividades médias acima de 70 sacos/
ha, mas sabemos que a producdo pode ser maior de acordo com
o investimento do agricultor na cultura. Com o encerramento do
plantio, j& visualizamos lavouras com étima implantag&o e inicio
de desenvolvimento das plantas muito bom, e agora os cuidados
se concentram na presenca de pragas como pulgdes, ao manejo
de doengas e também de plantas daninhas”, ressalta Mirela.

Os associados Julio e Ricardo Granzotto sdo exemplos de pro-
dutores que voltaram a investir na cultura. Otimista com o trigo,
Ricardo ressalta que o principal objetivo na Fazenda Sao Sebastido
é de fazer trés safras que agreguem ao manejo de solo e rentabi-
lidade. “Esta é a minha primeira safra de trigo, meu pai ja investiu
na cultura no passado, mas retornamos agora a investir na cultura
com o objetivo de utilizar o solo, ter mais rendimento, qualidade
na producao e entregar carbono ao solo da propriedade. Esta-
mos bem otimistas com a cultura. Na érea destinada ao trigo, por
exemplo, produzimos pré-secado de aveia preta, temos uma boa
cobertura e vamos fazer mais uma safra de inverno e depois a de
verdo, entdo, aqui, teremos trés safras, otimizando o uso da area
visando a sustentabilidade e rentabilidade”, ressalta.

A valorizacdo do trigo motiva os agricultores. “Os precos es-
t3o favoraveis para a cultura e nos j& estavamos com fertilizantes
comprados do ano passado e o clima também se mostra favo-
ravel ao desenvolvimento da cultura. Nés tinhamos a projecéo
de plantar pouco mais de 100 hectares de trigo, mas com um
manejo das areas, decidimos aumentar a &rea para 230 hectares
com a expectativa de ter uma 6tima safra. O preco foi o grande
motivador de investir neste cereal, deixando de fazer uma produ-
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¢do de aveia sementeira ou deixar apenas uma cobertura de solo.
Com os custos elevados da produc&o de verao, por exemplo, ndo
podemos deixar todo nosso risco para aquela safra. A fazenda
deve ser produtiva a lucrativa. Fizemos a colheita de soja, planta-
mos aveia preta para producdo de pré-secado para tratar a gado e
agora fizemos a implantag&o do trigo, ou seja, otimizamos a area’,
destaca Ricardo Granzotto.

Sementes

A expectativa na Copercampos é de produzir mais de 300 mil
sacos de trigo na safra 2022. A cooperativa conta com campos
de multiplicacdo cadastrados em diversos municipios da regigo,
que também aumentaram ou retornaram ao plantio da cultura,
como em Curitibanos e Fraiburgo, por exemplo. Na regido de
Campo Belo do Sul, tradicional produtor do cereal, também houve
aumento da area plantada.

Na safra 2021, a cooperativa produziu mais de 370 mil sa-
cos/40kg de sementes de trigo, lembra o Gerente de Sementes
Marcos Juvenal Fiori. “Na safra passada houve muita procura por
sementes e com a qualidade do material produzido em nossa
regido, registramos essa producao recorde, mas até um pouco
acima do tradicional. Temos a expectativa de produzir na safra
2022, 300 mil sacos de sementes de trigo a fim de atender o
mercado de nossa regido e de outras regides produtoras. Temos
boas expectativas nesta safra devido a qualidade das sementes
que estdo germinando no campo e esperamos que o clima ocor-
ra bem e que tenhamos uma 6tima safra de inverno em nossa
regiao”, enfatiza Fiori.

31




Tecnologia e manejo para produzir mais leite

Associado de Presidente Getulio/SC, utiliza racGes NutriCoper para garantir rentabilidade.
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Com tecnologia, uso de produtos de qualidade e manejo, a
pecudria leiteira evolui e possibilita rentabilidade aos produtores.
Em Serra dos indios, no municipio de Presidente Getulio, o asso-
ciado da Copercampos Itamar Rogério Novah Petris, investe para
garantir qualidade na produc&o.

H& mais de um ano, o agricultor utiliza as Ragoes NutriCoper
para garantir nutricdo ao rebanho bovino com o objetivo de pro-
duzir mais leite. Desde entao, os resultados sdo expressivos. Com
orientacdo técnica do Médico Veterinario da cooperativa Ricardo
Henrique da Silva, a média produtiva das vacas aumentou de 21
para 24 litros/dia.

Os animais da propriedade s3o criados a pasto e no inver-
no se alimentam de azevém, além de silagem e rac&o. Na pro-
priedade, sdo mais de 60 vacas em lactacdo. De acordo com
o Médico Veterinario Ricardo Henrique da Silva, atualmente os
animais recebem o auxilio nutricional de racdo da linha Tradicdo
Tamponada.

“A propriedade conta com pastagens de excelente qualidade,
pois os agricultores utilizam de forma consciente os dejetos suinos
e nesta propriedade optamos por utilizar a tecnologia da NutriCo-
per focada em aumento de produtividade e sanidade dos animais.
A linha Tradicdo Tamponada que utiliza um tamponante de agéo
prolongada e SoyPass, que casou muito bem com as pastagens e
assim tivemos um aumento significativo em produtividade. Além
disso, ha alguns dias, devido a baixa qualidade das silagens esta-
mos utilizando a gordura de palma protegida, principalmente no
lote de alta e assim tivernos um étimo resultado com aumento de
5 litros/dia de leite nesse lote” ressalta Ricardo.

Segundo Itamar Petris, a relacdo de custo e produtividade é
um diferencial. “Ha cerca de 18 meses utilizamos as ragées da Co-
percampos e temos o acompanhamento do Ricardo e vemos um
trabalho diferenciado e que agrega em produtividade. O resultado
estd muito bom e estamos bem contentes com isso. O preco do
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Itamar, a esposa Andressa e os filhos Luiz Gustavo e o pequeno Theo Eduardo.

produto com qualidade dé lucro ao final do processo. Aqui traba-
lhamos com animais a pasto, silagem e racdo, e a produtividade
desde que iniciamos com as ragdes NutriCoper aumentou de 2
a 3 litros/dia por vaca. Agora estamos utilizando a gordura que
também est& agregando em producdo e isso é muito bom para
nossa propriedade”, destaca ltamar.

A boa produco leiteira e a valorizagao do produto no mer-
cado agradam o produtor. “Estamos vivendo um bom momento
na producéo leiteira e com melhores produtividades podemos
fazer um caixa com a atividade para enfrentar momentos de di-
ficuldade. No leite temos essa oscilagéo e produzindo mais, te-
remos sempre uma rentabilidade maior na atividade”, comenta
ainda o associado.

Na propriedade, além de Itamar, trabalham sua esposa An-
dressa Berkembrock Novah Petris e o sogro Lindolfo Berkembro-
ck. Andressa e o pai Lindolfo sdo responsaveis pela ordenha dos
animais. “Desde os sete anos de idade eu trabalho na ordenha
dos animais e sempre gostei de fazer esse trabalho. E uma ativi-
dade que exige dedicacdo e empenho, mas muito importante, é
uma terapia também trabalhar com os animais. Nés ficamos mui-
to contentes quando os animais produzem mais, porque assim
temos mais rentabilidade. Com a Copercampos estamos tendo
uma parceria muito boa e vamos continuar esse trabalho”, enfa-
tiza Andressa.

Além de fornecer racdes e medicamentos aos animais, a
Copercampos tem intensificado no Alto Vale do Itajai, o trabalho
de assisténcia aos produtores de leite. “Nés fazemos um traba-
lho de acompanhamento desde a producdo do volumoso até a
qualidade do leite entregue. Dentro deste trabalho, analisamos a
qualidade dos produtos fornecidos, escolhemos as tecnologias
que vao agregar em produtividade de acordo com a realidade de
cada propriedade rural”, destaca ainda o Médico Veterinario Ricar-
do Henrique da Silva.
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Campos para avallar cultivares de trlgo

A Copercampos iniciou em junho, o plantio de campos
demonstrativos voltados a avaliagcdo e fomento da cultura
do trigo em sua regido de atuacdo. Neste ano, serdo dois
campos localizados em S&o José do Ouro e lbiraiaras/RS, e
outros quatros nos municipios de Cacador, Campo Belo do
Sul, Curitibanos e ltuporanga, em Santa Catarina.

Em S&o José do Ouro, por exemplo, estdo em avaliagao,
25 materiais que fazem parte do portfélio de sementes co-
mercializadas pela cooperativa, além de novas linhagens.
Além disso, ensaios de avaliacdo de fungicidas foram im-
plantados.

Com os campos, a equipe técnica avaliard os materiais
com melhores adaptacées e produtividades, a fim de fo-
mentar o plantio da cultura.

“Em muitos municipios realizamos eventos como Dias
de Campo de verdo e também de inverno e neste ano, como
tivemos um aumento na procura com cultivares de trigo
para plantio, estamos implantando campos de avaliacéo e
que serdo abertos ao publico para promover conhecimentos
sobre cultivares que poderdo ser semeadas j4 na préxima
safra nestas regides. Este & um trabalho técnico muito im-
portante que fazemos para repassar aos associados e clien-
tes, cultivares com alto potencial produtivo e adaptacdo ao
microclima regional”, destaca o Gerente de Assisténcia Téc-
nica Fabricio Jardim Hennigen.

No decorrer do desenvolvimento da cultura, Tardes de
Campo serdo realizadas nestes municipios a fim de repas-
sar aos produtores, informacgdes sobre as cultivares.

Nova turma do Programa
De Olho na Qualidade Rural

A Copercampos, Aurora Coop e Sebrae, iniciaram em
05 de agosto, mais uma turma do Programa De Olho na
Qualidade em Campos Novos/SC. O objetivo do treina-
mento é de melhorar a organizagéo, limpeza e sustentabi-
lidade da propriedade, reduzindo desperdicios, proporcio-
nando maior rentabilidade e qualidade de vida no campo.

O projeto faz parte do programa de formacdo e
qualificacdo dos empreséarios do meio rural da Aurora
“Encadeamento Produtivo”. Na Copercampos, o grupo
participante é formado por associados que atuam na ter-
minagdo de suinos. Com encontros presenciais e visitas
estratégicas, os integrados tém a missdo de identificar
necessidades e promover novas transformacées organi-

zacionais nas propriedades.

Com esta capacitacdo, os produtores estdo aptos a
participar de outros programas, como o de gest&o finan-
ceira da propriedade - QT Rural. Na cooperativa, o projeto

é acompanhado pelo setor de Gestao da Qualidade.
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A Copercampos promoveu em 07 de junho, no Clasen
Park Hotel, treinamento direcionado aos produtores de trigo da
regido de Ituporanga, no Alto Vale do Itajai, em Santa Catarina.

O evento organizado pelo Comité Tecnoldgico Coper-
campos do municipio contou com a presenca de associados
e clientes da cooperativa. Na oportunidade, as empresas par-
ceiras OR Sementes e Biotrigo Genética apresentaram o po-
sicionamento ideal das cultivares de trigo para a regido. Além
disso, os temas debatidos foram adubacao e coberturas para a

Palestra
sobre manejo
e produgao
de trigo em

cultura. A empresa Biozar repassou orientagdes e seu portfélio
de produtos.

Na reunido, o Diretor Executivo da Copercampos Rosnei Al-
berto Soder apresentou informagdes comerciais sobre a cultu-
ra de inverno, assim como oportunidades existentes na venda
do produto. O Gerente de Assisténcia Técnica Fabricio Jardim
Hennigen e o Supervisor da Unidade de ltuporanga Edson Se-
nem repassaram ainda informacGes técnicas sobre manejo de
plantas daninhas e doencas em trigo.

Palestras sobre manejo de pragas

Os associados da Copercampos, juntamente com pro-
fissionais da area técnica, participaram em 03 de agosto,
na Associacdo Atlética Copercampos - AACC, de palestra
promovida pela Bayer sobre as Boas Préticas de Manejo
na Cultura do Milho, proferida pelo engenheiro agréonomo
Paulo Roberto Garollo, especialista na cultura de milho na
empresa.

Garollo abordou principalmente o manejo de pragas
como a cigarrinha do milho (Daubulus maidis), métodos
de controle, melhor momento para manejo e aplicacéo de
defensivos, além da escolha de hibridos com melhor tole-
rancia a doenca. Membro do grupo de pesquisa brasileiro
sobre a praga, o palestrante destacou que um dos motivos
do aumento da praga nas lavouras é de que a cultura é plan-
tada durante o ano todo no Brasil. “Nés temos o plantio da
primeira safra, o plantio da segunda safra e o avanco do
plantio nas entressafras. Planta-se milho no Brasil o ano in-
teiro e, como a cigarrinha se alimenta disso, ela encontra
alimento a todo momento, aumentando a praga”, afirmou.

J& em 05 de agosto, membros do Comité Tecnoldgico e
profissionais da area técnica participaram de palestra com o
Dr. Mauricio Pasini, a convite da FMC. No evento hibrido (on-
line e presencial) Mauricio repassou informacées e orienta-
¢oes para manejo da cigarrinha do milho, &caros, percevejo,
além de tripes em soja e milho.
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