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COPERCAMPOS

“Produzir, industrializar, comercializar e prestar servicos, valorizar
pessoas, gerar conhecimento, desenvolvimento socioeconémico e
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Missdo Copercampos

cultural com sustentabilidade”

Politica da Qualidade

O envolvimento social
para crescer

As cooperativas estdo conquistando continuamente o seu
espaco no mercado, difundindo tecnologias no campo e dis-
tribuindo resultados. Reflexo da unido dos produtores rurais,
estamos visualizando na Copercampos, um envolvimento
maior das pessoas em projetos que possibilitam conheci-
mento e oportunidades de agregacao de valor as atividades.

A participacdo dos associados em projetos como o NU-
cleo Feminino, Jovens Empreendedores, Comité Tecnoldgico,
palestras e reunides sobre os mais variados temas, reforcam
a importancia da informac&o para que se realizem os melho-
res negdcios na agropecuaria.

Nesta edicdo da Revista Copercampos, apresentamos te-
mas que promovem a sustentabilidade e envolvimento social.
Nos projetos sociais, onde mais de 2 mil pessoas participam,
entre criancas, jovens e idosos, a cooperativa distribuiu no-
vas camisetas ecoldgicas, produzidas com garrafas pet e que
demonstram a preocupacéo ambiental da Copercampos na
execucdo de suas atividades.

Promover acées continuas no campo e na cidade é uma
das missGes da cooperativa, que integra as pessoas aos prin-
cipios cooperativistas. Cooperar é empreender e para que 0s
negocios continuem a prosperar, o envolvimento de todos é
fundamental. Participar dos projetos desenvolvidos pela coo-
perativa € uma das formas de se incluir nos processos, opinar
e crescer. O conhecimento adquirido diariamente possibilita
novas oportunidades para a empresa rural e é com o objetivo
de qualificar as pessoas e desenvolver a esséncia do coo-
perativismo, que sdo apresentadas todas as ferramentas de
integracdo e de informacé&o as pessoas.

A participacdo da comunidade, especialmente do asso-
ciado e sua familia em projetos da Copercampos possibili-
tam o crescimento coletivo. A histéria se escreve diariamente,
apresentando um futuro ainda mais participativo.

Felipe Gotz - Jornalista.

Palavra do Presidente

Novas oportunidades
a cooperativa

A busca pela agregacéo de valor aos negécios é ampla-
mente debatida e aplicada em nossa cooperativa. Promove-
mos no més de maio, um grande encontro com nossa equipe
técnica para alinhar novas estratégicas de atendimento ao
nosso associado.

O treinamento direcionado a equipe de campo foi essen-
cial para que pudéssemos apresentar ideias para gerar gran-
des resultados ao homem do campo. Com a participagéo de
empresas parceiras, nossos profissionais estdo ainda mais
capacitados para levar solucGes ao produtor. Acreditamos
que somente com o acesso e transmissdo de informacaes,
atingiremos os objetivos e é por isso, que estamos frequente-
mente capacitando os nossos profissionais.

O acesso ao conhecimento esteve em debate também
durante a realizagdo do Encontro Nacional das Cooperati-
vas Agropecudrias, que participamos neste inicio de junho.
O evento mais uma vez possibilitou a troca de experiéncias
entre gestores, especialmente quanto ao cenério de merca-
do e de gestdo das cooperativas. O momento ¢ desafiador,
precisamos inovar a cada dia para continuar a promover o
crescimento da empresa e também das pessoas.

Para a agregacdo de valor aos negdcios, anunciamos a
parceria com a DB Genética Suina para a producao de suinos.
A atividade tao relevante para o desenvolvimento sustenta-
vel da Copercampos esté fortalecida gracas ao empenho de
nossos profissionais em buscar oportunidades e negécios.

Com investimentos pontuais em alguns setores da ativi-
dade agroindustrial, promovemos um crescimento sélido e
produzimos animais com uma genética diferenciada, sendo
reconhecidos pelo trabalho profissional em nossas granjas.

O que desejamos na gestédo da Copercampos é um maior
envolvimento em atividades que agregam receitas e propi-
ciam a sustentabilidade na cooperativa. A suinocultura possi-
bilita esta continuidade na agricultura e é por isso, que esta-
mos aproveitando as oportunidades para estreitar e realizar
novas parcerias na area.
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Luiz Carlos Chiocca
Diretor Presidente

As unidades de negécios da Copercampos e seus funcionarios estéo
comprometidos com a melhoria na producéo e comercializagéo
de insumos, cereais e suinos, para a satisfagdo dos clientes, com
tecnologia, capacitacao, rentabilidade e responsabilidade social.

Um abraco a todos e boa leitura.

SIGA-NOS NAS MIDIAS SOCIAIS

copercamposoficial 0 Q’ copercampos
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Copercampos distribui
camisetas ecologicas
aos participantes do
projeto social

Neste ano, mais de 2 mil pessoas, entre criangas,
jovens e idosos integram o “Alegria de Viver —
Revelando Talentos”.

Propagar mensagens de responsabilidade social é tam-
bém preservar o meio ambiente. Na Copercampos, o Projeto
“Alegria de Viver - Revelando Talentos”, contribui com o de-
senvolvimento da comunidade com sustentabilidade.

A aquisicdo de produtos ecoldgicos, como as camisetas
distribuidas aos participantes do projeto Alegria de Viver, a
cooperativa contribui para dar o destino correto a garrafas
pet. Neste ano de 2019, foram entregues 2046 camisetas
aos participantes do projeto, retirando do meio ambiente
5115 garrafas.

Para a confeccdo de cada camiseta, 2,5 garrafas pet que
poderiam ir para o lixo, sdo utilizadas. Neste processo, a Co-
percampos desde 2012 j& auxiliou na retirada de mais de 20
mil garrafas pet de 2l.

A entrega das camisetas ecoldgicas aos alunos da ofici-
na de musica no Centro de Educacédo Infantil Sonho Infantil
foi acompanhada pela Gerente Administrativa Alessandra
Fagundes Sartor. Na oportunidade, Alessandra p6de visuali-
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zar criancas motivadas em participar da atividade. “O projeto
Alegria de Viver encanta a todos. Vemos que as oficinas con-
tribuem para o aprendizado e também despertam aos parti-
cipantes, o sentimento de cooperac&o”, ressaltou.

Com a producao de camisetas com 50% de malha ecolé-
gica, a cooperativa mantém sua missdo de fazer a diferenca e
promover o desenvolvimento sustentavel no mundo. Segun-
do a coordenadora dos projetos sociais na Copercampos, Lu-
ciane Batista Antunes, a contribuicdo ao meio ambiente pode
ser vista também na execucao dos projetos sociais. “Além de
receber as camisetas ecoldgicas, os participantes conhecem
todos os projetos da cooperativa para promocao e preserva-
¢do do meio ambiente e participam também de campanhas
direcionadas a sustentabilidade nas escolas”, informou.

As camisetas do projeto sdo feitas em 50% de pets e
50% de algodao, desta forma, o poliéster que seria utiliza-
do do petréleo, é usado da garrafa e com isso, 2,5 garrafas
de dois litros S&80 tiradas do-meio ambiente. As linhas feitas
de garrafas p’et podem durar até 15 anos. Com a produgéo
de cam|se{as “ecologicas todos saem ‘ganhando - catadores,
industrid de reciclagem e sociedade, que recebe um produto
de qualidade. -

Atacarejo - Copercampos traz novidade
aos clientes da regido de Campos Novos

ATACAREJO

Atender o atacado e o varejo com produtos de qualidade
e com menor preco. O Atacarejo Copercampos, localizado no
Bairro Nossa Senhora Aparecida, em Campos Novos, abre as
portas no dia 28 de junho.

Com o novo modelo supermercadista, a cooperativa vai
oferecer as melhores ofertas aos clientes. De acordo com o
Diretor Vice-presidente da Copercampos Claudio Hartmann,
0 objetivo é atender todos os clientes com precos diferen-
ciados. “Estamos transformando o espaco em que estéa lo-
calizado o Supermercado Copercampos no Bairro Aparecida
para instalarmos o Atacarejo Copercampos. Nosso objetivo é
atender tanto o microempreendedor do setor de alimentos,
que precisa abastecer o estoque com quantidade e aproveitar
0 preco baixo, quanto o consumidor final, que procura econo-
mizar em todas as compras, seja por unidade ou para abaste-
cer a despensa’, ressalta o diretor.

O Atacarejo Copercampos é o destino ideal para que as
compras caibam no seu orcamento, possibilitando ao con-
sumidor, a escolha entre levar a melhor oferta em muita ou
pouca quantidade. Ofertas a preco de atacado serdo todos
os dias.

“Um dos diferenciais do Atacarejo Copercampos estara
na venda em quantidade. Com isso, ha um lucro para pe-
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quenos empreendedores que pagam menos e ao consumidor
final que pode adquirir produtos em grande quantidade, mini-
mizando a ida aos estabelecimentos”, reforca.

O Gerente de Supermercados Dirceu Conte Ferreira, res-
salta os diferenciais da unidade. “O Atacarejo Copercampos
atenderd normalmente aqueles clientes que faziam suas
compras mensais, o tradicional rancho. O grande diferencial
serd o preco reduzido que ele terd em adquirir produtos a par-
tir de uma determinada quantidade, variando de duas, trés ou
mais unidades, por exemplo, ndo tendo que comprar caixas
fechadas de determinado produto. Isso gera uma economia
mensal consideravel”, ressaltou.

No novo estabelecimento da Copercampos, porém, o
acougue continuard atendendo. “Nesta transformacdo da
unidade, decidimos manter o agcougue com atendimento ha-
bitual da equipe de profissionais. J&4 na padaria, teremos o
sistema de auto-atendimento, onde o cliente encontraréa pra-
ticamente toda a linha de produtos disponiveis. O espaco de
Bebidas e do Hortifriti continuardo como era no Supermer-
cado”, explica o Gerente.

O Atacarejo Copercampos serd a partir do dia 28 de ju-
nho, a melhor opg&o para as suas compras.

Totem da Intacta é instalado na Copercampos

Um novo canal de comunicagdo entre produtor rural e
a tecnologia Intacta estd em operacdo na Copercampos. O
Ponto de Autoatendimento Disque Intacta foi instalado na
sala do café do Departamento Técnico da cooperativa, em
Campos Novos/SC.

A central facilita a abertura e acompanhamento de extra-
tos e solicitacoes, por exemplo, como abrir um chamado so-
bre duvidas no processo, consulta de acordo de licenciamen-
to e obter informacgdes sobre a tecnologia Intacta RR2 PRO.
O totem conta com um iPad e é de facil operacao. Utilize-o.

O aplicativo do Disque Intacta também esta disponivel para
celulares e pode ser baixado na Google Play ou App Store. O
aplicativo possui integracao total com o portal Disque Intacta.




Coluna

Vamos relembrar
oqueéo
Cooperativismo?

A partir desta edicéo, a Revista Copercampos
conta com um espago para transmitir informa-
¢Oes, curiosidades e fatos sobre o cooperativis-
mo.

- Vocé lembra o que é uma Cooperativa? R:
Uma associagdo auténoma de pessoas que se
unem voluntariamente para satisfazer aspiracoes
e necessidades econémicas, sociais e culturais,
por meio de uma empresa de propriedade co-
mum e de gestdo democrética.

- O cooperativismo é resultado de séculos
de evolucdo do homem no tocante a associagao
coletivista, com o intuito & sobrevivéncia ou vi-
ver melhor frente a adversidade que cada época
apresenta.

A cooperacdo sempre existiu nas sociedades
humanas, desde os povos mais antigos (a.C)), ja
praticavam a cooperagdo na luta pela sobrevi-
véncia, as crises econdémicas, politicas e sociais,
bem como as mudancas.

Desde a pré-historia, até o inicio de nosso
século, encontramos formas rudimentares de as-
sociagdes de pessoas. Isso demonstra que a coo-
peracdo tem sido uma constante no ser humano,
através dos tempos.

O cooperativismo moderno surgiu junto com
a Revolucao Industrial (surgimento das maquinas
a vapor), como forma de amenizar os traumas
econdmicos e sociais que assolavam a classe
trabalhadora com suas mudangas e transforma-
coes. Com a industrializacdo os artesdes e traba-
lhadores rurais migraram para grandes cidades,
atraidos pelas fabricas em busca de melhores
condicoes de vida.

Onde tudo comecgou

Apos toda essa evolucdo histérica, em 21 de
dezembro de 1844, em Manchester, na Inglaterra
0 cooperativismo teve seu inicio.

Neste dia, 27 teceldes e uma teceld depois de
muito discutirem sobre as possiveis solugGes de
seus problemas de sobrevivéncia e suas preca-
rias condicdes econdmicas, resolveram fundar a
“sociedade dos Probos Pioneiros de Rochdale”.

Antes de tomarem essa decisao, vérias alter-
nativas foram propostas tais como: a emigracéo,
a abstinéncia alcodlica e a protecdo da lei dos
indigentes, o que significaria a perda de suas in-
dependéncias.

Gincana de Conhecimentos

Industria de Ragoes promove agdo
para relembrar principios das Boas
Praticas de Fabricagdo

Funcionarios da Industria
de Racdes participaram no dia
21 de maio, de treinamento
sobre Boas Préticas de Fabri-
cagdo - BPF. Por meio de uma
gincana, o encontro teve o ob-
jetivo de relembrar conceitos
sobre as boas préticas de fa-
bricacdo, assim como, assun-
tos relacionados a seguranca
do trabalho e os conceitos do
Programa 5s (D-OLHO).

De acordo com a Assistente da Quahdade Roberta Michelin Sampaio, a
IndUstria de Ragdes conta com um cronograma mensal de treinamentos, e
se faz necessério a utilizacdo de outras ferramentas, para que os assuntos
ndo se tornem macante e cansativo. “Esse treinamento de BPF é realiza-
do duas vezes no ano, porque acreditamos que nesta maneira, através do
sistema do quiz com perguntas e respostas, é possivel evidenciar melhor
como estd o conhecimento da equipe, e avaliar quais pontos precisamos
aperfeicoar e em quais questdes eles tém mais dividas”, comentou.

Além da gincana, séo fornecidos brindes, premiacdes e dindmicas para
melhorar o trabalho em equipe. O treinamento contou com a participacdo
de 40 profissionais.

Associados participam de
palestra da Basf

- Na noite de 23 de maio,
I produtores associados da Co-
| percampos participaram na

)ﬁ Associagdo Atlética Coper-

campos - AACC, de palestra
promovida pela Basf.

Na oportunidade, a RTV da
empresa para a regido, Eng.
Agrénoma Schaiane Piovezan
e o responsavel pelo Desen-
volvimento de Mercado, Eng.

R Agrénomo Diego Pires, repas-
saram alguns resultados da safra 2018/19 e o posicionamento e lanca-
mento de novos herbicidas e fungicidas, para agregar no controle de buvas

e também das principais doencas da soja.

Alusivo a Semana de Resultados Basf, o encontro oportunizou conhe-
cimentos aos agricultores e uma troca de experiéncias sobre o manejo de
plantas daninhas, a fim de minimizar o impacto econémico destas espé-
cies no cultivo de soja.

Revista Copercampos

Paulo Henrigue Lopes
Gerente Comercial

Délar em oscilagdo e baixo
fluxo nos portos do sul

A semana iniciou com o mercado de grdos em baixa,
levados principalmente pelas noticias do atraso recorde no
plantio da safra americana.

Com previsées climaticas que apontam clima menos chu-
v0s0 para o decorrer da semana, as traders estdo cautelosas,
pois o produtor americano ainda n3o decidiu se vai acionar os
sequros, se vai plantar a safra de milho mesmo fora da janela
recomendada para plantio ou se vai deixar de lado o plantio
de milho e aumentar as areas de soja. A dUvida se torna ainda
maior quando o produtor americano tem que levar em conta
a reacdo do preco do milho e se arisca plantar toda a &rea de
milho para somente entdo pensar no plantio da area de soja.

Para as préximas semanas é provavel que tenhamos um

mercado de indecisdes, visto que a queda de braco entre Es-
tados Unidos e China ainda tem muito a render.

Mercado interno - Soja e Milho: Com a previsdo de uma
“super safrinha” para milho, a safra americana com possivel
diminuicdo de area e as tendéncias de que o délar se man-
tenha nos patamares de RS 3,90 a RS 4,00, os analistas su-
gerem que teremos um étimo volume de milho exportado,
fazendo com que tenhamos um cenario mais autista para o
segundo semestre.

Com a expectativa no aumento do plantio das areas de
soja nos Estados Unidos, o mercado das commodities para o
segundo semestre apresentou uma pequena retracdo. Tam-
bém ¢é preocupante o atraso no recebimento pelas traders da
soja nos portos, visto que boa parte dos vendedores ainda
estdo com os armazéns abarrotados de grdos a espera da
liberacdo de cotas para entrega da mercadoria.

Na Copercampos, com relacdo as entregas de contratos
vendidos, no comparativo junho 2018 e junho 2019, tinhamos
61% da soja entregue contra apenas 39% nesse ano. Esse
atraso é reflexo de que as traders que estdo embarcando nos
portos de Santa Catarina, estarem com commoditie compra-
da em valores que se tornaram elevados devido a alta do dé-
lar, fazendo com que fossem redirecionados os navios para
portos do Norte e Nordeste, onde tinham o grdo comprado ha
precos menores, facilitando o cumprimento de seus contratos
sem prejuizos.

Profissionais da Cidasc conhecem

Um grupo formado por profissionais que atuam na Com-
panhia Integrada de Desenvolvimento Agricola de Santa Ca-
tarina - Cidasc, realizaram no dia 16 de maio, visita a Unidade
de Beneficiamento de Sementes - UBS, da Copercampos,
em Campos Novos/SC.

O objetivo do encontro, foi de visualizar os processos na
realizacdo do Tratamento de Sementes Industrial - TSI. Se-
gundo Matheus Mazon Fraga, Engenheiro Agrénomo Gestor
da Divisdo de Fiscalizagdo de Insumos Agricolas da Cidasc,
este grupo de trabalho tem a proposta de elaborar uma mi-
nuta de resoluc&o que visa regulamentar os prestadores des-
te servico na aplicacdo de agrotdxicos e o uso desses produ-
tos no TSI.

processos no TSI da Copercampos

“Nos reunimos nesta semana em Campos Novos para
iniciar o trabalho e estamos conhecendo o Tratamento de
Sementes Industrial, vamos estar visitando outras empresas
e locais para visualizar outras operacdes e ao final desse tra-
balho devemos apresentar duas minutas, uma para o TSl e
outra para os prestadores de servigos na aplicagdo de agro-
toxicos para que futuramente, apés uma consulta publica e
discussdo com o setor, publicar normas que visem & regula-
rizacdo desses setores frente a legislacdo de agrotoxicos em
nosso estado”, ressalta Matheus.

Com o trabalho, a Cidasc reforca o controle do uso de
agroquimicos nas atividades voltadas ao setor agricola.




Julio Alberto Wickert
Diretor Executivo

Funcdao do Orcamento

A definicdo de orcamento, consiste em fazer-se uma pre-
visao de valores de receitas (entradas e/ou possivel entradas
de recursos) e gastos (saidas ou possiveis saidas de recursos)
de uma pessoa, entidade publica ou privada, este conceito
encontra respaldo em diversas literaturas.

O controle orcamentério, € o nome dado a todo o con-
junto orcamentério, desde a sua origem, ou seja, construgéo
do orgcamento, aprovacdo pela alta gestdo e especialmente
ao acompanhamento destes valores durante as etapas de
realizacdo. Diante disto, o controle orcamentario, € um ins-
trumento efetivo na governanca das empresas, pois daré aos
operadores do negécio da sociedade um direcionamento de
quanto e quais recursos precisam ser conseguidos (a geragéo
de receitas) e onde e como podem ser aplicados (despesas,
custos e/ou investimentos).

O principal desafio do administrador esta relacionado
a elaboracdo do orcamento, pois € o momento em que se

trabalha com informacdes histéricas do negécio, aliadas as
nuances de informacdes do presente, expectativa do futuro e
especialmente o compromisso dos envolvidos na elaboracéo
a peca orcamentaria.

N3o se tem a expectativa de acertar os valores até a casa
decimal dos centavos, mas por outro lado, ndo devemos er-
rar nas casas de milhar ou milhares. Desafio severo e muitas
vezes dificil, mas o profissionalismo dos envolvidos, fard com
que os valores de fato fiquem bem préximo da realidade. E
neste caso, ao falarmos de profissionalismo, estamos em-
penhados com a necessidade de termos o orcamento como
peca de gestdo e governanca da sociedade, o empenho de
todos os envolvidos, conhecimento do negdcio que gerencia-
mos, bem como a necessidade de estudarmos cada vez so-
bre a atividade que gerimos e por que n3o estudarmos sobre
a funcao do orcamento.

Na Copercampos, as receitas j& eram orcadas e acom-
panhadas a mais tempo, as despesas e custos (gastos) de
data mais recente, mas temos necessidade de melhorar
em alguns aspectos, para ndo entrarmos na seara do “des-
culpémetro”. J& temos vérias conquistas e acertos que nos
incentiva a continuar. Em meados do segundo semestre de
cada ano, estaremos empenhados em elaborar o orcamen-
to para o préximo ano e contamos com empenho de todos
para fazermos uma 6tima previsdo do que iremos gastar e, de
onde e como iremos gerar 0s recursos que gastaremos, esta
ferramenta seré continuada na cooperativa e cada vez mais
teremos isto presente em nossa forma de gerenciar nossos
negdbcios. Boa leitura e estudo a todos.

Manejo de doengas de
soja é tema de palestra

A Syngenta promoveu na noite de quinta-feira, 30 de
maio, no Restaurante Minami Grill, palestra sobre doencas de
soja e a relevante adocdo do uso de reforcos nas aplicacées
de fungicidas.

Em sua apresentacdo, o pesquisador Dr. Lucas Navarini
abordou questdes de fitopatologia, resisténcia a ferrugem
asiatica, manchas, mofo branco e intervalo de aplicacido dos
fungicidas. Lucas lembrou sobre o aumento da resisténcia da
ferrugem a certos fungicidas. O pesquisador entende que o
controle de doenca deve ser realizado e terd mais eficiéncia
nas préximas safras, com o uso de misturas e protetores, utili-
zando produtos com diferentes mecanismos de acdo durante
o ciclo da cultura.

“Estamos visualizando uma perda de eficiéncia dos pro-
dutos utilizados para o controle das doengas como manchas
e de ferrugem. Estamos finalizando uma safra onde tivemos
muita press&o destas doencas e tivemos um dificil controle
por causa da resisténcia e 0 que buscamos é demonstrar a
variacdo dos produtos no manejo da cultura, especialmente
com os reforcos”, ressaltou.

Com conhecimento sobre os fungicidas que podem ser
utilizados como reforcos e o melhor desempenho dos produ-

tos é essencial para conseguir controlar as doencas e obter
bons resultados de produtividade, lembrou o pesquisador. “O
uso dos reforcos tem resultados significativos e lucrativida-
de ao produtor. Ndo temos hoje um padrao de aplicagcdo de
fungicidas engessado e além de alternar o produto principal,
o produtor deve alternar o reforco, porque um reforco pode
ter melhor desempenho em mancha, ou exclusivo para mofo
branco ou ferrugem, ent&o, eu digo que o profissional da area,
o Engenheiro Agrénomo esté mais valioso porque ele precisa
entender o momento certo para os fungicidas e as combina-
¢bes entre produtos e reforgos.

Além do pesquisador, a palestra promovida pela Syngen-
ta contou com apresentacao sobre o posicionamento de pro-
dutos da empresa, realizada pelo DTM Renato Cacho.

Comité Tecnolégico visualiza resultados
de ensaios no Campo Demonstrativo

auroraalimentos.com.br
fb.com/auroraalimentosoficial
acreditenocooperativismo.com.br
fb.com/acreditenocooperativismo

Soma é o que vem tornando a
Aurora possivel ha 50 anos. A
soma de talentos, a soma do
campo e da industria e de mais
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Os membros do Comité Tecnolégico Copercampos, par-
ticiparam no dia 23 de maio, de reunido no auditério da ma-
triz da cooperativa em Campos Novos/SC. Neste encontro,
os associados que sdo profissionais na area de agronomia
visualizaram os resultados de ensaios de soja desenvolvidos
no Campo Demonstrativo da Copercampos.

O coordenador da &rea experimental, Eng. Agrénomo
Fabricio Jardim Hennigen, repassou informacdes de produ-
tividade das cultivares semeadas no campo, assim como os
resultados de ensaios de resposta de tratamentos com fungi-
cidas, por exemplo.
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Com estes conhecimentos, os membros do Comité pude-
ram trocar experiéncias e reavaliar o uso de produtos, assim
como as melhores cultivares de soja para a regido. Com os
ensaios, a cooperativa mantém seu compromisso de apre-
sentar os melhores produtos aos seus associados, enaltecen-
do a eficiéncia dos mesmos para elevar a média produtivida-
de na cultura de soja.

Ainda neste encontro, a BASF apresentou novidades e o
posicionamento de seus produtos para a safra de inverno e
também de verdo 2019/2020. O Eng. Agrénomo Diego Ubi-
ratan Pires, esteve palestrando aos membros do comité.

Revista Copercampos
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Associados e
técnicos participam
de lancamento de
fungicida

A Bayer promoveu na noite de 06 de junho, em Campos
Novos/SC, o langamento oficial do fungicida Fox Xpro. Com
a presenca de associados e profissionais da area técnica da
Copercampos, além de produtores de outras empresas par-
ceiras, 0 evento contou com palestra sobre controle de doen-
cas de soja, com a Professora de Agronomia Carolina Deuner.
Douglas Scalon, gerente de Marketing da Bayer, juntamente
com William Wolff - CDM da empresa, apresentaram o even-
to e o novo produto.

O Fox® Xpro é a nova tecnologia em fungicidas da empre-
sa para o manejo de doencas. A nova ferramenta dispée de
trés diferentes sitios de acdo e trés principios ativos, preser-
vando a sustentabilidade do manejo fitossanitario. O produ-
to é um fungicida sistémico, que permite entrada rapida dos
ingredientes ativos na folha da planta e ajuda no combate as
principais doencas fungicas do cultivo.

O fungicida é composto por Bixafen, um SDHI (Inibido-
res de succinato-desidrogenase), Protioconazol, uma nova
geracdo de DMIs (Inibidores da Desmetilagdo C-14) e por
Trifloxistrobina, uma estrobirulina, pertencente ao grupo dos
Qols (Inibidores da Quinona Oxidase). Esta combinacdo de
diferentes ingredientes ativos eficazes faz parte de uma es-
tratégia de gerenciamento de resisténcia. Qualquer agente de
controle de doencas pode ficar menos efetivo ao longo do
tempo devido ao desenvolvimento de resisténcia.

O produto ¢ indicado para controle na soja, por exem-
plo, da ferrugem asiatica, mofo branco e a mancha-alvo, a
ferrugem do milho, oidio na cevada e ferrugem-da-folha e
mancha amarela no trigo. Com a utilizacdo do produto, as-
sociados da Copercampos estdo evitando prejuizos com do-
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encas, elevando a sanidade das plantas em busca de novos
patamares em produtividade.

No evento de lancamento, a Bayer homenageou trés
produtores associados da Copercampos e seus técnicos que
utilizaram o Fox Xpro na safra de soja 2018/19 e obtiveram
as melhores produtividades nas areas acompanhadas pelos
profissionais da empresa parceira. Alexssandro Moschen e o
Eng. Agrénomo Fabio Ceni, Sérgio e Volni Manica e o Eng.
Agrénomo Marcos Schlegel e o produtor Reni Gongalves e
familia e o Eng. Agrénomo Solimar Zotti receberam troféus
pelos resultados alcancados. Parabéns aos associados e
profissionais da area técnica.

Revista Copercampos
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A marca do azeite de
oliva de exceléncia

Pomares de azeitona para extracdo estdo
localizados em Campos Novos/SC. Associado da
Copercampos Jorge Luis Andreazza desenvolve
projeto pioneiro na regido.

O cultivo de oliveiras na Fazenda Cerro Azul, no distrito
de Bela Vista, em Campos Novos/SC é novidade para mui-
tos. Desde 2011, o associado da Copercampos Jorge Luis
Andreazza decidiu investir na implantacdo de pomares. De
forma experimental, a nova atividade do empreséario do ramo
madeireiro foi ganhando espaco na propriedade, e hoje, cer-
ca de cinco hectares s&o destinados a producéo de azeitonas
para extragdo do azeite de oliva.

O projeto ¢ pioneiro, pois ndo ha registro histérico de pro-
ducado de azeitonas na regido do meio oeste catarinense. Em
2016, quando houve a primeira extracdo, o empresario notou
uma qualidade de azeite excelente e Unico. O método de ex-
tracdo foi artesanal em funcéo da baixa quantidade de frutos.
Porém, em 2017, devido a uma maior producéo de azeitonas,
foram produzidos os primeiros litros de azeite de oliva em
equipamentos proprios para extracdo de azeite com qualida-
de atestada. “Desde o primeiro momento notou-se o poten-
cial de excelente qualidade, o que incentivou a busca por uma
maior producdo”, ressalta Jorge.

Em 2018 foram implementadas melhorias no pomar, re-
sultando, em 2019, em um aumento expressivo na producgéo
de frutos e, em virtude dessa maior producdo de azeite. A
producdo do azeite foi de 1.150 litros neste ano, contra cerca
de 110 litros na safra anterior.

“Estamos iniciando a comercializagdo destes azeites com
o langamento da marca “Alfredo”. A producéo de azeite de
oliva, o conhecimento pela cultura e pela atividade é apaixo-
nante. O projeto que nasceu como um experimento, mas ja
com objetivo empresarial, € de produzir um azeite com qua-
lidade. Desde a primeira safra identificamos isso, e estamos
buscando, juntamente com uma consultoria, esse resultado
de exceléncia na produc&o”, reforca Jorge Andreazza.

Com a consultoria de Paulo Forgiarini, técnico em olivi-
cultura, os pomares da Fazenda Cerro Azul, estdo produzindo
mais. Paulo também acompanha todo o processo de extra-
¢do do azeite, que é realizado por uma empresa no Rio Gran-
de do Sul, devido a falta de equipamentos em Santa Catarina.

Com trés variedades de oliveira produzindo o fruto na Fa-
zenda de Jorge Andreazza, foram elaborados dois tipos de
azeite extravirgem. Uma mistura das variedades Arbequina
e Arbosana compde um produto, enquanto o outro azeite de
oliva foi produzido com a variedade Koroneike.

Os azeites de oliva extravirgem sdo os que apresentam
baixa acidez, sendo menor que 0,80%, além de possuir aro-
mas e sabores frutados, amargo e picante, e isentos de qual-
quer defeito, tais como ranco ou textura viscosa. “Nos azeites
Alfredo, o teor de acidez é de 0,15%. S3o indices muito baixos.
A acidez é o contato entre a 4gua e 0 azeite que estdo na fru-
ta. Esse contato existe no momento da colheita, por exemplo,
em bater o fruto, no armazenamento, na demora para extrair
ou o tempo de extrac&o. A acidez é resultado da qualidade da
fruta e da extracdo”, explica o consultor Paulo Forgiarini.

Jorge Andrezza lembra que o maior objetivo com a pro-
ducdo do azeite de oliva “Alfredo” é com a qualidade. “Pelo
volume que produzimos, nés devemos buscar qualidade.
Com a assisténcia do Paulo, temos um acompanhamento no
campo e também na extracdo, por ele ter uma experiéncia na
manofatura de azeites. Nos seguimos as orientagdes, e bus-
camos fazer o melhor. N6s vemos hoje, que o azeite nacional
¢ de alta qualidade, e temos conversado com produtores do
Rio Grande do Sul, onde est4 concentrada a maior area com
oliveiras, e todos ressaltam essa preocupacao. O desejo é de
ter um azeite de exceléncia e aqui estamos buscando sempre
isso, para ter uma marca reconhecida pelo produto de qua-
lidade. Nosso projeto ainda é experimental e vamos realizar
mais adequacdes nesta proxima safra para entdo tomar uma
decisdo mais comercial com esta atividade”, finaliza Jorge.

O técnico em olivicultura Paulo Forgiarini ressalta os cui-
dados na producdo de um azeite de qualidade. “O proces-
so de producdo comeca no campo. E neste ambiente que a
qualidade se faz. O bom azeite é consequéncia de todas as
etapas. Manejo do pomar, colheita, armazenamento, extragdo
e engarrafamento. N3o é s6 o mestre do Lagar que deve ser
bom, € toda a cadeia e temos repassado a equipe, esses prin-
cipios. N3o se extrai um bom azeite de uma azeitona ruim”.
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Técnicos recebem
informacoes sobre
soja tolerante a seca

A Tropical Melhoramento & Genética - TMG, por meio do
RTC para a regido, Fernando Gongalves Borges, apresentou
no dia, 28 de maio, aos profissionais do Departamento Téc-
nico da Copercampos de Campos Novos/SC, a tecnologia
de soja com o gene HB4, que confere a planta tolerancia a
estresses abidticos, principalmente a seca.

Cultivares com esta tecnologia permitem que as plantas
se adaptem as adversidades das condicGes de estresses am-
bientais, mantendo niveis elevados de produtividade. A TMG
desenvolveu, juntamente com outras empresas, esta nova
opc¢ao aos sojicultores.

A tecnologia utiliza um gene presente originalmente na
cultura do girassol, uma cultura que possui tolerancia maior a
estresses hidricos. Apés identificar esse gene, os pesquisado-
res o transferiram para a cultura da soja. Diferente de outros
mecanismos que se propuseram a ser tolerantes a seca, esta
tecnologia aposta na manutencdo dos processos biologicos
basicos da cultura que sdo afetados pela estiagem, como por
exemplo, a fixacdo bioldgica de nitrogénio e a fotossintese.

De acordo com a TMG, o HB4® é a primeira caracteristica
transgénica em soja que vai além dos pacotes de tolerancia a
herbicidas e resisténcia a insetos oferecidos até o momento.
Segundo a empresa, a tecnologia deve proporcionar estabili-
dade de producdo em diversos ambientes. A tecnologia HB4
esta presente na soja e no trigo.

Na reunido, os profissionais debateram ainda o posicio-
namento de sementes para a proxima safra, cultivares que
estardo sendo multiplicadas, assim como as metas de produ-
¢do e comercializagdo de soja. Fernando ressalta que novas
cultivares da TMG estardo no portfélio de multiplicacio da
cooperativa para a safra 2019/2020.

Equipes ja se preparam para nova safra de soja

Com a presenca dos Diretores Executivos Laerte |zaias
Thibes Junior e Julio Alberto Wickert, e profissionais ligados a
producdo de sementes, financeiro e controladoria da Coper-
campos, a Bayer, por meio do RTV para operacdes comer-
ciais da tecnologia Intacta Daniel Kothe, apresentou no dia 20
de maio, em Campos Novos/SC, as novas acdes que serdo
desenvolvidas na préxima safra, assim como os resultados
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obtidos na producao sementeira de soja na safra 2018/19.
Além de identificar as oportunidades existentes com o uso
da tecnologia Intacta, a reunido possibilitou o debate sobre
cobranca de royalties. A producdo de sementes de soja Intac-
ta e politicas de produc&o para a prdxima safra estiveram em
discussdo, garantindo transparéncia entre as parceiras.

Revista Copercampos

Tecnologia
ABRA E PLANTE.

Compatibilidade com os
principais quimicos do mercado,
incluindo DIAMIDAS.

Fixacao eficiente
de nitrogénio.
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Associados e equipe da
Copercampos visualizam
movimentagoes do
mercado de grdos

No dia 23 de maio, associados da Copercampos, junta-
mente com profissionais da cooperativa, participaram de pa-
lestra sobre os fundamentos do mercado de grdos (milho e
soja), com o Consultor de Gerenciamento de Riscos da INTL
FCStone Leandro Souza.

Durante o encontro, Leandro repassou informagdes so-
bre as movimentacdes que estdo ocorrendo no mundo das
commodities, com projecdes do mercado para os préximos
meses. A guerra comercial EUA x China continua a gerar ex-
pectativas no mercado agricola, assim como o plantio da sa-
fra americana e os problemas com a peste suina africana na
China tem movimentado o mercado de carnes mundial.

De olho no plantio de soja nos Estados Unidos da Amé-
rica, a FCStone projeta uma area de 35 milhdes de hectares,

»
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Aqui vocé compra
mais e paga menos!

com uma produtividade de 50 sacos/ha, porém, o cenério é
de especulacdo climética. Leandro Souza ressalta que para o
mercado da oleaginosa, o que se visualiza € um apetite me-
nor de compra da China, com picos menores de precos e o
produtor deve estar atento a picos de “estresse” em razio da
safra americana, que podem valorizar mais a soja brasileira.

Alguns fatores podem favorecer um cenéario de alta da
soja: Preco abaixo do custo de producéo dos americanos (in-
certeza na érea total); fundos com a maior posicédo vendida
desde 2016; margens de esmagamento voltando a subir pela
indUstria de carnes; retorno da demanda (indUstria de carnes),
podendo ser significativo daqui seis meses; guerra comercial
e Chicago baixo favorecendo prémio porto alto (especialmen-
te no final do ano com disponibilidade de soja reduzida) e o
custo de producéo alto e preco baixo da soja tendem a reduzir
a produtividade devido ao investimento menor do produtor.

Na cultura do milho, a expectativa de exportacéo é de 32
milhdes de toneladas. A safrinha é de altas produtividades
nos estados do Mato Grosso, Parana, Goias e Mato Grosso do
Sul. No mundo, a demanda deve superar a oferta do cereal.
Leandro ressaltou que a exportac&o brasileira deve ser boa,
por ter uma grande safra neste ano com délar alto. Quanto
aos precos, o consultor lembrou que a tendéncia ¢ de sus-
tentacdo de preco até com alta. “Com o délar em RS 4,00
e Estados Unidos da América mantendo a producdo agora
estimada, a exportacdo mantém”, comentou.

Os fatores nacionais do milho sdo de um cenério positivo
com indicacdes de que a dindmica de precos possa ser ainda
mais moderada do que o esperado.

A INTL FCStone faz ainda projecdes de valorizagdo do do-
lar. Para o segundo semestre, a consultoria visualiza o délar
entre RS 3,80 a RS 3,90, mesmo acontecendo a reforma da
Previdéncia no Brasil.

ATACAREJO

Campos sementeiros
de forrageiras em
6timo desenvolvimento

Em Sao Gabriel do Oeste/MS, os campos de sementes
de Nabo Forrageiro, Capim Sudao e Milheto da Copercampos
estdo em pleno desenvolvimento. No més de maio, nas visto-
rias realizadas pela equipe técnica da cooperativa, foi possivel
avaliar o desempenho das éareas destinadas a producdo se-
menteira das cultivares.

Uma das cooperativas que mais produz sementes de for-
rageiras do Brasil, a Copercampos conta com mais de trés
mil hectares destinados a multiplicagdo destas trés espécies
de forrageiras no MS.

“O plantio das culturas acontece entre fevereiro e abril,
sendo que o Capim Suddo € o que inicia a safra, seguindo
com milheto e nabo forrageiro. Na primeira vistoria obriga-
toria, visualizamos que as culturas estdo com bom desenvol-
vimento, isentas de plantas daninhas e com 6tima sanidade
foliar, demonstrando um 6timo potencial produtivo. A con-
dicdo climética até o periodo esté sendo favoravel e vamos
acompanhar o desenvolvimento com uma expectativa de ter-
mos uma boa safra de sementes forrageiras”, ressalta o Eng.
Agrénomo Marcos André Paggi.

A cultura de capim sud3o conta com uma area de 1125
hectares. J&4 de milheto sdo 1105/ha, e de nabo forrageiro,
950/ha.

Além das vistorias nos campos sementeiros, na viagem, o
Gerente de Sementes Marcos Juvenal Fiori e o Marcos André
Paggi visitaram clientes e parceiros do centro-oeste do Brasil.

CUIDADQ,

o carrapichdo pode
detonar sua lavoura
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Estande das Lojas
Copercampos recebe
6timo publico na
ExpoCampos 2019

A Copercampos se fez presente na ExpoCampos 2019.
A feira que busca demonstrar o potencial agropecuério do
municipio e proporcionar grandes negdcios no setor, além do
comércio, indUstria e turismo, aconteceu nos dias 17, 18 e 19
de maio, no Parque de Exposices Lednidas Rupp, em Cam-
pos Novos/SC.

Durante os trés dias, o espaco da Loja Copercampos, pré-
xima ao setor de exposicdo de bovinos e equinos, recebeu
6timo publico. Os clientes aproveitaram a oportunidade para
realizar negdcios e adquirir medicamentos veterinarios, além
de produtos para nutricdo animal e ferramentas.

No estande das Loja Copercampos, os associados pu-
deram confraternizar com os profissionais da cooperativa. A
Copercampos conta hoje com 19 Lojas em cidades de Santa
Catarina e Rio Grande do Sul. Nas Lojas Copercampos vocé
encontra os melhores produtos para casa, campo e lavoura.

Avaliagcdo de animais na pista - Pecuaristas
associados sdo premiados

evento por apresentaram animais com alta genética.

Os associados que obtiveram grandes resultados foram Edmilson e
Ligia Dall'Oglio, da Cabanha Raio de Sol. Os produtores de animais das
racas charolés receberam as seguintes premiacdes do julgamento da raca:
Grande Campedo: Braian; Grande Campea: Estrela - Raio de Sol e Reser-

vada Grande Campea: Cristal - Raio de Sol.

Ja no julgamento da raca Simental, o grande campe&o foi AGP Veludo
do associado Leonardo Durigon e o Reservado de Grande Campe3o foi o
touro Vamp da Kaoiny TE do pecuarista associado Rodrigo Amalcaburio.
A reservada grande Campe3 foi Veneza da Kaoiny TE de Rodrigo Amal-

caburio.
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Durante a realizacdo da ExpoCampos 2019, houve julgamento de ani-
mais de pista das racas Charolés, Simental, Simbrasil, Angus e Hereford.
Alguns associados da Copercampos foram mais uma vez destaque no

Da raga Angus, o produtor associado Nel-
son Anténio Serpa, proprietério da Fazenda Re-
nascencga conquistou premiacdo com a terceira
melhor fémea do evento, com o exemplar Re-
nascenca 652.

Revista Copercampos
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Palestra técnica aborda
fatores essenciais para altos
rendimentos de milho

Os associados da Copercampos participaram no dia 21 de
maio, na AACC, em Campos Novos/SC, de palestra técnica
sobre os fatores para produzir mais na cultura do milho. Pro-
movida pela empresa Pioneer, que faz parte da Corteva Agris-
cience, o evento possibilitou aos agricultores, novas informa-
¢Oes sobre o posicionamento ideal dos hibridos da empresa.

Além disso, o Engenheiro Agrénomo José Carlos Madaloz,
repassou informacdes técnicas relevantes para que na préxima
safra, os produtores obtenham melhores resultados com a cul-
tura. Segqundo o profissional, os fatores essenciais para elevar
os ganhos est3o relacionados a escolha do hibrido, qualida-
de do solo (fisica, quimica e bioldgica), densidade de plantas
adequada, 4gua e nutrientes, com destaque para Nitrogénio, e
clima (luz e temperatura).

Maladoz ressaltou que o planejamento antecipado, com
manjo da &rea, é essencial na construg&o da lavoura de alto po-
tencial produtivo. Neste roteiro, o produtor necessita preparar o
ambiente para o plantio, com um manejo de solo e cobertura,
evitar a presenca de plantas daninhas, manejar insetos, investir
em adubacéo e escolher o hibrido.

“Temos quatro etapas no processo. O pré-plantio, no in-
verno, a implementac&o da lavoura, pensando na qualidade
de plantio, a conduc3o da lavoura, com adubag&o nitrogenada,
manejo de insetos e doengas, para termos um desenvolvimen-
to de plantas para que estas desenvolvam seu potencial produ-
tivo, e por fim a colheita, para que se evitem perdas por prazo
e se tenha o melhor aproveitamento da cultura”, apresentou o
profissional.

HIPPER CENTER

Com vocé em todos os momentos!

Com foco em transmitir informagdes sobre a importancia
do Nitrogénio (N) para a cultura, José Carlos Madaloz apre-
sentou resultados obtidos em ensaios desenvolvidos no Cam-
po Demonstrativo da Copercampos, em Campos Novos/SC.
A cobertura tem efeito positivo na adubac&o nitrogenada. O
pesquisador ressaltou que as gramineas reciclam nutrientes
e melhoram as propriedades fisicas do solo, enquanto as le-
guminosas de cobertura, como Nabo e Ervilhaca, apresentam
efeito expressivo de fornecimento de N.

“63% do N da planta é absorvido pelo seu florescimento,
enquanto do N da planta é absorvido no pés-florescimento”.
Por isso, Madaloz ressaltou que alguns produtores est3o apli-
cando parcelado esse nitrogénio.

Em sua apresentacdo, o Eng. Agrénomo lembrou que o
produtor deve ter atencdo para plantios em &reas com cober-
tura de gramineas, pois a maior imobilizagdo de N. O adubo N
tem eficiéncia méaxima de 60 a 70% e sua perda é incremen-
tada pela auséncia de chuvas apds a aplicagdo em mais de
5 dias. H& necessidade de aproximadamente 1kg de N para
cada saco de graos.

49 3541.7374 | 3541.7375 | Campos Novos/SC
Atendimento: 7h30 as 22h (Segunda a Sébado) | 8h as 19h (Domingo)



COMO PODEMOS ALIMENTAR
MAIS PESSOAS USANDO A
MESMA AREA DE PLANTIO?

Sementes que garantem um bom cultivo.
Tecnologias que contribuem para a produtividade
no campo. Informagdes que ajudam nas decisdes
para a proxima colheita. Contamos com os
agricultores para alimentar o mundo, e eles podem
contar com a gente. Saiba mais em Corteva.com.br
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12 Convencao Tecnica Copercampos

Evento oportunizou integracdo e conhecimento aos profissiondis
daarea tecnica da cooperativa.

Atualizar e capacitar a equipe para continuar a disponibi-
lizar solugdes ao homem do campo. A 12 Convencédo Técnica
Copercampos, organizada pela Geréncia Técnica e de Insu-
mos, aconteceu entre os dias 14 e 18 de maio, em Piratuba/
SC.

O evento que reuniu cerca de 60 profissionais da é&rea,
contou com diversas atividades, entre palestras, debates e re-
levantes conhecimentos para a promocao das novas tecnolo-
gias no campo.

A 12 Convencao Técnica da cooperativa contou com a par-
ticipacdo de quatro empresas parceiras. Basf, Syngenta, Bayer
e Yara Brasil que apresentaram o portfélio de produtos e in-
formacées com o melhor posicionamento de cada tecnologia,
possibilitando que os profissionais elaborarem e implantem
estratégias diferenciadas para atender os produtores rurais.

De acordo com o Gerente Técnico e de Insumos, Edmilson
José Enderle (Chu), nesta 12 Convencdo Técnica Copercam-
pos, a troca de informagdes entre gestores, equipe técnica
e parceiros é essencial para o crescimento coletivo. “Nosso
time esteve reunido para visualizar novas oportunidades para
0s proximos anos. Essa convengdo é um evento estratégico,
onde trocamos experiéncias para implantar novas estratégias
comerciais No campo, sem esquecer nossa Missao de prestar
a melhor assisténcia e disponibilizar solucées ao homem do
campo. As palestras foram fundamentais para motivar e in-
tegrar o grupo de profissionais para que possamos sempre
desenvolver o melhor trabalho ao associado e clientes da Co-
percampos”, ressalta Chu.

Com a presenca dos gerentes e da diretoria da Copercam-
pos, repassando todas as informacdes sobre o momento da
cooperativa, a equipe de trabalho apresentou oportunidades
para que se possa elevar a qualidade de assisténcia no campo.
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O Diretor Presidente Luiz Carlos Chiocca destacou que
a participacdo destes profissionais neste encontro, possibi-
litou a integracdo e um alinhamento Unico sobre a coopera-
tiva. “Buscamos com a convencao, a unido dos profissionais,
além de podermos transmitir a mesma informacao ao grupo,

demonstrando o caminho que a Copercampos deve seguir.
Todos estdo com o mesmo objetivo, com foco em apresentar
solucdes ao produtor rural para que possamos juntos pros-
perar. Acredito que esta convencao também demonstrou as
diferencas existentes em cada regido e nossa equipe assim,
tem como trabalhar melhor de acordo com as particularida-
des, para termos resultados positivos. Tenho convicgdo de
que esta convencao foi primordial para que nossos profissio-
nais da &rea técnica tenham ainda mais qualificagdo e condi-
¢&o de fazer o melhor para o agronegécio”, comenta Chiocca.

Além das palestras e reunibes, a equipe técnica foi divi-
dida em grupos, por regides de atuacdo para a gincana de
conhecimentos técnicos e cooperativistas. Com diversas ati-
vidades de integracdo, o grupo se divertiu e vivenciou a im-
portancia da unido, participagdo e cooperacdo para atingir os
objetivos. O grupo vencedor da gincana foi de profissionais
da regido de lbiraiaras/RS.

Palestras especiais

Motivar a equipe técnica também é fundamental. Por isso,
0 evento contou com a presenca de palestrantes. A convite da
Basf, o ex-jogador de futebol Paulo César Tinga, apresentou
o tema “Do campo para a vida”. Em sua palestra, Tinga, res-
saltou as suas vivéncias, especialmente apds a aposentadoria
dos campos. Tinga fundou o primeiro curso online direcionado
para formac&o de novos atletas, o ByTinga, tornou-se socio in-
vestidor dentro do ramo imobiliario e entretenimento e fundou
uma agéncia de viagens, além de coordenar e incentivar proje-
tos sociais no Brasil.

Como Palestrante, Tinga leva ao seu publico um conteu-
do muito valioso de gestao, lideranca, trabalho em equipe e
motivacdo, com toda a experiéncia e carisma que j& o carac-
terizavam como jogador. Cativante, com palavras repletas de
emocao, Tinga provocou sentimentos aos profissionais da co-
operativa para que estes possam se inspirar a fazer o melhor.

“A minha mensagem é que nds temos trés grandes even-
tos em nossa vida que s&o nascer, viver e morrer, e sé temos
um que podemos influenciar, que é o viver, entdo, precisamos
nos reinventar, n3o ter medo de fazer o novo, buscar conheci-
mento para que se facilite essa transformagao que o mundo
apresenta e ter prazer no trabalho. Todas as mudancas que
acontecem sao importantes, mas o trabalho nunca vai mudar
e quem tem vocacdo para fazer algo, sempre vai conseguir.
N&o ter preguica, sendo disciplinado e gostando do trabalho,
a pessoa sempre vai ter seu espaco”, falou Tinga.

J& Claudio Diogo, especialista na area de consumo, a
convite da Syngenta, apresentou “Histérias que Vendem”. O
objetivo do palestrante, foi de provocar aos profissionais da
cooperativa, 0 uso da criatividade. Contando histérias para
encantar os clientes e fechar negdcios, Claudio ressaltou a
importéancia de gerar valor, de utilizar as histérias da empresa
para vender, pois vender é ajudar o cliente a tomar a melhor
decisdo para elas mesmas. O envolvimento, empatia, recipro-
cidade e a geracdo de necessidade sdo marcas que condu-
zem uma boa venda.

e e

Grupo vencedor da gincana de conhecimentos
Profissionais da regido de Ibiraiaras/RS.
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A cooperacao comeca nas familias

Nucleo Feminino promove palestra para casais na Copercampos.

Com o objetivo de agregar a participacdo e o envolvimen-
to das pessoas com a cooperativa, a Copercampos, por meio
do Nucleo Feminino, com apoio do Sescoop/SC, promoveu
nos dias 04, 05 e 06 de junho, palestras para casais.

Direcionado para associados e funcionarios, os eventos
da cooperativa, realizados em Campo Belo do Sul, Curitiba-
nos e Campos Novos, todos em Santa Catarina, com o pro-
fessor Renato de Oliveira, possibilitou descobertas, interacdo
e alegria aos participantes.

Em sua palestra, Renato de Oliveira reforcou a relevancia
do didlogo e da compreensao, estimulando o respeito em re-
lagdo ao espaco do outro, além da importancia de compar-
tilhamento e unido para viver bem em familia e também no
sistema cooperativo.

Segundo o professor, a cooperacdo comeca em casa e
as pessoas s30 responsaveis por transmitir e principalmente,
promover os valores de unido coletiva para o bem maior, que
é a familia.

As integrantes do Nucleo Feminino Copercampos - NFC,
participaram em 29 de maio, na Associacdo Atlética Coper-
campos - AACC, de palestra show alusiva ao Dia das Maes,
com Vilson Cechetti e Deivid Freitas.

O encontro que recebeu apoio do Sescoop/SC em um
misto de palestra com show musical, mesclou analogias e te-
mas musicais para transmitir mensagens de otimismo e posi-
tividade as mulheres, além de abordar a importancia da unido
familiar e da sociedade, a mudanca de habitos para viver com
qualidade de vida e com motivac&o.
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Com o tema “Nés sempre podemos mais”, Vilson e Dei-
vid despertaram as integrantes do nucleo, muitas reflexdes.
Por meio das cancdes, elevaram a autoestima das mulheres
presentes, e com dindmicas em grupo, integraram as partici-
pantes vindas de diversos municipios da area de atuacdo da
Copercampos.

A abertura do encontro das mulheres contou com a pre-
senca de Gerente Administrativa Alessandra Fagundes Sar-
tor. Alessandra ressaltou a importancia da participacdo das
mulheres nos encontros e também na cooperativa.
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Canteiros de mudas de cebola
em bom desenvolvimento

O municipio de Ituporanga, no Alto Vale do ltajai, em San-
ta Catarina, € o maior produtor de cebola do estado e por 14,
o trabalho dos produtores rurais é intenso neste momento. O
periodo é de implantacio dos canteiros e a cultura esta com
bom inicio de ciclo.

De acordo com o Técnico Agricola da Copercampos Cé-
sar Augusto Firmo Waltrich, nesta etapa, o produtor necessita
ter atengdo. “Os primeiros passos para produzir uma cebola
de qualidade sdo de realizar o manejo e investir na fertilidade
de solo e ter mudas com alta qualidade. A terra é a base e a
muda de qualidade tem uma melhor adaptagdo e um desen-
volvimento inicial diferenciado. Nesta safra que esta iniciando
estamos com boas expectativas, pois o produtor teve uma
boa safra em 2018 e esperamos que o clima colabore para
termos altas produtividades”, ressalta.

Na regido, os sistemas de plantio de cebola sio o dire-
to e de transplante de mudas. No plantio direto, os cuidados
s&o ainda maiores no inicio de desenvolvimento das plantas,
especialmente no manejo da area, visando controlar plantas
daninhas como a Palminha, Cenourinha e Capim de inverno,
por exemplo.

Ja no sistema de transplante de mudas, ha uma maior
tolerancia aos produtos quimicos, pois as aplicagdes sdo rea-
lizadas em estadios mais avangados de desenvolvimento da
cultura.
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César Waltrich, lembra que a equipe técnica da Coper-
campos esta prestando toda a assisténcia para os produtores
obterem os melhores resultados nesta safra. “Temos todos os
produtos disponiveis para a cultura e os produtores contam
com a assisténcia técnica para que possamos elevar a produ-
tividade e a qualidade da cebola produzida em nossa regizo”,
complementou.

O transplante de mudas de cebola acontece nos meses
de junho, julho e agosto. J4 a colheita ¢ intensificada nos me-
ses de novembro e dezembro.
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O futuro da bezerra -
Produtores da regido de
ltuporanga participam
de palestra

A criacdo de bezerras em uma propriedade leiteira é ex-
tremamente importante. Boas bezerras se transformam em
boas vacas, com boa producéo de leite, saudaveis e com lon-
gevidade. Para se ter estas caracteristicas na idade adulta, o
bom manejo das bezerras é essencial.

Pensando nisso, a Copercampos, em parceria com a Nu-
tron, realizou no dia 23 de maio, em ltuporanga/SC, palestra
voltada aos produtores de leite da regido com o tema “Pen-
sando no futuro da sua bezerra”.
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Na oportunidade, Renan Baggio, médico veterinario
da Nutron, repassou informacdes relevantes aos pecu-
aristas sobre o manejo dos animais. Um manejo ina-
dequado nos primeiros dois meses de vida do animal,
impacta negativamente nos resultados da propriedade,
tendo em vista que se tem uma reducdo significativa
em producao de leite durante a vida produtiva.

As bezerras representam o futuro do sistema, pois
sdo a garantia de reposicdo e de continuidade do re-
banho, além de serem resultado de cruzamentos que
podem melhorar a qualidade genética na fazenda e po-
tencial produtivo dos animais adultos.

Renan Baggio apresentou ainda os critérios para re-
alizar a desmama, de acordo com o peso ideal e néo
somente a idade, demonstrando a importancia do con-
sumo de concentrado (rag&o inicial) de étima qualidade.
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Associado do més

Vilmar Trevisol

Distrito de Bela Vista - Campos Novos/SC

Incentivando os filhos a atuar no campo, seu Vilmar ressalta
que a atividade exige muita dedicacdo, mas tem suas vanta-
gens. “Busco incentivar os dois a estudar e também a trabalhar
na lavoura. Hoje no campo, a m&o de obra é dificil, temos a tec-
nologia a nosso favor, mas precisamos trabalhar e ter a qualifi-
cacado. Hoje para sobreviver é preciso ter uma &rea maior para
plantio, e vemos que os dois tém um gosto pelo trabalho, entdo,
esperamos que eles sigam nossos passos”, ressalta.

Para Gustavo, o aprendizado da lavoura é insubstituivel. “Eu
gosto de estar na lavoura, temos um aprendizado diério viven-
ciando o trabalho e pegamos uma experiéncia diferente estan-
do ao lado do pai. Espero chegar a idade do meu pai com a sua
experiéncia e poder contribuir com o sucesso da nossa familia”.

O produtor ressalta que nas Ultimas safras, as margens
estdo menores e isso faz com que se trabalhe para minimizar
esse custo, porém, ele lembra que a agricultura € vantajosa. “Os
custos aumentam a cada safra, temos margens menores, mas
ainda assim, a agricultura € uma boa opcao. Nos sabemos fazer
isso, temos nossa area e investimos para produzir. O que vemos
qQue é preciso aumentar a &rea para se manter no campo, mas
isso tem um custo”.

Agilidade e facilidade na comunicacao. Vilmar Trevisol esta
conectado e atento as informacées do mundo agricola. Ele re-
lembra que héa alguns anos, a transmissdo de dados era lenta
e a comercializacdo de produtos também mudou. “Hoje temos
muita informac&o de mercado, temos opgdes de vender a soja

de forma antecipada na cooperativa, entdo vejo que a agricultu-
ra se modernizou nesse aspecto. Estamos mais conectados as
informagdes sobre o que acontece na atividade e isso nos traz
facilidade”.

A familia de seu Vilmar Trevisol é atuante na cooperativa.
Sécio fidelizado e produtor de sementes, o agricultor participa
de eventos e palestras. Em 2018, seu Vilmar ganhou a viagem
aos Estados Unidos da América, onde pdde conhecer as novi-
dades do agronegdcio, além da cultura do pais norte-america-
no. “Foi muito bom estar visualizando a realidade daqueles pro-
dutores. Foi uma grande oportunidade e nunca imagindvamos
poder ter esse contato e essa experiéncia na nossa vida”.

Dona Mariza participa do Nucleo Feminino Copercampos -
NFC, e afirma que o projeto possibilita grandes experiéncias e
conhecimentos. “Participo do nucleo, busco estar em todos os
eventos, porque é pelo programa que conhecemos mais sobre
a cooperativa, pois temos reunides com gerentes de diferentes
areas, além de termos atividades de integracdo e desenvolvi-
mento pessoal. O que desejo é que mais mulheres participem
do projeto, especialmente do interior, porque é muito bom fazer
novas amizades e ter experiéncias Unicas em viagens ou em
treinamentos. O projeto € muito bom”, afirmou.

J& o filho mais velho do casal, Gustavo, participa do Progra-
ma Jovens Empreendedores Copercampos - JEC, destinado a
integrac&o de jovens a cooperativa.

jﬂ L “\;c\ .

7

A continuidade da familia no campo ¢ essencial para o desenvolvimento da agricultura. O associado Vil-

mar Trevisol € um exemplo disso. Seu filho mais velho ja esta seguindo os passos do pai, acompanhando

na lavoura e cursando ensino superior na &rea agricola. Conheca mais sobre esta familia que é integrada
aos principios cooperativistas e atuante na Copercampos.

ENSINAMENTOS DE PAI PARA FILHO

O associado Vilmar Trevisol, morador do Distrito de Bela
Vista, em Campos Novos/SC, acredita na continuidade da fa-
milia no campo. Filho de produtor rural, Vilmar trabalhou em
outras atividades até decidir atuar exclusivamente com a pro-
ducdo de graos. Produtor de soja e milho, o associado da Co-
percampos que é casado com Mariza Roveda, tem dois filhos:
Gustavo e Henrique.
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E pela familia, especialmente aos dois filhos que seu Vilmar
se dedica aos trabalhos no campo. Gustavo, de 19 anos, ja é
associado da Copercampos, esta cursando ensino superior em
Agronomia, auxilia nas atividades e se espelha no pai. J4 Henri-
que que também gosta da lavoura, tem como preocupacao, os
estudos basicos.

Revista Copercampos




A Copercampos e a DB Genética Suina, parceira da dina-
marquesa Danbred, fecharam no més de maio, parceria estra-
tégica para multiplicacdo de suinos, focada na maxima sanida-
de e produtividade dos animais de alto valor genético DB.

Com a parceria firmada, a cooperativa esta neste periodo,
executando adequacdes na Granja Ibicui, localizada em Cam-
pos Novos/SC, para iniciar a produgéo de fémeas comerciais
para a DB.

De acordo com o Gerente Agroindustrial Lucio Marsal Rosa
de Almeida, a unidade de producado esta sendo transformada
em GRSC. “A Copercampos estd hd mais de 20 anos produ-
zindo animais de alta genética. Desde que iniciamos com a ati-
vidade, temos grandes parcerias e fomos procurados pela DB
Genética, para realizarmos esta parceria. Estamos agora trans-
formando a Granja Ibicui em uma unidade GRSC - Granjas de
Reprodutoras de Suinos Certificadas, livre de doencas, onde ja
realizamos a coleta de sangue dos animais da unidade, para
que possamos transformar essa granja em unidade multiplica-
dora para a Banbred”, ressalta Lucio.

Serao alojadas na unidade, 3,2 mil matrizes com a genética
DB que produzirdo fémeas comerciais. “Teremos a producao de
fémeas, maes dos cevados que vao para abate. Essa producéo
serd significativa, atendendo toda a regido sul do Brasil e tam-
bém o centro-oeste caso exista necessidade”, comentou ainda
o Gerente Agroindustrial.

Em abril, a DB recebeu em sua sede, locali-
zada em Patos de Minas (MG), os representan-
tes da Copercampos, sendo o Gerente Agroin-
dustrial, Lucio de Almeida, juntamente com o
Gerente da Fabrica de Ragdes, Vinicius de Sa e
o Consultor na &rea de Engenharia Civil, Simo-
nir Lemos. Na oportunidade, eles conheceram
as estruturas internas, produtivas e o programa
de melhoramento genético da DB.

O Gerente Comercial da DB em Santa Catarina, Rafael de
Martini, comentou sobre a parceria. “Formamos uma alianca
estratégica com a Copercampos, que é reconhecida pela gran-
de competéncia com que atua em todos os segmentos do seu
negocio. Esta parceria de multiplicacdo reforca ainda mais o
continuo crescimento da DB no mercado nacional, favorecendo
os produtores de suinos, que buscam a exceléncia em genética,
com maior biosseguranca e garantia de melhores resultados
zootécnicos nas granjas, seguindo a tendéncia da melhor sui-
nocultura mundial, a suinocultura da dinamarquesa DanBred”,
afirmou.

A Copercampos conta com quatro granjas produtoras de
suinos. Ao todo, sdo 15.500 matrizes que produzem anualmen-
te, mais de 400 mil suinos.

Diretores participam
do ENCA

Encontro debate tecnologias digitais, gestdo de
riscos nas cooperativas, governanga e finangas.

O Diretor Presidente da Copercampos Luiz Carlos Chiocca,
juntamente com o Diretor Executivo Laerte |zaias Thibes Junior,
participaram nos dias 04 e 05 de junho, em Campinas/SP, do
Encontro Nacional das Cooperativas Agropecuérias (ENCA).

Um dos eventos mais importantes e tradicionais do agro-
negdcio do pais, o ENCA reuniu as principais cooperativas e li-
derancas cooperativistas do Brasil, além de empresas parceiras
e palestrantes de destaques do setor. Os temas abordados no
evento foram Aceleracdo do Crescimento, Governanca, Tecno-
logias Digitais, Financas e Gestao de Risco nas Cooperativas.

Promovido pelo Grupo Conecta, com o apoio do Sistema
Organizacdo das Cooperativas Brasileiras (OCB) e patrocinio de
cooperativas e empresas do ramo, a programacao do encontro
contou com discussoes, palestras préticas e inovadoras e ne-
tworking com grandes players do mercado.

O Diretor da Copercampos Luiz Carlos Chiocca participou
de um debate sobre os desafios enfrentados pelas cooperati-
vas. Ao lado de Dilvo Grolli, da Coopavel e Nei César Manica,
presidente da Cotrijal, Chiocca apresentou o case de inovag&o
e transformacao que ocorre no campo, com a busca de solu-
¢Bes ao homem do campo por meio de eventos técnicos, como
a realizacdo do Dia de Campo da cooperativa, que passa a se
chamar Show Tecnoldgico Copercampos em 2020.

Em sua fala, o Presidente da Copercampos ressaltou a
continua evolugdo do setor, gracas a adogdo de tecnologias e
qualificacdo do homem do campo. Ele citou os resultados em
produtividade obtido nas Ultimas safras, assim como a imple-
mentacdo da Agricultura de Precisdo, por exemplo. Chiocca
reforcou a necessidade de interacdo entre gestores, equipe e
associados, para manter os principios e objetivos alinhados, a
fim do sucesso coletivo.

O ENCA recebeu em 2019, palestrantes renomados como
o jornalista Ricardo Amorim, que apresentou uma leitura cla-
ra e objetiva de grandes tendéncias e transformacoes futuras
da economia mundial e brasileira, além de as oportunidades

e riscos que elas criam para o publico. Também estiveram no
evento, o jornalista Alexandre Garcia, que fez uma anélise do
mundo da politica e da sociedade contemporanea, Max Gehrin-
ger, administrador de empresas, e escritor articulista da revista
Epoca, apresentador de quadro semanal no programa Fantasti-
co, da Rede Globo, e comentarista na Radio CBN e o ex-ministro
da Agricultura, o engenheiro agrénomo Roberto Rodrigues, que
também é embaixador especial da FAO para as cooperativas e
grande defensor da agropecuéria brasileira.

Competitividade em jogo - O cooperativismo se destaca
em diversos segmentos e no setor agricola ndo é diferente.
Além de favorecer os cooperados na reducdo de custo, faci-
litar negociacbes e criar uma rede de colaboracdo, o modelo
sustentavel é importante para a economia do pais. “No Brasil,
as cooperativas buscam na cooperacdo as vantagens e bene-
ficios necessérios para que se mantenham fortes e ativos no
mercado competitivo. No agronegdcio brasileiro, as cooperati-
vas tém papel de destaque na producado mundial de alimentos”,
destacou Danilo Bomfim, diretor do Grupo Conecta, realizador
do ENCA.

Quase metade (48%) de tudo que é produzido no campo
brasileiro sai de uma cooperativa, segundo dados do Censo
Agropecuério do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). No pais, o cooperativismo agropecuério agrega 1.597
instituicdes e cerca de 180 mil produtores trabalhando por um
mesmo objetivo. De acordo com dados da OCB, as cooperati-
vas agricolas exportaram mais, passando de USS 5,13 bilhes
em 2016 para USS 6,16 bilhdes em 2017, um aumento de apro-
ximadamente 20,07%.

Para a consultora e palestrante Luciana Martins, diretora da
MPrado Consultoria, as cooperativas assumem um papel im-
portante na economia do pais. “Com a participacéo de todas as
cooperativas em prol de um Unico objetivo, elas se fortalecem
economicamente e ganham mais espago no mercado, promo-
vendo a competitividade, por se aperfeicoar em seus modelos
de gest&o e abracar as oportunidades no mercado interno e ex-
terno. Eventos como o ENCA abordam temas de suma impor-
tancia para o desenvolvimento das cooperativas que buscam
crescer e ajudar o pais também a crescer”, avaliou.
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Manejo pos-colheita

Cuidar da terra é essencial para garantir o sucesso safra
apos safra e neste periodo s3o realizadas acdes de manejo do
sisterna de producéo. Apds a colheita de soja e milho, o produ-
tor planeja e deve executar processos.

A principal acdo esté relacionada a implantacdo das espé-
cies de inverno e a dessecac&o da area, para que ndo ocorra a
ressemeadura natural de plantas daninhas. Na regido de Cam-
pos Novos/SC, tem se observado nesta safra, grande quantida-
de de plantas guaxas de soja, além de plantas daninhas, como
a Buva.

Para o efetivo controle das plantas daninhas é necessario
seguir alguns critérios basicos, como a rotacdo de culturas; a
correta utilizacdo das préticas agricolas, respeitar a época de
semeadura e efetuar o controle em &reas de pousio e bordadu-
ras da lavoura. Outro cuidado necessério esté na utilizagdo de
herbicidas pés-colheita com diferentes mecanismos de ac&o e
dosagem correta.

“O produtor precisa evitar o aumento do banco de sementes
no solo acarretado pelas areas de pousio, 0 que ocasiona uma
maior infestacdo de plantas nas culturas subsequentes, e para
que isso ndo ocorra temos que adotar algumas medidas dentro
do sistema de manejo para a pds colheita. A implantacdo de
cobertura é essencial, além do uso de produtos no pés-colhei-
ta. Como estamos visualizando muita rebrota de plantas dani-
nhas como a Buva em nossa regido, além de soja guaxa, temos
orientado os produtores a realizar aplicacées de herbicidas para
controlar estas plantas invasoras”, ressalta o Eng. Agrénomo
Marcos Schlegel.

A eficiéncia no controle ocorre quando as plantas daninhas
estdo em tamanho menor. Para realizar o plantio da préxima
cultura, o agricultor deve respeitar ainda um intervalo minimo
entre o controle de dessecag&o da lavoura e o estabelecimento
da cultura de 30 a 40 dias, favorecendo o armazenamento de
4gua no solo, decomposicao da palha e a ciclagem de nutrien-
tes.

“Reduzindo a ocorréncia de plantas daninhas, pragas e do-
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Controle eficaz de plantas daninhas reflete na préxima safra

encas, o produtor terd uma produtividade maior na préxima
safra, pois sabemos que a presenca de plantas invasoras e pra-
gas reduzem a producao, qualidade e rentabilidade da lavoura.
A Buva, que é o principal inimigo hoje, tem seu processo de
germinacgdo e infestacdo iniciado durante o pousio e desen-
volvimento das lavouras de cereais de inverno. Ao utilizarmos
herbicidas de forma eficiente nesta época integrado a rotac&o
de culturas, temos uma reducdo na populacio desta espécie,
garantindo uma implantacdo da cultura subsequente de forma
eficaz”, ressalta ainda Marcos Schlegel.

Com a aplicacdo de herbicidas, ha diminuicdo do banco de
sementes, além de evitar a perenizac&o de plantas daninhas na
area, além de facilitar o plantio da préxima safra, combater a
resisténcia de plantas daninhas, diminuir presenca de pragas e
doencas nas plantas hospedeiras e tigueras, principalmente a
ferrugem asiatica e mofo branco.

“Trabalhos de pesquisa mostram ganhos médios de produ-
tividade de 20 sacos/ha em milho e 3,5 sacos/ha de soja, quan-
do isto é realizado. A utilizagdo de herbicidas deve ser controla-
da com critérios rigidos, e levar em consideragdo seus custos,
eficiéncia e seguranca, a rotagdo na utilizagdo destes produtos
é de extremamente importancia, assim como a realizacgdo do
manejo eficiente em diferentes épocas do ano, incluindo a¢des
no inverno, dessecac&o pré-semeadura, utilizacdo de herbicidas
residuais, e na pds-emergéncia da cultura implantada. O Depar-
tamento Técnico da Copercampos recomenda n&o usar, mais
do que duas vezes seguidas na mesma area, herbicidas com o
mesmo mecanismo de acdo, implantar um sistema de rotac&o
de mecanismos de agdo de herbicidas eficazes sobre as es-
pécies que apresentam resisténcia, e a utilizacdo de herbicidas
com residual, que tem como objetivo controlar e retardar o fluxo
de emergéncia das plantas daninhas”, reforcou.

Apbs a aplicacdo do herbicida, as plantas que sobreviverem
devem ser arrancadas, capinadas e rocadas, pois somente con-
troladas de alguma forma n&o poderdo produzir e disseminar
sementes.
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Resultados de
avaliagdo em soja

Sob responsabilidade do Eng. Agrénomo Fabricio Jardim
Hennigen, com apoio do Técnico Agricola Rafael Junior Postal,
o Campo Demonstrativo Copercampos apresenta o Ensaio de

Populagéo e época de plantio de cultivares comerciais e pré-
comerciais de soja, realizados na safra 2018/19.

O objetivo do trabalho foi de avaliar o desempenho das
cultivares de soja semeados pelos agricultores atendidos pelo
Departamento Técnico da Copercampos, em trés populacdes e
trés épocas diferentes de semeadura.

Confira as informacdes de plantio e manejo das éareas,
assim como os resultados.
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Tabela 02. Rendimento de gréos (kg.ha T;sc.ha-1) (1) de vinte e oito cultivares de soja (Glycine max) em 03 populagées de plantas. 22
Epoca (13/11/2018). CD/Copercampos. Campos Novos, SC, Safra 2018/2019. Média de 3 repetictes.

LOCAL: Campo Demonstrativo - COPERCAMPOS - Campos Novos/SC

Altitude: 880 m Latitude: 27°2748.85" Longitude: 51°15’37.52"

Data de Plantio: 12 Epoca: 22/10/2018 ‘E‘Egg:PA
22 Epoca: 13/11/2018 :
32 Epoca: 05/12/2018 13/11/2018
- BMX ZEUS IPRO

Data de Emergéncia: 12 Epoca: 29/10/2018 CZ 15B70 IPRO 7234 157,5 121,2
22 Epoca: 19/11/2018 ICS 5619 RR 6969 187,0 116,9
32 Epoca: 10/12/2018 CZ15B64 IPRO 6635 161,5 112,0
P 95Y02 IPRO 6711 191,0 11,7
Culturas Anteriores: Soja/Aveia Preta/Milho/Aveia Preta EMX COMPACTA IPRO 6438 158,5 109,8
Delineamento: Experimento em faixas - 3 repeticdes E::;:g:i;g 2;;; 970 | e i;;’;“: 2;:: iﬂ: i::‘; izi‘:
Tamanho da parcela: 5 linhas espagadas 45 cm X4 m =90 m? BS 2606 IPRO 6053 162,0 6829 161,0 6374 106,2 | 153,0 107,0
- o ) . NS 6601 IPRO 6281 168,0 | 6383 166,3 | 6507 | 1084 | 1715 106,5
Parcela 0til colhida: 3 linhas espagadas 45cm X4 m=54m BS 1543 IPRO 6290 176,0 6290 1825 605 106.7 1790 105.5
Adubacao de plantio: 320 kg/ha Mercofertil 02-28-08 CA 1555492 (SYN 60538 RT IPRO) 5852 208,5 103,2
IC5 5219 RR 6334 176,5 103,1
Adubacao de cobertura: Cloreto de Potéssio: 150 kg/ha - 45 dias antes do plantio NS 5258 RR 5980 175,5 102,8
Tratos Culturais: Dessecacéo: A 1451?;(‘:‘;:;??:{)” IPRO) z:: i:’;; ;zi‘;
- Zapp QI 2,0 |/ha + Poquer 05 |/ha + Assist 0,75 |/ha - 45 DAP 7S 3590 1IPRO 5033 1?5:5 100:9
- Roundup Original 2,5 |/ha - Pés plantio BMIX DELTA IPRO 5170 15,0 100,3
Pés emergéncia: SYN 1163 RR 5929 159,0 99,8
- Roundup Original 3,0 |/ha + CoMo Platinum 0,15 |/ha + BMX FIBRA IPRO 5762 162,0 93,9
Kellus Inox 0,4 kg/ha + Ampligo 0,1 l/ha + Genstar 02 |/ha 1801 (Codificada) 5923 147,0 97,9
M 5838 IPRO 5320 185,0 96,5
Aplicacdo Fungicida parte | 12) Aproach Prima 0,3 |/ha + Unizeb Gold + Ochima 0,25 |/ha TMG 7061 IPRO 5427 199,0 94,3
aérea: 29) Elatus 02 kg/ha + Zignal 1,0 |/ha + Ampligo 0,1 [/ha + Genstar 0,2 |/ha + Ochima 0,25 |/ha CA 1450680 (SYN 63538 IPRO) 5574 160,0 93,4
39) Vessarya 06 |/ha + Cypress 0,3 |/ha + Zignal 1,0 |/ha + Ampligo 0,1 [/ha + Engeo Pleno 0,25 |/ha + Genstar AS 3680 IPRO 5252 166,5 92,9
02 I/ha TMG 7067 IPRO 5603 208,0 91,7
42) Aproach Prima 0,3 |/ha + Unizeb Gold 1,5 kg/ha + Match 0,3 |/ha + Ochima 0,25 |/ha + TA 35 0,05 |/ha :ﬁﬁi 'I':'RRﬁ 5527 198,0 %04

59) TA 35 0,05 |/ha + Aproach Prima 0,3 |/ha + Unizeb Gold 1,5 kg/ha + Voraz 05 |/ha + Ochima 0,25 |/ha

[ |Populagio commelhor rendimento
Populagio com 22 melhor rendimento
Populacio com pior rendimento

Tabela 03. Rendimento de graos (kg.ha T;sc.ha-1) (1) de vinte e oito cultivares de soja (Glycine max) em 03 populagées de plantas. 22
Epoca (05/12/2018). CD/Copercampos. Campos Novos, SC, Safra 2018/2019. Média de 3 repeticoes.

Tabela O1. Rendimento de graos (kg.ha 1;sc.ha-1) (1) de vinte e oito cultivares de soja (Glycine max) em 03 populacdes de plantas. 12
Epoca (22/10/2018). CD/Copercampos. Campos Novos, SC, Safra 2018/2019. Média de 3 repetictes.

PRIMEIRA TERCEIRA
EPOCA: EPOCA:
22/10/2018 05/12/2018
1CS 5619 RR BMX ZEUS IPRO
AS 3590 IPRO 7242 182,8 7776 180,0 124,7 IC5 5619 RR 5019 184,0 5005 177,5 98,3
BS 2606 IPRO 7300 167,8 7615 168,5 123,8 TMG 7061 IPRO 5812 193,8 5782 191,0 96,3
AS 3680 IPRO 7726 157.8 6934 1535 120,5 P 95Y02 IPRO 5714 185,0 5623 93,7 196,3 94,3
BMX ZEUS IPRO 6508 214,0 7428 217,5 117,9 CZ 15B64 IPRO 5131 167,0 5002 99,9 163,5 93,1
BMX FIBRA IPRO 6747 151,3 6974 154,5 115,2 P 95R30 IPRO 5713 190,8 5777 96,3 186,0 92,5
CZ 15B70 IPRO 6740 160,3 7205 121,6 166,0 114,5 CZ 15B70 IPRO 5256 153,3 5684 94,7 155,0 91,1
CA 1555492 (SYN 60538 RT IPRO) 6340 208,0 7442 124,0 198,5 113,4 CA 1451560 (SYN 59538 RT IPRO) 5393 215,5 5499 01,7 216,8 90,2
DS 6217 IPRO 6877 193,5 6591 193,5 113,3 BMX DELTA IPRO 5065 153,3 5248 87,5 148,3 85,6
S5YN 1163 RR 6801 170,3 6453 168,38 112,4 TMG 7058 IPRO 4044 178,5 5376 89,6 173,0 85,0
1801 (Codificada) 6597 1653 | 6902 | 1150 | 167,8 112,3 BS 1543 IPRO 2852 172,0 | 5298 88,3 173,8 85,0
TMG 7063 IPRO 6486 197,5 6686 196,5 110,7 IC5 5219 RR 4848 165,8 4942 172,5 83,4
CZ 15B64 IPRO 6203 166,5 6682 167.5 109,0 TMG 7063 IPRO 4884 209,0 5040 84,0 200,3 82,9
M 5838 IPRO 6400 169,0 6697 111,6 176,0 108,8 NS 5258 RR 4933 163,3 4954 82,6 166,3 82,4
SYN 15630 IPRO 6024 178,0 7023 117,0 178,3 108,3 CA 1555492 (SYN 60538 RT IPRO) 4769 203,0 214,8 82,1
NS 6601 IPRO 6338 180,0 6575 109,6 173,0 106,8 NS 6601 IPRO 4834 165,3 5012 83,5 163,0 164,5 81,6
TMG 7067 IPRO 5935 186,0 6720 112,0 194,0 106,6 AS 3680 IPRO 4860 162,3 5003 83,4 159,0 161,8 80,8
TMG 7058 IPRO 6402 166,0 6039 166,3 104,3 BS 2606 IPRO 4656 152,0 4964 82,7 155,5 155,8 80,7
BMX DELTA IPRO 5815 158,0 6333 156,5 103,7 D5 6217 IPRO 4535 180,3 186,8 80,4
IC5 5219 RR 6255 173,0 6149 171,5 103,0 BMX FIBERA IPRO 4651 153,0 162,3 80,2
NS 5258 RR 5528 186,0 6457 185,5 102,6 TMG 7067 IPRO 4937 103,3 188,0 20,0
CA 1451560 (SYN 59538 RT IPRO) 6011 220,0 5840 217,5 101,8 AS 3590 IPRO 4474 169,5 164,5 76,0
BMX COMPACTA IPRO 5354 184,5 6616 110,3 183,8 101,7 M 5838 IPRO 4506 159,5 4665 77,8 158,0 75,3
TMG 7061 IPRO 5490 196,3 6316 105,3 192,3 99,0 SYN 15630 IPRO 4229 168,8 74,0
BS5 1543 IPRO 5501 179,5 6131 102,2 184,0 98,9 BEMX COMPACTA IPRO 4146 170,0 73,1
P 95Y02 IPRO 4381 105,0 208,3 94,1 1801 (Codificada) 4288 158,5 72,9
P 95R30 IPRO 5837 185,5 93,1 CA 1450680 (SYN 63538 IPRO)
CA 1450680 (SYN 63538 IPRO) SYN 1163 RR

[ [Populagio commelhor rendimento
Populacio com 22 melhor rendimento
Populacio com pior rendimento

[ |Populagio commelhor rendimento
Populagio com 22 melhor rendimento
Pooulacdo com pior rendimento
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Artigo técnico

Eng. Agrénomo Marcos Schlegel
Gerente de Assisténcia Técnica

Uso de calcdrio
Efeito positivo
por varias safras

As correcdes de solo possibilitam grandes resultados. Isso
é um fato e todos que realizam este procedimento, obtém um
incremento de produtividade. As correcdes apresentam um
efeito positivo por varias safras e o produtor rural deve diluir
este investimento, e ndo deve ser levado em conta na planilha
de custos de uma Unica safra.

Sabemos que a corregdo do solo por orientagdo de um téc-
nico dura no méaximo 5 anos. Com isso, o produtor precisa estar
continuamente realizando anélises de solo para identificar a ne-
cessidade ou ndo deste mineral.

A correcao, inicialmente se d& com a aplicacdo de calcério,
produto nacional e de baixo custo, a partir da anélise de solo. O
que desejamos € corrigir a acidez do solo, procedimento que
garante maior absorcdo dos elementos presentes no adubo.
Sem a correcéo, elementos como nitrogénio e fésforo apresen-
tam resultado préximo de 20% do seu potencial, em solos com
pH préximo de 4,5.
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Um estudo conduzido pela Embrapa apontou que plantas
absorvem apenas 27% dos elementos que integram o adubo
em condicées de solos mal corrigidos. Com um desperdicio, o
agricultor paga por um produto que acaba sendo utilizado par-
cialmente. J& em solo com pH 6,5, que é proximo do ideal, o
aproveitamento alcanca 94%, ou seja, manter os niveis de nu-
trientes no solo e principalmente, a fertilidade do solo, impacta
diretamente no desenvolvimento das plantas e consequente-
mente, na produtividade da lavoura.

Acompanhamos alguns dados e vemos que o consumo na-
cional de calcério tem tido um salto. Em 2017, subiu para 37
milhdes de toneladas. Porém, analises de solo apontam que a
quantidade aplicada deveria ser de 2 a 3 vezes maior. Alguns
especialistas indicam ainda que, para cada tonelada de adubo,
precisariamos ter 3 toneladas de calcério.

O resultado do investimento do produtor rural na melhoria
da fertilidade de solo é evidente. Vocé que encontra resisténcia
nesta acado, pode olhar para a area do vizinho e comparar. Se
um produtor consegue alcancar melhores médias produtivas,
algo ele faz diferente e é preciso admitir que quem colhe mais é
porque investe, faz correc&o, aplica o adubo correto. Para vocé
obter essa producédo, é preciso investir mais.

Procure o seu técnico para realizar anélises de solo e cor-
recGes necessarias. Temos identificado em nossa regido, que
produtores realizaram trés amostragens em um curto periodo

(menor que cinco), e as areas necessitam de nova aplicacdo de
produtos, especialmente de calcério.

Fazer anélise de solo, corrigir a acidez e a deficiéncia de nu-
trientes é tarefa essencial para quem deseja um incremento de
produtividade. E ai cabe a pergunta: Vocé esté se preocupando
com a qualidade do solo da sua propriedade? Se a resposta
for ndo, cuidado, vocé esta literalmente jogando dinheiro fora e
ainda perdendo a oportunidade de ganhar mais.
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O plantio de aveia gera a sustentabilidade das atividades na
agropecuéria. Para os produtores associados que investem na
integracdo lavoura/pecuéria, o plantio de culturas forrageiras
sdo indispenséaveis no periodo, assim como para os agriculto-
res que cultivam as plantas para cobertura e para produgéo de
sementes.

Na Fazenda do Cervo, em Campos Novos/SC, os associa-
dos Adelar Fontana Camargo e Sérgio Zen realizaram a semea-
dura de mais de 60 hectares de aveia para produgéo de semen-
tes na primeira semana de junho. Tradicionais produtores de
sementes de azevém, os produtores investiram em sementes
de aveia preta para cobertura de solo e também obter uma re-
ceita com a cultura forrageira.

O plantio das culturas de inverno é importante para o prepa-
ro do solo para a safra de verdo e corresponde a uma segunda
opc¢&o de renda para o produtor durante o ano. “No inverno, as
opcdes sdo poucas. Produzimos sementes de azevém e neste
ano, estamos cultivando a aveia também para multiplicaco.
Além de protegermos o solo, pois a cobertura é essencial para a
lavoura, buscamos obter uma boa produtividade e uma receita
com a cultura”, afirmou Sérgio Zen.

Nesta safra, os associados investiram em diferentes culturas
para cobertura de inverno. Além da aveia preta e azevém, uma
&rea com um mix de culturas foi semeada, pensando no plan-
tio de milho no verdo. “O grande papel das culturas de inver-
no, especialmente de forrageiras é a cobertura do solo. Com a
multiplicacdo de sementes, o produtor agrega esta agdo a uma
renda extra, gerando a sustentabilidade no sistema e beneficios
econdmicos’, ressalta a Eng. Agrénoma Larissa Bones, respon-
sével pela assisténcia a campo aos associados.

A expectativa do produtor Adelar Camargo ¢ de ter uma
boa safra com as culturas de inverno. “Nosso maior objetivo é
cobrir o solo, evitar problemas de erosao e ter uma matéria or-
ganica, com a palha da aveia para a safra de verdo. Esperamos
que o clima colabore para que possamos ter uma boa safra e
produzir sementes de aveia e do azevém. O investimento com
as culturas ¢ baixo e o maior ganho é em ter uma area sem
excesso de plantas daninhas”, completou Adelar.

A é&rea de producdo de aveia preta na Copercampos para
multiplicacdo sementeira é de trés mil hectares.
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