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Em primeiro lugar, queremos desejar aos leitores, na sua grande maioria associados da Copercampos,
muita paz, com saude e plena realizagao dos planos e projetos neste ANO NOVO. A passagem de ano € sempre
uma oportunidade para realinhar nossos objetivos, metas, sonhos e tragar planos de melhoria, sejam eles na vida
particular ou nos negdécios.

Nés que labutamos no campo, na agricultura e pecuaria, temos alguns componentes a mais para incluir no
planejamento e nas agdes do dia a dia e que ndo dependem exclusivamente de nos. Trata-se de fatores variaveis
e imprevisiveis como o clima, disponibilidade de crédito, auséncia de seguro compativel com a atividade,
especulacado cambial, ingeréncia governamental na limitagdo do uso de tecnologia e importagao de insumos entre
outros mais.

Alguns destes fatores estéo incluidos na lista dos pleitos que as cooperativas defendem na esfera federal.
Outros dependem da nossa habilidade de prevenir-se, usando as informacdes disponibilizadas pela cooperativa,
sejam elas técnicas, comerciais e de gestdo de negocios. A assisténcia técnica, a produgdo de sementes, o
fornecimento de insumos confiaveis, a diversidade nas modalidades de comercializagéo, a gestéo financeira
justa, a fidelidade premiada, e a diversificacao de atividades fazem a diferenga quando os associados cooperam
entre si e mantém um corpo funcional motivado e competente.

O ano de 2008 promete ser de efetivo ingresso da Copercampos no abate e industrializagdo de suinos.
Metas estdo sendo estabelecidas e, investimentos viabilizados desde 1995 e agora credenciam a empresa a
tornar realidade o novo empreendimento. Todos ganham com a implantagdo deste projeto. Mais estabilidade na
comercializagdo de cereais, diversificagdo das atividades na propriedade, integrados da suinocultura com
melhores resultados, enfim, crescimento econdmico em beneficio de todos.

O ANO NOVO sera da maneira como nos estabelecermos nossos planos e projetos, assim como a sua
implementacao. Quase nada acontece por acaso. Se pensarmos grande, teremos mais chances de realizarmos

Nnossos sonhos.

Feliz2008, com muita producio e resultados abundantes.

Areas de Preservacao Permanente

Definidas por lei, através do Cdédigo Florestal, as Areas de
Preservacdo Permanente (APP's) consistem em espagos onde a
preservacgdo da vegetacao é obrigatodria.

A area a ser preservada pode variar de acordo com as
caracteristicas de sualocalizacao.

Exemplificando apenas as situagdes mais comuns na regiao,
citamos os seguintes casos:

1:Em cursos d' agua de menos de dez (10) metros de largura devem
ser preservados os 30 metros de cada margem.

2:Em cursos d' agua com largura entre 10 e 50 metros devem ser
preservados 50 metros em todas as margens.

3:Quando o curso d' agua tiver extensao entre 50 e 200 metros,
devem ser preservados 100 metros de cadalado.

4:Em nascentes d' agua deve-se preservar 50 metros de raio.

O Cadigo Florestal estipula areas de preservagao também em
encostas de morros com declividade acentuada, areas de altitude,
mangues e restingas, por exemplo. Estas, porém s&o situacées pouco
comuns ou inexistentes na regiao.
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Importancia da preservagéo:

As APP's possuem diversas fungdes de interesse ambiental e social,
sendo unidades fundamentais para o alcance da sustentabilidade nas
propriedades rurais, destacando-se as fungées referentes a preservagao da
qualidade da agua, pois atuam como verdadeiros filtros naturais, impedindo
a entrada de provaveis agentes poluidores em sangas, rios, lagos e
nascentes. Nesta mesma fungcdo, a APP pode atuar como zona de
amortecimento de processos erosivos, pois melhora a capacidade de
infiltragcdo de aguas da chuva e reduz o escoamento superficial, ou seja, a
formacao de sulcos e erosdes no solo, como consequéncia esta medida
evita o assoreamento derios e lagos.

Outra fungéo importante é a capacidade de preservagao da flora e
fauna local, pois as APP's formam corredores ecoldgicos onde os animais
silvestres podem transitar de uma regido para outra, desse modo
dispersando sementes em novas areas, o que atribui as APP's a fungéo de
banco de sementes, promovendo tanto a recuperagao da
vegetagao propria como a de seu entorno.

Diante de tantos beneficios, & necessario que
sejamos conscientes e fagamos a nossa parte, para
assim garantirmos uma melhor qualidade de vida a
todos.

Joao Fernando Fornara
Depto. Suinocultura — Meio Ambiente
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Programa De Olho na Qualidade provoca mudangas da propriedade

Nao perdemos, e sim ganhamos tempo

Quem chega na propriedade do casal
Claudete e Altair José Rosseti, em Barra do Leao
em Campos Novos é logo surpreendido pela
beleza do lugar. Mas, basta andar um pouco e
logo outros detalhes chamam a atengdo, a
limpeza e a organizacdo. Embora manter a
ordem sempre tenha sido uma caracteristica dos
dois, nem sempre as coisas foram tao bem
organizadas.

A propriedade passou por algumas
transformagdes apds o casal ter participado do
curso De Olho na Qualidade Total Rural
viabilizado gratuitamente para associados na
prépria comunidade através da Copercampos e
empresas parceiras. A programacgao, voltada
para a organizacao da propriedade, alia teoria e
pratica ao abordar em seis encontros, os cinco
principais itens que sdo descarte, organizacgéo,
limpeza, higiene e ordem mantida.

A propriedade foi mais bem organizada,
embelezada, ganhou cores, lixeiras
identificadas. No escritorio ao lado da pocilga
cada coisa fica em seu devido lugar. Prateleiras
com compartimentos separam ferramentas,
medicamentos e demais utensilios. O poréo da
casa também passou por uma verdadeira faxina.
“Quanto mais organizamos mais atengao
prestamos a cada detalhe”, diz Claudete.

O programa também aborda questdes
ligadas ao meio ambiente e incentiva a
preservagao. Antes do curso, Altair costumava
rogar as margens proximas a nascentes d'agua,
agora, aprendeu que o correto mesmo € plantar
arvores e preservar a mata. Embalagens vazias
de agrotéxicos ele ja recolhia, mas passou a
arrecadar até mesmo as da vizinhanga apos
tomar conhecimento do mal que as mesmas
podem fazer ao meio ambiente. “Qualquer
material que encontro por ai que pode ser
reciclado, recolho. Entrego tudo em pontos de
coletaem Capinzal”, dizele.
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) . - Pordo ANTES DEPOIS
As mudancas fizeram muito bem a familia

Rosseti que, deixa transparecer a alegria em ver
a propriedade cada vez mais embelezada e na
mais perfeita ordem. “Muitas pessoas dizem que
nao participam do curso por que € perda de
tempo, mas nés afirmamos que ganhamos
tempo participando e continuamos ganhando,
pois, ja ndo temos mais que procurar por aquilo
que precisamos, sabemos exatamente onde as

o]

coisas estao”, lembram eles.

A Copercampos passou a disponibilizar o
programa a seus associados em 2007 quando,
duas turmas, uma em Barra do Le&o e outra em
Brundpolis tiveram a oportunidade de participar.

Realizado em parceria com o Sebrae, Sescoop, Datas dos encontros do De Olho em 2008
Senar, Faesc e Aurora, o programa &

Acesso a pocilga ANTES DEPOIS

coordenado junto a Copercampos pelo Médico Brunépolis | Barrado Ledo
Veterinario Elaer de Matos e pelo Engenheiro
Agrénomo Marcos André Paggi. 03/05 08/07
Ao \uir 0 De Olh Hicipant 16/06 23/07
pds concluir o De Olho, os participantes
estdo aptos a fazer uma segunda parte do 04/07 07/08
programa: o Qualidade Total Rural este, 18/07 22/08
direcionado ao gerenciamento financeiro da
propriedade. O QT, por enquanto, ndo esta 04/08 05/09
sendo disponibilizado. 28/08 30/09
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pevolugio de EMbalagens de Agrotoxicos

Faca sua parte

Aparentemente a embalagem parece
inofensiva, mas, quando descartada no meio
ambiente, é capaz de causar sérios danos a
natureza, a saude humana e animal. Embora
nao existam estatisticas precisas, calcula-se que
uma embalagem desta possa demorar até 500
anos para se decompor e, dependendo do meio
ao qual esteja exposta, podera nunca ter um fim.

Durante anos e anos, o meio ambiente foi
o destino da maioria das embalagens utilizadas
na atividade agricola. Uma triste realidade que,
felizmente comegou a mudar a partir do ano
2000, com instauragao da Lei 9.974/00 que
disciplina o recolhimento e destinagao final das
embalagens dos produtos fitossanitarios. A partir
dai, foram implantadas as unidades de
recebimento de embalagens de agrotoxicos em
diversas regides do Brasil. Estas unidades
classificam-se como centrais ou postos de
recebimento, todos, licenciados
ambientalmente.

A ampla rede de postos e centrais —ja séo
365 unidades distribuidas em 23 Estados —
possibilita um acréscimo significativo no
recolhimento de embalagens ano apos ano. O
Brasil desfruta hoje de uma posicéo de destaque
entre os demais paises que possuem sistemas
similares. Somente nos primeiros oito meses de
2007 o volume de embalagens vazias de

funcionario trabalhando na central
maquina de prensagem
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Marco Ubaldo responsavel
pela Central

defensivos agricolas retiradas do meio ambiente
ultrapassou 15 mil toneladas e teve um
acréscimo de 14% em relagdo ao mesmo
periodo do ano anterior.

Volume que os usuarios de embalagens
do municipio de Campos Novos e regido
ajudaram a coletar. Isso porque, a cidade que é
conhecida como Celeiro Catarinense pela
significativa produgéo de gréos, saiu na frente e,
conseguiu viabilizar a implantacdo de uma
Central. Resultado da unido de diversas
cooperativas, entre elas a Copercampos e, do
empenho de seus lideres.

Desde que foi implantada em 2003, a
Associacao das Revendas de Agrotoxicos da
Regido de Campos Novos — Ararcam — ja
contabiliza o expressivo volume de 230
toneladas de embalagens recolhidas que,
deixaram de ser langadas na natureza e deram
origem a novos produtos.

Como funciona: a maioria das
embalagens que chega a central é entregue
pelos proprios produtores. Ao comprar o produto,
ele jarecebe uma determinacdo de como, onde e
0 prazo em que devera fazer a devolugado das
embalagens. De uma maneira geral, as
embalagens sao classificadas em dois tipos:
contaminadas e nao contaminadas. As nao
contaminadas precisam passar pela triplice
lavagem antes de chegar a central — processo
que deve ser realizado pelo proprio produtor. Na
central, todas as embalagens sao separadas
por categorias. Depois, aquelas que podem ser
recicladas passam por um processo de
prensagem para reduzir o volume. As
contaminadas sao trituradas. Apos acumular a
quantidade suficiente para uma carga, um
veiculo especifico para este fim faz o transporte
do material.

O Instituto Nacional de Processamento de
Embalagens Vazias (Inpev) — representante
legal da industria fabricante dos produtos, é o
6rgao gerenciador de todo o processo e, também
o responsavel pelo transporte das embalagens
vazias. As contaminadas seguem para unidades
incineradoras e, aquelas que podem ser
reaproveitadas seguem para unidades
recicladoras onde, ddo origem a novos produtos.

Embalagem para o6leo lubrificante, tubo
para esgoto, embalagem triex para produtos
quimicos, caixa de bateria automotiva, conduite
corrugado e saco plastico de descarte e
incineragdo de lixo hospitalar sdo alguns dos
novos produtos originados. Os recursos

Central de Recebimento de Embalagens

oriundos da venda do material sdo utilizados na
manutengao da unidade.

Conscientizagao: para incentivar ainda
mais 0 aumento do volume arrecadado, algumas
atividades sé&o viabilizadas pela central.
Palestras educativas com produtores, em
escolas e universidades sdo constantemente
realizadas. Além disso, a central realiza também
as coletas itinerantes levando um veiculo até as
comunidades do interior para facilitar ainda mais
a entrega das embalagens pelos produtores,
explica o Engenheiro Agrénomo e presidente da
Associagdo Marco Ubaldo. Segundo ele, a
colaboragdo de Técnicos e Agrbnomos na
conscientizagdo dos produtores sobre a
necessidade em se fazer a devolucéo também é
de extrema importancia.

Centrais: aiemde Campos Novos, a

demais centrais de SC estao localizadas em
Mafra, Tangara, Chapeco, Aurora e
Ararangua.

Partici PAaCaO0. Acopercampos é
detentora de 40% da unidade e, ndo tem
medido esforgos para o sucesso do
programa. Pois, além da participagao
financeira, adequou todas as suas filiais de
acordo com a legislagao para facilitar a
devolucao das embalagens por parte de
seus associados e clientes.




Reflexao
Fazendeiro: o grande segredo

O fazendeiro conseguia ganhar todas as medalhas do Ministério da
Agricultura, porque seu milho era de excelente qualidade. Intrigado, um
jornalista resolveu ir até o lugar onde ele morava, pensando em escrever
uma grande matéria sobre o segredo de tamanho sucesso.

Ali chegando, perguntou o que fazia para sempre produzir o melhor
produto daregido.

“Muito simples”, respondeu o fazendeiro. “No final da colheita,
separo uma boa parte dos graos, e distribuo entre todos os meus

senhor ndo entende que o0s seus vizinhos também sao seus concorrentes, e
estado querendo produzir mais?”

“Sera que o senhor ndo compreende que tudo é uma coisa s6? Na
primavera, o vento traz o pdlen, e espalha por todo o lugar. Se meus vizinhos
plantarem algo ruim, minha colheita sera também afetada. Para ter o melhor
produto da regido, preciso fazer com que os campos ao lado mantenham a
mesma qualidade”.

“Nao posso fazer nada de bom na vida, se ndo estimular os outros a

vizinhos”.
O jornalista ficou surpreso: “distribuir aquilo que colheu? Sera que o

fazerem o mesmo”.

Procurando emprego no Brasil, o portugués foi contratado para pintar as faixas da Via Dutra.
Logo no primeiro dia ele pintou 45 km de faixas. O inspetor elogiou.
No segundo dia, ele pintou apenas 4,5 km entao, o inspetor ficou desconfiado.
No terceiro dia pintou somente 1 km. O inspetor entao disse: sinto muito mas terei que demiti-lo por isso.
O portugués se justificou:
Oras bolas, nao tenho culpa se estou demorando, é que a lata de tinta esta muito longe.

01  Alexandria Walter Carvalho Campos Novos 11 Jodo Batista Serpa Campos Novos 23  Sebastiao Cataneo de Bona Campos Novos

01  LorenilLourdes Piroli Campos Novos 11 Valdomiro Junior Scapini Campos Novos 24 Otto Schlager Filho Monte Castelo

01  AlceuAlves Ferreira Brunépolis 12  Pedro Pinto Ribeiro Anita Garibaldi 24 Adriano Boff Campos Novos

01  Nadir Pedro Dalsoto Campos Novos 12 PedroAugustinho Danielli Barracao 25  Roberto Becker Curitibanos

01  AlseuCole Campos Novos 13 Adao Rodrigues Abdon Batista 25  Anselmo Cavichon Netto Campos Novos

02  José ThieresAlves Ribeiro Brundpolis 13 Olario Chiamolera Campos Novos 25  Paulo RobertoAlves Pereira Campo Belodo Sul
02 Enesio Guesser Abdon Batista 13  Levir Oscar Pegoraro Brunépolis 26  Augustoda Silva Machado Anita Garibaldi

03  Waldomiro Walter de Deus Campos Novos 14  Celso Gheller Campos Novos 26  José Silveirade Aimeida Anita Garibaldi

03  Edilamar Salvador Campos Novos 15  OlgaDall'Oglio Campos Novos 26  Ari Souza Matos Vargem

03  Altair LuizRigo Campos Novos 15  Sebastido Nunes dos Santos Brunopolis 26  Alzirio Berwig Erval Velho

04  Marcos Roberto R. Biston Curitibanos 15  Luiz Odilon Teixeira Campos Novos 26 Julio César Granzotto Campos Novos

04  MoysesAntunes Maciel Campos Novos 15  Aldori Morganti Ibiam 26  Mario Desdewalle Campo Belo do Sul
04  AparicioAlves Ferreira Brundpolis 15  Joao Neto Reginato Campos Novos 27  ValmorBaggio Campo Belo do Sul
04  Claudimiro José Paganini Campos Novos 16  Adegar Ferreira Brundpolis 27  JenoirHumberto Sabei Campos Novos

04  Eberson Mello Campos Novos 17  Luiz Roberto Tagliari Curitibanos 27  Paulo Sergio Guzzati Vargem

05 Nelly Freitag Curitibanos 18  Nédio Franceschi Zortéa 28  Sebastido Camargo Anita Garibaldi

05 LauriJosé Gongalves Campo Belo do Sul 19  Serafim Ross Campos Novos 28  AgenorBordin Erval Velho

05 Mauricio Menegazzo Anita Garibaldi 19  Jair Noriler Campos Novos 28  UlissesLemos Franca Campos Novos

06  JoanirAnténio Zanela Brunépolis 19  Augustinho Wilpert Campos Novos 28  NestorLuiz Zoldan Campos Novos
08 José Ferreira Gomes Sobrinho ~ Brunopolis 20 NivaldoAnténio Frizon Campos Novos 28  Almir Martini Erval Velho

08 ItamarRoque Guarda Campo Belodo Sul 20 Gilberto Tormen Campos Novos 28 Leonardo Chiamolera Campos Novos
09  ErvinoPrecer Einsfeld Campo Belodo Sul 20 PedroRetore Campos Novos 29  Francisco Carniel Campos Novos

09 Itacir Donizete Ribeiro Celso Ramos 20  VilmarAmadeuAntunes Maciel Campos Novos 30 José Maria Mussolin Vargem

10  Pedro Salvadorda Rocha Campos Novos 20 Jean Carlos Dogenski Vargem 30 Emerentino de Mattia Celso Ramos

10 AnténioKlein Campos Novos 21  Ozoério Fagundes Filho Campos Novos 30 Gilson José Weirich Campos Novos

10 SadyDutra Campos Novos 21 Laudete Pauli Abdon Batista 30 RogerioBecker Campos Novos

10  Erotides Muniz dos Santos Curitibanos 21 AlbertoAleixo Rossi Junior Campos Novos 31  JoséArgenta Sobrinho Vargem

10  AngelinBulla Erval Velho 22  LeocirLazzari Campos Novos 31  IvoPiovesam Curitibanos

10 Carlos Poseera Ibiam 22  DirceuTiton Ibiam 31  Oldair Roberto Rech Curitibanos

10  Aldizir Carlos Tessaro Campo Belodo Sul 22 José Ricardo Durigon Campos Novos

LOJA AGROPECUARIA, JUNTO A MATRIZ COPERCAMPOS FONE: 3541-6045 COPERCAMPOS’

VACINAS PARA SUINOS, CAES, OVINOS E BOVINOS

DEFENSIVOS AGRICOLAS / FERTILIZANTES / MEDICAMENTOS VETERINARIOS
RACOES PARA PEIXES, CODORNAS, CAES, SUINOS, AVES, EQUINOS E BOVINOS
FERRAMENTAS EM GERAL / AREIA E CIMENTO

HA MAIS DE 30 ANOS OFERECENDO QUALIDADE COM VARIEDADE E PELO MENOR PRECO.
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Participacdo nas sobras da cooperativa, assisténcia técnica
periddica, prioridade na producdo de sementes, informagdes diarias de
mercado. Mas, além destas, o limite de crédito € certamente uma das
principais vantagens que a Copercampos oferece a seus associados que
mantém 100% de fidelidade com a cooperativa em suas atividades. Ou seja,
que entregam toda a sua producao de cereais e adquirem 0s insumos
necessarios na cooperativa. Compras no supermercado e posto de
combustiveis também contam pontos a favor do associado.

A fidelizacdo foi um dos assuntos que a diretoria da Copercampos
abordou em uma série de reunides com seus associados durante os meses
de outubro, novembro e dezembro. Em 2007, o percentual de retorno ficou
em 1,6% sobre a movimentacdo. “Quanto maior o movimento junto a
cooperativa, maior é a vantagem do associado”, afirma o Diretor Executivo
Ivar Machado.
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Os dirigentes da cooperativa também levaram ao conhecimento dos
associados a prestacéo de contas das sobras, uma avaliagédo geral sobre as
atividades desenvolvidas durante o ano de 2007 e, uma prévia das ag¢des
que se pretende colocar em pratica em 2008 entre elas, o fomento da
suinocultura. A construgao do frigorifico para abate a industrializagao de
suinos — cujo projeto estd orgado em R$ 45 milhdes - é o principal
investimento para 2008.

“Estes encontros foram importantes também para ouvirmos as
sugestoes e reivindicagbes dos associados. Cada regido tem suas
particularidades e necessitam de acdes diferenciadas”, salienta o
presidente Vilibaldo Schmid. As reunibes foram realizadas em Campos
Novos, Anita Garibaldi, Curitibanos, Campo Belo do Sul, Brunépolis, Rio do
Sul, Criciima, Celso Ramos e Barracéo.

Campos Novos A
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Criciima A

Celso Ramos A

Anita Garibaldi A

Campo Belo do Sul A
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“Vamos continuar sendo o celeiro do mundo”

Produtor, formado em Agronomia e
profissional que também atua na assisténcia
técnica, Sergio Manica € um exemplo de que
com profissionalismo e persisténcia é possivel
alcancar o sucesso. Campos Novos é a cidade
que escolheu para investir na agricultura e se
dedicar como Engenheiro Agrénomo. E com o
auxilio e parceria do irmao Volni que ele conta
tanto nas atividades das lavouras como do
escritério. Uma parceria que deu certo e que
continua rendendo bons frutos.

Irmaos analisam lavoura de feijao

Ja sao mais de duas décadas
dedicadas a agricultura. Como foi o inicio da
atividade?

Sergio Anténio Manica: Apds concluir a
faculdade de Agronomia na Udesc de Lages em
1985, trabalhei por seis meses junto a
Copercampos no Departamento Técnico e, em
seguida abri um escritério de Planejamento e
Assisténcia Técnica. Meu irmao Volni que é
Técnico Agricola ja trabalhava com horticultura e
entao resolvemos juntar nossas experiéncias e
investir na producdo de gréos juntamente com
nosso pai Carmelino. Na época eram apenas 31
hectares que ja pertenciam a familia.

Qual foi a estratégia para evoluir dos 31
hectares para os atuais 1.100?

Sergio: Sempre nos dedicamos muito as
lavouras. Nosso objetivo era adquirir um volume
de area que nos garantisse estabilidade e, no
inicio investiamos os recursos vindos do
escritorio e do trabalho de meu irm&o na Stoller,
antiga Arbore Agricola, na agricultura. Aos
poucos fomos adquirindo novas terras. Hoje dos
1.100 hectares em que plantamos, 750 sao
préprios. O restante arrendado.

Inicialmente o feijdo era a cultura
principal. As dificuldades na comercializagao
do cereal chegaram a desestimular?

Sergio: Nao. Hoje diversificamos
bastante as culturas. Plantamos soja, milho,
trigo, aveia e semente também, mas, ainda
mantemos 25% da area com o feijao. Temos
bastante experiéncia com a cultura e apesar de
algumas dificuldades ndo vamos desistir, pois,
quando o clima ajuda, o retorno financeiro
compensa. Também investimos em gado de

Sergio (a direita) e o irmao Volni em uma das lavouras

leite, corte e reflorestamento de pinus, embora
em menor proporgao.

Acredita que a cooperativa esta
cumprindo com sua fungao principal que é
auxiliar o produtor?

Sergio: Sim. Certamente a existéncia da
Copercampos foi fundamental para
profissionalizar os produtores e impulsionar a
agricultura, transformando nosso municipio em
Celeiro Catarinense. E, continua tendo uma
atuacdo importantissima na assisténcia técnica
e como fomentadora da pesquisa para o
aperfeicoamento da agricultura. Se o produtor
evolui, a cidade desenvolve, cresce e, por
consequéncia ha mais investimentos do poder
publico, geracdo de empregos na iniciativa
privada e assim tudo melhora. Mas, penso que
poderia haver uma sintonia ainda maior entre
diretoria e associados.

A Copercampos esta diversificando
suas atividades. Acredita que seria possivel
investir futuramente em outras areas?

Sergio: Bem, o investimento feito na
suinocultura foi muito importante. Isso deu um
impulso para a cultura do milho j& que, a
cooperativa passou a absorver uma produgao
maior e oferecer melhor remuneracdo. A
construgao do frigorifico sera também um passo
muito significativo que, certamente ira dar maior
garantia de compra da produgao e,
possivelmente maior rentabilidade ao produtor.
Mas, acredito que a avicultura também é uma
atividade interessante e ainda pouco
desenvolvida em nosso municipio. Seria uma
excelente alternativa para o futuro.

O fator clima é essencial para uma boa
safra, mas, que recomendagdes vocé daria
ao produtor que possam colaborar para obter
bons resultados?

Sergio: Com certeza, mas alguns
cuidados como planejar bem e com
antecedéncia, analisar custos, bom
acompanhamento por parte dos técnicos e do
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Sergio Manica
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produtor que deve estar diariamente na lavoura.
Aregulagem das maquinas, a rotagao de cultura
e a atualizagdo constante do produtor também
séo fatores relevantes. Além disso, considero
muito importante o produtor ter capital de giro
para comprar insumos no momento de baixa de
pregos e ter a possibilidade de comercializar a
producao no periodo de maior rentabilidade.

Andlises de mercado indicam para um
aumento na produ¢dao mundial de milho em
funcdo do grande consumo do cereal nos
Estados Unidos para fabricacdao de etanol.
Acha queisso pode ser favoravel ao Brasil?

Sergio: Acredito que sim. Sinceramente
eu tinha uma visao bem diferente da agricultura
dos EUA antes das duas viagens que fiz ao pais.
Nao fosse a utilizagdo de milho pelos Estados
Unidos, na fabricagéo de etanol, ja nas safras de
2005 e 2006 teriamos tido grandes dificuldades.
Como os estoques mundiais de milho estdo
baixos, acredito em uma possivel melhora de
renda ao produtor. Mas, precisamos ficar atentos
ao aumento do custo de produgado e, buscar
alternativas para diminuir os gastos nalavoura.

E possivel projetar o futuro da
agricultura no Brasil?

Sergio: Precisamos urgentemente de
maiores investimentos por parte do governo em
rodovias e portos. O produtor esta pagando um
preco muito alto devido a falta de infra-estrutura.
Investimentos em ac¢des voltadas a preservagao
do meio ambiente também se fazem
necessarias. Mas, acredito que o Brasil
continuara sendo o celeiro do mundo. Temos
condigdes de produzir ainda mais e melhor.

E no plano profissional, quais sao seus
projetos?

Sergio: Pretendemos ainda aumentar a
area propria plantada. Nos ultimos anos
evoluimos bastante, mas sacrificamos nossa
vida social. Um grande desejo para 2008 e para
0s préoximos anos é poder dedicar mais tempo ao
lazer, ao social €, um pouco menos ao trabalho.

[0}:]



Colheita do feijao:

Mudanca nas regras para contratacao de mao-de-obra

Como a colheita do feijdo inicia nos
proximos dias, a Copercampos alerta os
produtores sobre recentes mudangas na
legislagdo para contratagdo de mé&o-de-obra
temporaria. Veja abaixo a Medida Provisoéria que
regulamenta a contratacéo.

O Governo Federal baixou, em data de 28
de dezembro ultimo a Medida Proviséria n° 410,
através da qual, dentre outras medidas,
acrescentou o artigo 14-A a Lei n® 5.889/73, que
regula o trabalho rural, permitindo a contratagao
de trabalhador rural por pequeno prazo, de forma
simplificada, para o exercicio de atividades de
natureza temporaria.

As principais caracteristicas deste
contrato sdo as seguintes:

1: Nao pode exceder a dois meses no
periodo de um ano; caso isso ocorra, converte-
se em contrato por prazo indeterminado; 2: Nao
precisa ser anotado na Carteira de Trabalho ou
em Livro ou Ficha de Registro de Empregados.
Todavia, é necessario que haja contrato escrito
para fins de comprovagédo para a fiscalizagéo
trabalhista, salvo se o empregador puder provar
a contratagao por outra forma; 3: Somente pode

ser celebrado com produtor rural pessoa fisica;4:
O segurado trabalhador rural assim contratado,
contribuira com 8% (oito por cento) do seu
salario-de-contribuicao, definido no inciso | do
artigo 28 da Lei n° 8.212/91; 5: A filiagéo e
inscricao do trabalhador rural junto a Previdéncia
Social decorre, automaticamente, de sua
inclusao na GFIP que, caso nao realizada pelo
empregador, pressupbe a inexisténcia do
contrato comentado, o que certamente
acarretara o reconhecimento da existéncia de
contrato por prazo indeterminado; 6: O
trabalhador assim contratado tera direito a
remuneracao equivalente a do trabalhador rural
permanente e a todos os direitos de natureza
trabalhista; 7: Todos os valores a ele devidos
serdo calculados dia a dia, e pagos diretamente
mediante simples recibo; 8: A contribuicdo
previdenciaria e o FGTS serao recolhidos pelo
empregador nos prazos comuns aos demais
contribuintes.

Lembramos que a contribuicdo devida
pelo empregador é aquela calculada sobre o
valor comercial da produgao rural, recolhida pela
cooperativa quando de sua comercializagao.

Rocadeira: novidade nas lojas

Maior torque, menor consumo, baixo nivel de ruido e baixo custo d=
manutengdo sdo os grandes diferenciais das Rogadeiras Yanmar, ja
disponiveis nas Lojas Agropecuarias da Copercampos. Destaque para a
Rocadeira Lateral (foto) que, apresenta alta poténcia e rentabilidade.

Condigoes facilitadas de pagamento.

Trigo: recebimento supera expectativas

A queda na producao de trigo devido a
ocorréncia de muita chuva no més do outubro
acabou sendo compensada pelo aumento da
area plantada. A Copercampos recebeu nesta
safra 45 mil toneladas, um acréscimo de 15% em
relacdo ao previsto. A chuva, ao contrario do que
se previa também nado afetou o grdo, que
apresenta uma excelente qualidade.

Além do acréscimo na area plantada,

O preco do feijago no atacado subiu
192,81% em 2007, segundo a Fundacao Getulio
Vargas (FGV). Somente em dezembro, a alta foi
de 43,91%. Foi o recorde absoluto dos itens
apurados em 2007. A alta do preco do produto
veio em decorréncia da seca nas principais
regides produtoras. No varejo, o feijao acumulou
altade 105,72% durante o ano anterior.
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outro fator que contribuiu [ara o aumenm no

recebimento foi o nimero O nNovos produtores:

que passaram a entregar o frigo na
Copercampos, salienta o GEIENte Operacional
Marcos Fiori. O volume recebido de cevada
nesta safra foi de 1.400 toneladas e, de
forrageiras 4.000 toneladas.

Por fim, é importante observar que,
embora a lei ndo contenha qualquer
esclarecimento sobre o que deva ser entendido
por atividades de natureza temporaria, é certo
que esse tipo de contratacdo ndo serve para
substituir trabalhadores permanentes e
regulares que prestam servigos ao produtor
rural. Podem ser citados como exemplos de
atividades de natureza temporaria, a capina ou
limpeza de lavoura ou pasto, auxiliar no plantio
ou na colheita, ou seja, servigos inadiaveis de
curtaduragao.

Amodalidade ora autorizada ndo deve ser
utilizada pelo produtor rural, portanto, para
substituir os seus empregados regulares,
mediante o artificio de contratar trabalhadores
pelo prazo de dois meses, substituindo-os por
outros a cada término desse prazo,
indefinidamente, pratica que, caso constatada
pela fiscalizagdo do Ministério do Trabalho, ndo
sera aceita, com a conseqliente transformacgéao
destes contratos em contratos por prazo
indeterminado, pois como ja afirmamos, a nova
modalidade esta autorizada somente para
aquelas atividades de natureza temporaria e de
curtaduracao.

Colaboracao: Departamento
Administrativo da Copercampos e Ascon
Assessoria Empresarial S/C Ltda.

» Ivomec Gold 500 ml: R$220,00
> Topline5L: R$242,00
» Topline1L: R$63,00
» Brinco repelente para
moscado chifre: R$4,00 unidade
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Promocao Imperdivel

Nas Lojas Agropecuarias da Copercampos vocé encontra:




2007: recorde em cereais e faturamento

A eficiente aplicagdo de tecnologias na
produgdo das lavouras dos associados, a
atuagao da equipe técnica na assisténcia, o
fornecimento de insumos modernos e o clima
favoravel possibilitaram uma excelente safra.
Este fator, aliado a credibilidade da cooperativa,
resultou em um recorde no recebimento de
cereais. Juntas, as unidades da Copercampos
receberam cinco milhdes e 900 mil sacos de
grédos. Somando a aquisicdo de mais 900 mil
sacos de terceiros, a Copercampos totalizou seis
milhdes e 600 mil sacos de cereais, com
destaque para a excelente safra de soja e trigo.

O setor, que corresponde por 52% do
faturamento, teve influéncia direta nos
rendimentos da Copercampos que também
obteve seu recorde neste ano. A previsdo de R$
320 milhdées foi superada e mesmo antes do
encerramento do periodo ja se contabilizava um
acréscimo de 28% em relagédo ao ano anterior.

A comercializagdo de insumos também foi
impulsionada. Num comparativo entre 2006 e
2007 o acréscimo nas vendas de defensivos e
fertilizantes foi de 24,13% e de sementes
17,69%. Lojas Agropecuarias, Supermercado e
Posto de Combustiveis também encerraram o
ano com crescimento em vendas.

Os resultados positivos viabilizaram

investimentos em diversos setores. Na
suinocultura, assim que o alojamento (ja
iniciado) na nova Granja dos Pinheiros estiver
concluido, a produgao mensal — entre as quatro
unidades - sera de 26.916 leitdes/més. O setor
Operacional da andamento a 28 obras de
ampliagdes, reformas ou mesmo construgéo de
novas unidades. Com destaque para a
construgdo de um novo silo na unidade de
Encruzilhada cujo investimento é superior a R$
800 mil e, um novo armazém para feijao e
semente junto a matriz com custo de R$
942.323,23.

A empresa se ajusta para atender a
demanda e esta em constante aperfeicoamento.
O departamento Técnico continua buscando
novos cultivares com melhor potencial produtivo
e a melhoria da qualidade na produgdo de
sementes. O Financeiro ajustou a politica de
crédito e de cadastro proporcionando maior
seguranca e agilidade aos associados.

No Administrativo e Recursos Humanos,
destaque para a parceria firmada com o Senai
para capacitagcdo da mao de obra para a
suinocultura, modernizagdo dos processos
administrativos, intensificacdo dos beneficios
aos colaboradores e treinamentos constantes
para todos os setores. Além, de inUmeros cursos

Maquete do frigorifico

realizados em parceria com o Sescoop.
Treinamentos sobre seguranga no trabalho
foram intensificados e, na Contabilidade o
numero de colaboradores aumentou. O setor de
Tecnologia da Informagdo modernizou toda a
rede de comunicagdo interligando setores e
unidades. O setor de Comunicacao e Marketing
aperfeicoou a comunicagao entre cooperativa,
associados e colaboradores com a retomada do
Jornal Copercampos e de um informativo interno
quinzenal.

Na opinido do presidente Vilibaldo Schmid
e do vice-presidente Luiz Carlos Chiocca um dos
fatos mais relevantes para a cooperativa em
2007 foi a aprovagao do quadro associativo para
a construcdo do frigorifico para abate e
industrializacéo de suinos. Pelo menos 80% das
etapas necessarias para viabilizar a obra
também ja foram executadas durante este ano.

A Copercampos encerrou o periodo
retribuindo todas as conquistas a seus
associados e colaboradores. Associados
receberam a participagao de resultados através
da bonificagdo de sementes e do cartdo bbnus
de fidelidade. Ja os colaboradores receberam o
14° salario no més de dezembro.

COPERCAMPOS
POSTO DE COMBUSTIVEIS

ANOSSA QUALIDADE
Easus GARANTIA

CAMPOS NOVOS - SC

FONE (49) 3541-6046
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Confraternizacao

Associados, parceiros,
fornecedores e clientes reunidos
em uma grande confraternizagao.
Foi desta forma que a
Copercampos agradeceu a todos
que colaboraram em mais um ano
de muitas conquistas e resultados
positivos para a cooperativa. O
evento realizado no dia 15 de
dezembro contou com a presenca
de aproximadamente 900
pessoas. Entre elas inumeras
autoridades que, manifestaram a
importancia da Copercampos no
contexto regional e nacional. O
encontro marcou também o
encerramento das atividades de
2007. Confira algumas fotos de um
dos maiores eventos de
confraternizagédo ja realizados
pela Copercampos.

Faca ja o seu Cartao de Relacionamento

CoperClube

Agora suas compras valem pontos e seus pontos valem recompensas. b/ R
Procure nosso posto de atendimento no Supermercado e COPERCAMPOS
Cadastre-se agora mesmo. SUPERMERCADO
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Novo método possibilita deteccao
precoce da ferrugem da soja

Autilizacado da lupa era, até entédo, a Unica
forma de identificar precocemente uma das
doencas mais destrutivas e que causa grandes
danos a cultura da soja. Mas, um novo método
que acaba de ser langado é capaz de identificar
a ferrugem da soja de forma rapida e precisa
mesmo quando ainda nao ha sintomas visuais
da doenca na planta. Trata-se do teste de tiras
QuickStix que permite uma detecgao precoce
dadoencga.

Lancado pela Milénia, o método foi
apresentado aos Engenheiros Agronomos do
Departamento Técnico da Copercampos. Para
detectar a presenca da ferrugem basta macerar
uma parte da folha com suspeita de ferrugem,
inseri-la em um tudo com liquido extrator e, em
10 minutos obtém-se o resultado através de
tiras que poderdo ou ndo apresentar riscos

vermelhos. O aparecimento de apenas um trago
vermelho indica a auséncia de ferrugem, dois
tracos confirmam a presenga da doenca.

Todos os itens necessarios para realizar o
teste fazem parte de um kit. Segundo o
Engenheiro Agrbnomo Marcos Schlegel,
responsavel pelo Departamento Técnico da
cooperativa, o método ja esta disponivel e, pode
ser disponibilizado aos produtores que tiverem
interesse sem nenhum custo. As vantagens
deste sistema em relacéo a utilizagao da lupa é
que a doenga pode ser detectada mais
precocemente, evita aplicagcdes de fungicidas
desnecessariamente e, ndo deixa duvidas em
relacao a presencga da doenga.

A ferrugem da soja provoca redugao no
namero de vagens e também no peso dos
graos. Dependendo da incidéncia, as perdas de
produtividade podem chegar a 80%.

Pré-assembléia em Campos Novos

Diante de um cenario cada vez mais
competitivo onde grandes empresas
multinacionais detém tecnologias, a
Cooperativa Central de Pesquisa Agricola —
Coodetec — esta atenta para manter e
aperfeicoar sua competitividade frente a este
mercado globalizado. A afirmacgéao foi feita pelo
presidente da entidade Irineo da Costa
Rodrigues na pré-assembléia que a Coodetec
promoveu em Campos Novos no més de
dezembro.

O cenario atual da pesquisa no Brasil,
futuro da agricultura, ampliacdo de recursos
para pesquisa, objetivos para 2008. Estes foram
alguns dos assuntos apresentados no evento
que foi direcionado a dirigentes e integrantes do
departamento Técnico da Copercampos. As

Receita

Salada: Salpicao verde

Ingredientes

-5 xicaras (cha) de casca de melancia ralada
- 1litrode agua

- 300 g de peito de frango cozido desfiado
-11/2 xicara (cha) de salsao cortado em fatias
-1/2 xicara (chd) de cebola em fatias

- 1 colher (sopa) de salsa picada

-11/2 limao

-11/2xicara (cha) de maionese

- Fiode azeite

- Pimenta doreino branca a gosto

-1 xicarade uva passa

- 2 colheres de nozes picadas
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seis pré-assembléias que a Coodetec
promoveu em suas regides de atuagao,
antecederam a Assembléia Geral a ser
realizada no final de janeiro na cidade sede da
Coodetec, Cascavel. “Vamos intensificar a
pesquisa em 2008, estamos projetando a
construgdo de novos laboratérios e de um
nucleo de biotecnologia”, disse o Diretor
Executivo lvo Marcos Carraro.

Parceria: A Coodetec ¢ uma
empresa de pesquisa em melhoramento de
trigo, soja, milho e algodao, mantida por 40
cooperativas, entre elas a Copercampos. Em
parceria, Copercampos e Coodetec, produzem
sementes de origem (categoria superior), C1 e

Para o cozimento da cascaralada:
-1/2 cebola cortadaem4

- 1alho espremido

- 2 folhas de louro

- 1saché de caldo de legumes
-Pimentadoreinoemgrao

-Salagosto
Modo de Preparo

Lave a melancia com uma escovinha. Corte em
dois pedagos e retire a

polpa (parte vermelha) Rale a casca com ralo
fino ou processador com disco pequeno.
Cozinhe as cascas raladas nos temperos até que
figuem macias.
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Componentes do Kit QuickStix

® 1 tubo com fitas de avaliagao

® Solugao tampao (liquido extrator)
® Caixa suporte para os minitubos
® Minitubos

® Bastonetes

C2, comdestaque para soja.

Através da Copercampos, as sementes
sao distribuidas para os produtores
credenciados junto a Coodetec que atua desde o
Mato Grosso do Sul (incluindo S&o Paulo) até o
Rio Grande do Sul. Aempresa é responsavel por
27% do mercado de semente de soja no Brasil.

A parceria € ampla, a Coodetec auxilia a
Copercampos desde o plantio até colheita, com
orientagbes sobre regulagem de maquinas,
vistoria e acompanhamento dos campos,
treinamentos com limpeza de colheitadeira até o
beneficiamento de sementes. Trabalho que é
conduzido pelo supervisor da regido Sul Antenor
Reinaldo Canton.

Escorra. Misture as cascas com o peito de
frango, o salsdoea

cebola. Tempere com o sal, o azeite, a pimenta
branca, o limao e misture a maionese, as uvas
passas e as nozes. Coloque tudo na outra
metade da melancia sem polpa. Sirva gelado.



